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Determinozione del Diretiore n.6l del 19.02.2019

Oggetlo: SERVIZIO Dl CONSUTENZA lN MATERIA Dl DIRIIIO DEt IAVORO E PREVIDENZIALE: REVOCA PRECEDCNII

AGGIUDICAIARIO E NUOVO ATTIDA'IAENTO.

bnef iciotio: dr. Bruno lomPieri Cig: 2602$8803

tmoortofomituo: e27.N,@ CUP:

Desfi,rofon

DIRETIORE
RESPONSABILE MACROSNUTIURA 2
UFFICIO CONIABILTTA'
DR. BRUNO IAMPIERI

Pubblicozione sul silo istiluionole E Albo pretorio D sezione Trosporenzo Amministrolivo

II UREITORE DEIL'AZIENDA SPECIATE

con riferimento oi compiti e olle lunloni demondoligli e oi coneloii poleri confedtigli con Deliberozione del

Commissorio Slroordinorio n. 07 del l5 Febbroio 2Ol8;

Rlchlomote lo delerminozione direllofole n.94 del 09.04.2018 o mezzo dello quole venivo owiolo il

procedimenlo di roccollo delle monifeslozioni di interesse in riferimento oll'incorico di consulenzo in molerio

di Diritto del Lovoro e Previdenziole per I'Aziendo Speciole e lo delerminozione direiloriole n. 206 del

28.08.2018 in cui disponevo I'oggiudicozione definilivo dell'incorico in fovore dello "Cofosso e Figli Spo",

con sede in Viole A. Gromsci n.l5 o Nopoli, il cui roppresenlonle legole e omministrolore unico d il dott.

Cormine Cofosso;

Dolo olto che I'Aziendo Speciole esercilovo lo tocoltd di recedere dol ropporlo di consulenzo inslouroto,

cosi come previslo ol punlo n. 3 dollo Convenlone sigloto ko le porti, lromite comunicolone o mezo di

lellero roccomondoto muniJo di owiso di ricevimento, pervenuto ol destinotorio in doto 18.01.2019;

Conslderqlo che in coso di recesso il preowiso dovuto ol Consulente risullo pori o giomi 30 e che, pertonlo,

siffolio lermine d otluolmente spiroto;

Rllevolo che nello groduolorio slilolo dollo Commissione costiluilo per lo volutolone delle offerte

pervenule in merito oll'oggiudicozione dell'incorico in oggetlo. ol secondo poslo figuro il dr. Bruno

lompieri, con sludio in Pescoro;

Rlrconlrolo lo risposto posiiivo do porte del Professionislo od ossumere I'incorico, secondo I'offerto tecnico

ed economico rossegnoto dollo slesso in sede di goro;
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follo dlevore che l'offerto economico proposto dol dr. lompieri quole conispettivo di lulle le prestoloni

inerenli il serviZo di consulenzo C pori o €13.720.0O onnui lordi e onnicomprensivi;

Doto ollo che per lo presente proceduro ero sloio chiesto ed ocquisilo il CIG 2602/|388(B per uno sommo

inferiore. conispondenle oll'offerto economico dello Cofosso & Figli Spo, il quole, perlonlo, d slolo

implemenloto fino oll'importo sopro indicoto;

Vl3fl lo Stotuto dell'Alendo Speciole per i Servil Socioli e i vigenti conlrolli di servizio ripossoti il 28 Aprile

2OlO e il24 Febbroio 2Ol4 io il Comune di Monlesilvono e Questo Enle Slrumentole, repertorioti ogli otti del

Comune di Monlesilvono rispetlivomente sotlo il n. 2 e il n. 570;

Vlsto, oltresi, il Regolomenlo di orgonizolone olendole;

A mente dello Legge n. 19012012 e del d.lgs. l4 Mozo 2013 n.33, nonche del PTPCT oziendole cosi come

opprovolo con deliberolone del Commissorio Slroordinorio dell'Aziendo n.04 del 3l Gennoio 2018;

i.

DEIER'IiINA

Di rilenere che le premesse e gli otli in esse richiomoli costituiscono porte inlegronle e sostonlole di

questo delerminolone.

Di offidore, per le molivozioni sopro esposte, il servilo di consulenzo in moierio di Diritio del Lovoro e

Previdenlole ol dr. Bruno lompieri, C.F. MPRBRN6I I2IG482I, con Sludio in Pescoro ollo Vio Poolucci

n.3.

Di precisore che lo duroto dell'incorico d pori o 24 mesl solvo proroghe concordole ho le porti per

molivole esigenze, o fronle di un conispeltivo onnuo per le preslozioni rese pori o Euro 13.720,00 lordi e

onnicomprensivi.

Di opprovore lo Convenlone che regoler6 i ropporti lro I'Aziendo Speciole e il soggetlo

Aggiudicolorio, ollegoto ol presenle otto.

Di prowedere, ollresi, nel dspello degli odempimenli in lemo di trosporenzo e di quonlo disposlo

oll'ort. 29 del D.lgs. n.50/2016 e s.m.i., ollo pubblicolone del presente otlo sul silo iniemet dell'Aziendo

Speciole.

Di demondore ol compelenle ufficio l'eseculone degli odempimenli consequenzioli.

ll Responsoblle del procedimenio

6.

TRJ?
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Convenzione regolante i rapporti tra l'Azienda Speciale per i Servizi Sociali
del Comune di Montesilvano e il dr. Bruno Iampieri in relazione al servizio di
consulenza in materia di Diritto del Lavoro e Previdenziale

L'onno duemilodicionnove, odcfi l9 del mese di Febbroio, presso lo sede dell'Aziendo
Speciole per i Servil Socioli del Comune di Montesilvono;

premesso che:
Con lo delerminolone direttoriole n.94 del 09.04.2018 d stoto owioto il procedimento di
evidenzo pubblico per I'ocquisilone di monifesloloni di interesse per I'otfidomento del
servilo di ossistenzo e consulenzo in moterio di Diritto del Lovoro e Previdenlole in fovore
dell' Aziendo Speciole;
ln relolone ol predelio owiso pervenivono n.9 richiesle di porlecipolone, n.6 delle quoli
venivono scrutinote ed ommesse (con determinolone direttoriole n.103 del 27.04.2018:t,
Allo fose successivo di invio dell'offerto tecnico ed economico honno portecipoto n.5
condidoti, le cui offerte sono stote volulote dollo Commissione oppositomenle costiluilo
con determinolone direttoriole n.127 del 22.05.2018, secondo le modolitd e i crileri
previsli nell'owiso, ulieriormenle specificoti nei verlcoll oitestonti i lovori dello
Commissione;
con delerminoaone direttoriole n.158 del 03.07.2018, venivo opprovoto il verbole dei
lovori dello commissione riunitosi in doto 22.05.2018 e, di conseguenzo, lo groduolorio dei
punleggi olienuti doi condidoli, con conlesluole proposto di oggiudicolone- in vio
prowisorio- dell'incorico di consulenzo ol dotl. cormine cofosso, in quolilo di legole
roppresenlonte dello "Cofosso e Figli Spo StP", che oltenevo il punieggio pio ollo rispetto
ogli oltri porteciponti;
ll Responsobile del procedimento effetluovo, con esito posilivo, le verifiche del coso ex
ort. 32 del D. Lgs 50/2016 e s.m.i;
con lo delerminolone direttoriole n.204 del 28.08.2018 venivo disposlo perlonto
l'oggiudicolone in vio definitivo dell'incorico professionole ollo cofosso e Figli Spo Stp;
A mezo di roccomondoto con ricevuto di ritorno, giunio ol destinotorio in doto
18.0'l .201 9, I'Aziendo Speciole - o seguilo di circoslonze che honno reso improticobile lo
proseculone del ropporlo di consulenzo- ho esercitolo lo legittimo focoltd di recedere
dol ropporto instourolo con lo cofosso e Figli Spo stP, previslo oll'ort.3 dello convenlone
stipuloto tro le porii, con preowiso pori o giorni 30;
Posto che nello delerminolone direltoriole n.158 del 03.07.2018 si dovo evidenzo dello
groduolorio dei Professionisti sliloto dollo Commissione o conclusione del procedimento
di volutolone, in cui figuro ol secondo posto il dr. Bruno lompieri;
Dolo otlo di over interpelloto, decorsi i 3O giorni di preowiso dovuli ol precedente Studio
di consulenzo, il menzionoto Professionislo ol fine di chiedere se fosse oncoro suo
intenlone ossumere I'incorico di consulenzo in oggetto;
Vislo lo risposto posilivo pervenuto do porte del dr. Bruno lompieri;
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- Le porti intendono oro formolizore i lermini del ropporto di consulenzo secondo quonto
di seguilo riporloto

TRA

l) I'Aziendo Speciole per i Servizi Socioli del Comune di Monlesilvono, roppresenloto dol
Direttore e legole roppresenlonte dr. Eros Donolelli, noto in Froncio il I I Novembre 1966,

domicilioto per lo Suo funlone presso lo sede olendole, sito in Piozzo l. Montonelli n. l, o
Montesilvono, p. IVA 01701210682 - C.F.91071530686 (di seguito, per brevild, onche solo
Aziendo);

2) il dr. Bruno lompieri, noto o Pescoro il 2l Dicembre 1961, C.F. MPRBRN6I T2l G482T,
domicilioto presso il Suo Sludio sito in Pescoro ollo Vio Poolucci n. 3

lndicole per esigenze di semplificolone come "porti"

si stipulo e si conviene:

ARTICOLO l: OGGETTO

Lo presenie scrilturo regolo iropporli relotivi oll'ottivitd di ossislenzo e consulenzo in moterio
di Diritto del lovoro e Previdenlole che il dr. Bruno lompieri svolgerd in fovore dell'Aziendo
Speciole, in conformitd di quonto slotuilo nell'owiso esplorolivo emonolo con
deierminolone diretloriole n.94 del 09.04.2018, ed in porticolore di quonto espresso nel
punto n.2 del medesimo, nonch6 di quonio previslo nello lettero di invilo conlenenle lo
descrilone dell'offerto iecnico e dell'otferto economico rossegnoto dol Professionisto.
ll ropporto instouroto si quolifico come controito di lovoro outonomo di noiuro professionole.
L'incorico sord disciplinolo dollo normotivo di cui ogli ortt. 2222 e segg. del Codice Civile. Lo

slesso sord, pertonto, esplelolo senzo olcun vincolo di subordinozione, non comportondo n6
I'osservonzo di un ororio di lovoro n6 iontomeno I'inserimento nello strulturo orgonizzotivo
dell'Enle.

ARTICOLO 2: DECORRENZA, DURATA E RINNOVO

L'incorico decone dol '19.02.201 9 e ho durolo biennole.
Su occordo delle porti e in rogione di specifiche necessild olendoli, lo Convenlone potrd
essere prorogolo per uguole e/o diverso durolo, nelle more dell'espleiomenlo di uno nuovo
proceduro volto oll'offidomenlo del servilo od oliro Professionisto.
Quoloro il soggelto individuolo quole nuovo Aggiudicolorio non ovesse oncoro dolo inilo
oll'eseculone del controtlo, il dr. lompieri si impegno o proseguire nell'eseculone dei servil
controliuolmente previsti fino oll'effeltivo subeniro dell'Aggiudicolorio, ogli stessi polti e
condiloni ivi concordoli.
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Resto inleso, in ogni coso, che I'Aziendo ho focolld di rivolgersi od oliro consulente, quoloro
lo rilengo opporluno, per molivole esigenze, onche duronte lo vigenzo dello presente
convenlone, senzo che lo controporte posso ovonzore opposiloni o preteso olcuno.

ARTICOLO 3: OBBLIGHI

L'Aggiudicotorio si obbligo o svolgere lo proprio ottivild professionole, con lo mossimo
diligenzo e serield ex ortl.l 176 e 1375 c.c, nel rispetlo degli obblighi di legge e deontologici,
con porticolore riguordo o quelli di segrelezzo e riservotezo, indipendenzo e compelenzo.
lnollre, si impegno o rispetlore gli impegni ossunti nello proprio offerlo tecnico rossegnolo in
sede di portecipolone ol procedimento di selezione, ollegoto ol presenle oito quole porte
integronte e sosionziole. Ed in porticolore nell'espletomento dell'ottivild conlinuolivo di
consulenzo ed ossisienzo in fovore dell'Aziendo, per l'intero duroto controtluolmenle
previsto, comprensivo dello fornituro di tutti i servil od esso connessi e dello risolulone delle
evenluoli problemoiiche che dovessero insorgere, si impegno secondo quonto indicoto
nello proprio otferto lecnico.orgonizotivo o:

- gorontire lo proprio presenzo in Aziendo per un minimo di n. 3 giorni o settimono e per
un numero di ore complessive mensili poi o 24, in bose ogli occordi preveniivomente
ossunli con I'Ente circo le dote di effettivo presenzo presso lo sede olendole. Solvo
ulteriori necessitd rowisole doll'Aziendo, cui sord doio congruo preowiso per
ogevolore il consulente nelle proprie esigenze orgonizzotive.

- fornire poreri in formo verlcole in numero illimitolo in meriio o problemoliche non
poriicolormente complesse, enlro giorni 2 dollo richiesto;

- prowedere mensilmente ollo redolone di poreri in formo scritto in numero mossimo
oori o 4 enlro giomi 2 dollo ricelone dello domondo, senzo che cid comporti un
costo ulleriore rispetlo ol conispettivo previsio per il servizio di consulenzo. Quoloro il
numero di poreri occonenti sio superiore. il coslo di ogni porere suppletivo sord pori o
€ 25,00.

- fornire ottivitd di consulenzo e ossistenzo nelle procedure di conciliolone presso lo
Direlone provinciole del Lovoro, presso Associoloni di cotegorio, owero presso le
sedi sindocoli;

- offrire il proprio supporlo ol fine di gorontire un etficoce coordinomenlo orgonizotivo
tro i settori olendoli preposti oi servil inerenti lo consulenzo fiscole e coniobile e quelli
oddetti ollo consulenzo del lovoro, onde migliorore I'efficienzo dello condulone delle
onldette oree di ottivild;

- otfioncore I'Aziendo ove necessorio nelle sedi giurisdilonoli depuiote;
- roppresenlore l'Enle in eveniuoli procedimenti orbilroli;
- offrire le ulleriori prestoloni indicole nell'offerto lecnico, quoloro I'Aziendo ne rovvisi

lo necessild e secondo lempi e modolitd concordote con lo medesimo, che si ollego
quole porie integronle e sostonlole di questo scrilturo.

L'Aziendo Speciole si impegno o rispetlore imedesimi doveri di conetlezzo nei confronti
dello controporte, od onorore punluolmente gli obblighi di noturo economico ossunli e o
fornire ollo stesso ogni tipo di colloborozione possibile e ritenuto utile ol fine di ogevolorne
I'incorico.
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ARTICOLO 4: CORRISPETTIVI

ll conispetlivo per le prestoloni di consulenzo, lordo onnuo e onnicomprensivo, come do
offerto economico rossegnoto doll'Aggiudicolorio, pori o € 13.720, sord liquidolo e pogolo
in due rote semeslroli, enlro 3O giorni dollo emissione e preseniozione dello folturo
elethonico, dieiro onolitico descrilone delle presloloni erogoie in fovore dell'Enie. ll

Professionisto non ho focoltd olcuno di richiedere remuneroloni ulteriori, ol di fuori del
menlonolo compenso. L'Aggiudicotorio si impegno, inolire, od ossumere gli obblighi di
lrocciobilitd finonlori secondo quonto disposlo dollo legge n. 135/2010, e comunico che il

conto conente boncorio dedicoto d il seguenle: Unicredit 1T64W0200815408000000629040.

ARTICOLO 5: RECESSO E RISOLUZIONE

Enlrombe le porti honno focolld di esercilore il diritio di recedere, ex orl.l373 c.c., dollo
presenle Convenlone, previo comunicolone scrilto ollo controporte o mezo di letlero
roccomondoto munito di owiso di ricevimento. All'Aziendo d dovuto un preowiso pori o
giorni 60. Per quonlo riguordo I'Aziendo lo stesso d tenulo o comunicore lo proprio volontd
di recedere con preowiso di giorni 30.
ll recesso deve in ogni coso essere eserciioto in modo do evitore pregiudil o donno
dell'Ente.
ll ropporto tro le porli si risolverd di diritio, oi sensi e per gli effetti dell'ort. 1456 c.c., o
deconere dollo doio di ricelone dello onzideito comunicolone do porte dell'Aziendo
oll'Aggiudicotorio quoloro si verifichino le seguenti ipotesi, o tilolo esemplificotivo e non
esouslivo: moncolo rispetto di quonlo ivi previslo, viololone delle norme in moterio di Diriito
del Lovoro, cessione tolole o poziole dell'incorico o tezi, moncoto rispello degli obblighi di
cui ol punlo n.2 dell'owiso esplorotivo ed in porlicolore moncoto eloborolone dei cedolini
pogo e relolivi odempimenti mensili entro giorni 3 dol ricevimento do porle dell'Aziendo di
tutlo lo documentolone necessorio, nonch6 degli obblighi ossunti medionte I'otferto
lecnico rossegnoto, reiteroto inodeguotezzo o grove negligenzo nell'eseculone dei servizi,
quondo lo groviid e lo frequenzo delle suddette infroloni -debilomenle occertote e
contestote- comprometlono lo regolore e conetto esecuzione dell'incorico oggetto dello
presenle convenlone.
Ad ogni modo, quoloro I'Enle rowisi un evenio che si quolifichi come grove inodempimento
do porte del Professionisio, risolverd di diritto il conirotio, previo diffido od odempiere, ex od.
1454 c.c., enlro un congruo termine (di normo non inferiore o giorni l5), quoloro lo siesso
decono invono.
Ferme reslondo le responsobiliid di ordine penole, quoloro eslslenii, per quolsivoglio rogione
si determini lo risolulone del controtto, l'Aggiudicotorio sord lenulo ol risorcimento dei
moggiori oneri soslenuli doll'Aziendo Speciole per il ripristino del servilo, fotlo svolgere od
ollri soggetli, nonch6 per ogni oltro evenluole donno, speso o pregiudilo che dovessero
derivore oll' Ente doll'inodempimento dello controporte.
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ARTICOLO 6: FORO ELETIIVO

Quolsiosi controversio evenluolmente noscente dol
giudilo del Foro di Pescoro.

ropporto iro le porti sord rimesso ol

ARTICOLO 7: SPESE

Quolsivoglio speso relolivo ollo presenle scrilluro 6 posto in copo oll,Aggiudicotorio.

Lo sotloscrilone dello presenie Convenlone costituisce occettolone inlegrole delle
condizioni e delle modolitd in esso richiomole, nonch6 di quelle conienule negli ofii del
procedimenlo preliminore e propedeutico ollo stipulo dello stesso, con fortic6oreriferimento oll'offerlo tecnico-professionole e o quello economico rossegnote
doll'Aggiudicolorio.
Per quonto non ivi previsto si fo rinvio olle disposizioni del Codice Civile, nonch6 od ogni oltro
disposizione legislolivo o regolomeniore vigenle, in quonio opplicobile.
Con lo sottoscrilone si outorizo il lrotlomenlo dei doti personoli oi sensi del D.lgs n. '19612003

e s.m.i., i quoli soronno utilizzoti esclusivomenle per le finoliid di cui ollo stesso C6nvenlone.
Non si provvederd o registrozione dello presenle, se non in coso d,uso, con spese o corico
dello porle richiedente.

Ai sensi e per gli effetti di cui oll'ori. l34l c.c. le porli opprovono specificomenle iseguenti
orticoli: ort. 2, or1. 5 e ort.7 .

Monlesilvono, li l9 Febbroio 20l9

ARTICOLO 8: DISPOSIZIONt FtNALt

ARTICOLO 9: APPROVAZTONE tN FORMA SpECtF|CA



leltero di invito o porleclpore ollo proceduro indeilo con "Awiso esPtotolivo pet

monlfesloione di inleresse finolizzolo oll'ofiidomento del servizio di ossisfenzo e

consulenzo in molerio di consulenzo del lovoro e previdenziole per l'Aiendo Speciole per

i Servil Socioli de, Cotnune di Monlesilvono (PE)"

I. OTFERTA TECNICA

Con riferimento ol procedimento owioto do Questo Aziendo Speciole con

Determinozione direttoriole n. 94 del 09 Aprile 2018, fermo restondo quonto stobililo

nell'ovviso esplorolivo, si invito lo S.V. o rossegnore lo reloiivo offerlo, secondo lo schemo

seguenle:

ll soiioscritlo IAMPIERI BRUNO C.F. MPRBRN61I2lG482T , in quolitd di DOTTORE

COMMERCIALISTA, in relolone ol procedimenlo ovvioto doll'Aziendo Speciole per iServil

Socioli del Comune di Moniesilvono finolizzoto ollo individuozione di uno figuro

professionole cui offidore il servizio di CONSULENZA E ASSISTENZA lN MATERIA Dl

CONSULENZA DEL LAVORO E PREVIDENZIALE

DICHIANA

1. prelimlnormenle

o di over pieno contezo ed occettore senzo riserve il contenuto dell'ovviso

esplorotivo emonolo con determinozione diretloriole n. 95 del 09 Aprile 2018;

. di essere o conoscenzo dello quontitd e quolitd dei servizi erogoti do Queslo Ente,

il cui Siotuto oll'ort.2 lett. b) prevede che obbio od oggetio lo gestione dei servil

pubblici del Comune di Montesilvono o rilevonzo non economico, ovvero tuttl

quelli oventi noiuro socio-<ssisienziole sul lenitorio comunole, ed inoltre di essere

consopevole che lo gommo dei servizi gestiti ed erogoti doll'Aziendo Speciole

poirebbe subire ulleriori modifiche nel corso del ropporto;

2. Ad integrozione di quonto gid conlenuto nel Cuniculum invioto coniesluolmente ollo

proprio condidoturo o portecipore ollo proceduro in oggetio, di over precedentemente

svolto presso enti pubblici e/o privoii gli incorichi di ossistenzo e consulenzo del lovoro e

previdenziole di seguito elencoti:



( specificore in riferimenlo od ogni singolo conirolto il committente, lo duroto e i principoli

servil presloti)

- AZIENDA SPECIALE PER ISERVIZI SOCIALI DEL COMUNE Dl MONTESILVANO, controtto

in corso dol2(n7 con scodenzo 3OlO4l2O18

- ASSOCIAZIONE UNIONE SINDACALE REGIONALE CISL, dol 16/06|'0[,8 controtto in

corso con scodenzo onnuole rinnovobile

- C|SL SCUOLA REGIONALE ABRUZZO dol25lO7l2Ol3 controtto in cono con scodenzo

onnuole rinnovobile

- TERRE DEL PIACERE SOCIEIA' CONSORTILE A R.1., dol O2l\Ol2O13 controtlo in corso

con scodenzo onnuole rinnovobile

- DMC GRAN SASSO D'|TAL|A SOCIEIA' CONSORTILE A R.1., controtto in corso dol

021 | 0 l2}l 5 controtto onnuole rinnovobile

- ASSOCIAZIONE DIDATTICA TEATRALE dol31 l0l l2Ol7 controllo onnuole rinnovobile

- ATHENA SOCIETA' COOPERATIVA A R.1., controtto in corso dol 19110/20],2 conirotlo

onnuole rinnovobile

- SOCIEIA' Dl CAPITALI TYCHE SRL controiio in corso dol 23/1012012 conirolto

onnuole rinnovobile

- SOCIETA' Dl CAPITALI NON SOLO GOLF SRL dol ll/05/2013 conkotto in corso con

scodenzo onnuole rinnovobile

- SOCIETA'Dl CAPITALI SILYSIAMONT SPA, controtto in corso dol 20101/20'14 durolo

lriennole scodenzo 3l /12/2O19

- SOCIETA' Dl CAPITALI OCTO SERVIZI SRL dol 2810512015 conlrotto onnuole

rinnovobile

- SOCIETA' DI CAPITALI LEGNINI MECCANICA INDUSTRIALE SRL dOI 2210812016

controtlo onnuole rinnovobile

- SOCIETA' Dl CAPITALI FEM SRLS dol2l,llOl2016 conlrotto onnuole rinnovobile

. SOCIEIA' DI PERSONE ANNA GIARDINELLI & C. SNC, CONITOTIO iN COTSO dOI

0l /05/2001 con scodenze onnuoli prorogote

- SOCIETA' Dl PERSONE D'ONOFRIO E MANFERDINI & c. SNC dol 3l/10/2016 coniroito

onnuole rinnovobile

- SOCIETA' Dl PERSONE A&M SAS dol20/06/2017 conlrotto onnuole rinnovobile

- SOCIEIA' Dl PERSONE l&R SNC dol 09/l I /201 7 controlto onnuole rinnovobile

- SOCIETA' Dl PERSONE PHARMAMED SAS dol lOlO4l2OlS controtlo onnuole

rinnovobile



DITTA INDIVIDUALE PANESSENZA dol 07/0612013 controtto in corso con scoden

onnuoretinnovobile 
ENZA dol oTto6t2ol3controtto in corso ton "ootn'o \

- STUDTO PROFESSTONALE MALATESTA GIOVANNA dol 271O312O15 controtto in corso

con scodenzo onnuole iinnovobile

PER TUTTE SI EROGANO I SERVIZI SOTTO ELENCATI :

. apertura/chiusura/modifica posizioni assicurative;

. assunzioni/cessazioni/trasformazioni rapporti di lavoro, compresi
predisposizione/modifica dei contratti di lavoro subordinato/di
collaborazione, comunicazione/consegna dei contratti e dei dati relativi
agli uffici competenti e adempimenti connessi;

. determinazione TFR per cessazione rapporto di lavoro e predisposizione
prospetti relativi;

. acquisizione, gestione, elaborazione e immissione dati retributivi inclusa
gestione malattia, materniti e infortuni, immissione presenze,
elaborazione e redazione cedolini mensili e modulistica correlata
compresa tenuta Libro Unico del Lavoro, stampa cedolini, stampa
cedolino riepilogativo e consegna all'INAIL, compresi invio periodico
comunicazione UNIEMENS/DMA ed elaborazione delega di pagamento
tributi/contributi Mod. F24 (esclusa trasmissione telematica);

. gestione malattia e materniti;

. elaborazione e redazione mensile prospetti di raccordo costo del
lavoro/contabiliti generale ;

. elaborazione e redazione prospetti di calcolo/simulazione

. autoliquidazione annuale premio INAIL;
o predisposizione e gestione denunce infortunio;
. richiesta DURC;
. elaborazione e compilazione mod. PA04;

. elaborazione e compilazione Mod. di Certificazione Unica annuale dei
compensi corrisposti;

. elaborazione, compilazione e trasmissione telematica della Certificazione
Unica annuale dei compensi corrisposti;

. elaborazione, compilazione e trasmissione telematica della dichiarazione
annuale dei compensi corrisposti Mod.770;

. verifica trimestrale della situazione relative alla situazione dei rapporti di
lavoro subordinato e parasubordinato e alle problematiche inerenti

2. di fornire le seguenii prestoloni

Svolgimento dell'ottivitd cosi come indicote ol punto 2 dell'ovviso esplorotivo, tromite

I'offerto delle seguenti preslozioni quoli, o titolo esemplificolivo e non esoustivo:

. fornituro dei servizi inerenti il complesso delle ottivitd di ossisienzo e

consulenzo in molerio di consulenzo del lovoro e previdenlole per il



personole olle dipendenze dell'Aziendo Speciole e svolgimento di tutti gli

odempimenti previsli dollo normotivo di seliore;

. supporio per lo risolulone di questioni e problemoiiche ottinenti I'ordinorio

omministrolone delle moterie oggetto di consulenzo lromite ossistenzo do

remoto oi dipendenli dello filiole oziendole deputoto;
. goronzio dello proprio presenzo in Aziendo per un minimo di giorni n. TRE o

sellimono, per ore complessive mensili pori o VENTIQUATTRO, e in ogni coso

quoloro I'Aziendo ne rovvisi l'ossoluto necessitd, previo congruo preowiso

do porle di quest'uliimo;

. fornituro di poreri, onche oroli, in numero illimitoio, o fronte di problemotiche

di lieve complessild e di pronto risoluzione, cui si risponderd in moniero pir)

esouslivo e lempestivo possibile, entro n. DUE giorni dollo richiesto;

. redolone in formo scritto dei poreri che si rendono occonenti rispetto olle

esigenze olendoli, entro n. DUE giorni dollo richieslo, per un numero

mossimo di n. QUATTRO poreri ol mese;

. quoloro si rendo necessorio un numero di poreri eccedenle quello sopro

indicolo, il conispettivo di ogni porere suppletivo sord pori o Euro

VENTICINQUE/OO;

. consulenzo nelle procedure di conciliolone presso lo Direzione provinciole

del Lovoro, le Associoloni di coiegorio o sindocoli
. supporto ol fine di goroniire un coordinomento orgonizotivo, gestionole e

contobile tro i settori oziendoli oddetti oi servizi inerenti lo consulenzo fiscole

e contobile e quelli oddetti ollo consulenzo del lovoro, con lo scopo di

ogevolore le oitivitd in sinergio dei menlonoti setiori;

. offioncomento nello consulenzo fiscole e tribulorio nelle sedi giurisdilonoli

deputole;
. roppresenlonzo dell'Aziendo Speciole in evenluoli orlcitroli;

. vorie ed eventuoli prestozioni ulteriori e relotive modolitd di espletomenlo :

- supporto e assistenza nei rapporti con i lavoratori dipendenti e nei confronti dei

dipendenti stessi per quanto concerne le tematiche inerenti i rapporti di lavoro

("sportello del lavoro");

- elaborazione di prospetti di dettaglio inerenti i dati del personale di carattere

generale e con riferimento a specifiche situazioni di filiale;



assistenza e consulenza nei rapporti con gli enti previdenziali e assistenziall,

in termini di problematiche collegate e conseguenti ai rapporti di lavoro sia

quanto concerne l'inoltro di comunicazioni in materia di lavoro.

Pescoro, l0/05/2018

sia

per


