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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE N. 103 DEL 27.04.2018

OGGETO: SERVIZIO DI CONSULENZA DEL LAVORO E PREVIDENZIALE - AMMISSIONE DEI CANDIDATI CHE
HANNO INVIATO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE. APPROVAIZIONE LETTERA D1 INVITO.

IL DIRETTORE DELL’'AZIENDA SPECIALE

con riferimento ai compiti e alle tunzioni demandatigli e ai correlati poteri conferitigli con Deliberazione del

Commissario Straordinario n. 07 del 15 Febbraio 2018;

Richiamata lao determinazione diretioriale n. 94 del 09.04.2018 a mezzo della quale & stato avviato il
procedimento di raccolia delle manifestazioni di interesse in riferimento all'incarico di assistenza in materia

di consulenza del lavore e previdenziale per |I' Azienda Speciale;

Rilevato che entro il termine perentorio di scadenza fissato in data 23 Aprile c.a. sono pervenute n. ¢

manifesiazioni di interesse per I'affidamento del servizio di consulenza in oggetto;

Dato afto che da un preliminare scrulinio risultano ammissibili le seguenti domande tempestivamente

pervenuile da parte dei professionisti:
» Dr. De Fusco Enzo in qualitd di socio e legale rappresentante della * De Fusco Labour Law™ - Roma
¢ Dr. lampieri Bruno - Pescara
e Dr. Liguori Giovanni — Roma
e Dr. Cembrola Fabio — Caserta

« Dr. Postacchini Pierino in quaiitd di socio e legale rappresentante della “Bemardini Postacchini e

associati stpm arl." - Anconda
« Dr. Carmine Cafasso, in qualita di amministratore unico e legale rappresentante della “Cafasso e figli
Spa” - Napoli
Riscontrato che la candidatura del dr. Di Cola Fabrizio non risulta ammissibile in quanto non & pervenuta la

domanda di ammissione unitamente all' ulteriore documentazione richiesta nell’avviso;

Fafto rilevare, inolire, che la dottssa Guemiero Lucia ha presentato tempestivamente la domanda
indicando, tuttavia, di essere iscritta all' Albo dei Ragionieri e Periti Commerciali di Avellino e non a quello dei
Consulenti del lavoro, come richiesto espressamente quale requisito speciale neli'avviso esplorativo al punto

C n. 1 "Requisiti di idoneita professionale”:

Riscontrato che anche rella domanda della dott.ssa Palma Maria Antonietta, pervenuta nei termini, &

indicata l'iscrizione all' Albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Napoli € non & presente,
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pertanto, il requisito speciale dell'iscrizione all' Albo dei Consulenti del lavoro richiesio per candidarsi alla

presenie procedura;

Esominata ed approvata la lettera di invito che si allega;

Visti lo Statuto dell'Azienda Speciale per i Servizi Sociali e i vigenti contratti di servizio ripassati il 28 Aprile
2010 e il 24 Febbraio 2014 fra il Comune di Monitesilvano e Questo Ente Strumentale, repertoriati agli atti del

Comune di Montesilvano rispettivamente sotto il n, 2 e il n. 570;
Visto. altresi, il Regolamento di organizzazione aziendale;

A mente della Legge n. 190/2012 e del d.Igs. 14 Marzo 2013 n. 33, nonché del PTPC e del PTTI aziendali cosi

come approvati con deliberazione del Commissario Straordinario dell’ Azienda n. 04 del 31 Gennaio 2018;

DETERMINA

1. Diritenere che le premesse e gli atti in esse richiamati costituiscono parte integrante e sostanziale di
questa determinazione.

2. Di ammettere i candidati le cui domande sono state positivamenie scrutinate, come in premessa.

3. Di non ammettere le candidature del Dr. Di Cola Fabrizio in quante manca all'interno della
documentazione da questi inviata la domanda di partecipazione alla presente procedura, della
dottssa Guemero Lucia e della dott.ssa Palma Maria Antonietta in quanto non iscritte all' Albo dei
Consulenti del lavoro, requisito speciale per partecipare alla presente procedura come richiesto al
punto C. n. 1 "requisiti di idoneitd professionale” dell' avviso esplorativo.

4. Di approvare I'ollegato schema di lettera di invito, a mezo della quale si invitano i candidati le cui
domande sono risultate ammissibili come evidenzioto in premessa, a rassegnare I'OFFERTA TECNICA e
I"OFFERTA ECONOMICA ai fini del prosieguo della presente procedura, entro e non olire le ore 13,00
del giorno 14.05.2018, secondo le modalitd indicate.

5. Di demandare al competente ufficio I'esecuzione degli adempimenti consequenziali.

Il Responsabile del procedimento i

’

doftt.ssa Marzia Sanvitale

IL DIRETTO

dr. Eros Dondtelli

Puagina 2 di 2



Lettera di invitlo a partecipare alla procedura indefta con “Avviso esplorafivo per
manifestazione di interesse findlizzata all’affidamento del servizio di assistenza e
consulenza in materia di consulenza del lavoro e previdenziale per 'Azienda Speciale per

i Servizi Sociali del Comune di Montesilvano (PE)"

1. OFFERTA TECNICA
Con riferimento al procedimento awiato da Questa Azienda Speciagle con
Determinazione direttoriale n. 94 del 09 Aprile 2018, fermo restando quanto stabilito

nell'avviso esplorativo, siinvita la S.V. arassegnare la relativa offerta, secondo lo schema

seguente:
Ii/la sottoscritto/a ; C.E: ., in
qudlita  di - , in relazione al procedimento avviato

dall' Azienda Speciale per i Servizi Sociali del Comune di Montesilvano finalizzato alla
individuazione di una figura professionale cui affidare il servizio di CONSULENZA E
ASSISTENZA IN MATERIA DI CONSULENZA DEL LAVORO E PREVIDENZIALE

DICHIARA

1. preliminarmente

o di aver piena conteza ed accettare senza riserve il contenuto dell’avviso
esplorative emanato con determinazione direttoriale n. 95 del 09 Aprile 2018;

e diessere aconoscenza della quantita e qualita dei servizi erogati da Questo Ente,
il cui Statuto all’art.2 lett. b) prevede che abbia ad oggetio la gestione dei servizi
pubblici del Comune di Montesiivano a rilevanza non economica, ovvero futti
quelli aventi natura socio-assistenziale sul teritorio comunale, ed inoltre di essere
consapevole che la gamma dei servizi gestiti ed erogati dall’Azienda Speciale

potrebbe subire ulteriori modifiche nel corso del rapporto:

2. Ad integrazione di quanto gid contenuto nel Curmiculum inviato contestualimente alla
propria candidatura a partecipare alla procedura in oggetto, di aver precedentemente
svolto presso enti pubblici e/o privati gli incarichi di assistenza e consulenza del lavoro e

previdenziale di seguito elencati:



[ specificare in riferimento ad ogni singolo contratto il commitiente, la durata e i principali

servizi prestati

2. di fornire le seguenti prestazioni

Svolgimento dell'attivitd cosi come indicate al punto 2 dell'avviso esplorativo, tramite

I'offerta delle seguenti prestazioni quali, a titolo esemplificativo e non esaustivo:

fornitura dei servizi inerenti il complesso delle attivitd di assistenza e
consulenza in materia di consulenza del lavoro e previdenziale per |l
personale dlle dipendenze dell' Azienda Speciale e svolgimento di tutti gli
adempimenti previsti dalla normativa di settore;

supporto per la risoluzione di questioni € problematiche attinenti I'ordinaria
amministrazione delle materie oggetto di consulenza tramite assistenza da
remoto ai dipendenti della filiale aziendale deputata:;

garanzia della propria presenza in Azienda per un minimo di giorni
n. a settimana, per ore complessive mensili pari a ,ein
oghi caso qualora I’Azienda ne ravvisi I'assoluta necessita, previo congruo
preavviso da parte di quest'ultima;

fornitura di pareri, anche orali, in numero illimitato, a fronte di problematiche
di lieve complessita e di pronta risoluzione, cui si risponderd in maniera piv
esaustiva e tempestiva possibile, entron. __ giorni dalla richiesta;
redazione in forma scritta dei parer che si rendanc occomenti rispetto alle
esigenze aziendali, entro n.____ giomni dalla richiesta, per un numero
massimo din, pareri al mese;

qualora si renda necessarioc un numero di pareri eccedente quello sopra
indicato, il corrispettivo di  ogni  parere suppletivo sard par  a

Euro



Precisando quanto segue:

L'importo di cui sopra afferisce al compensc lordo onnicomprensivo pattuito tra le parti

per tutto quanto attiene all’ attivitd oggetto dell’ avviso.

Luogo e data_ In fede -

Si allega copia semplice di un documento di identita in corso di validita.

L'Ente fa presente come il plico, debitamente congiunto e siglato su entrambi i lembi di
chiusura, nel quale deve essere inserita sia I'OFFERTA TECNICA sia una distinta busta
serata e siglata sulle estremitd di chiusura contenente I'OFFERTA ECONOMICA, deve
pervenire al Protocollo dell’ Azienda Speciale {per l'indirizzo si veda il punto 6, lett.q)
dell'avviso), ovvero essere spedito tramite raccomandata postale con avviso di
ricevimento o per il tframite di agenzia di recapito autorizzata {per I'indirizzo si faccia
rifeimento al punto & lett. b) dell’aviso), entro e non olire le orel13,00 del
Giorno14.05.2018.

Si precisa che il rischio inerente il mancato invio o il non tempestivo pervenimento
all' Azienda della predetta documentazione entro il termine perentorio sopra indicato éa
totale carico del mittente, essendo I'Azienda sollevata da qualsivoglia responsabilita in

merito, e comporta automaticamente I'esciusione dalla partecipazione alla procedura.



= consulenza nelle procedure di conciliazione presso la Direzione provinciale
del Lavoro, le Associazioni di categoria o sindacali

= supporto al fine di garantire un coordinamento organizativo, gestionale e
contabile tra i settori aziendali addetti ai servizi inerenti la consulenza fiscale
e contabile e quelli addetti alla consulenza del lavoro, con lo scopo di
agevolare le attivita in sinergia dei menzionati settori:

= affiancamento nella consulenza fiscale e tributaria nelle sedi giurisdizionali
deputate;

»  rappresentanza dell' Azienda Speciale in eventuali arbitrati;

= varie ed eventuali prestazioni ulteriori e relative modalita di espletamento

Luogo e data In fede

2. OFFERTA ECONOMICA

In relazione allimporto indicato quale corrispettivo per il servizio triennale prestato di cui al
punto 4 dell'avviso esplorativo approvato con determinazione direttoriale n. 94 det 09
Aprile 2018 si invita la S.V. a sottoscrivere la seguente dichiarazione di impegno e ad

indicare la misura percentuale di ribasso o di aumento, redatta secondo le seguenti

modalita:
IIi/la Sottoscritto/a SEE . in
qualita di . rassegna |'offerta economica di seguito

evidenziata, da computarsi sul prezzo onnicomprensivo e lordo posto a base d'asta, pari
ad Euro 14.000,00 lordi annui:

aumento del _ % [ in lettere )

ricasso del % (in lettere )




