Allegato 3 alla delibera n. 141/2018
Scheda di sintesi sulla rilevazione del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza 

Data di svolgimento della rilevazione
La rilevazione ha avuto inizio in data 16.04.2018 e termine in data 26.04.2018.

Estensione della rilevazione (nel caso di amministrazioni con uffici periferici)

La struttura non comprende al suo interno uffici periferici.

Procedure e modalità seguite per la rilevazione 
Il Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza si è occupato di verificare l’adempimento degli obblighi di pubblicazione, secondo quando previsto dalle vigenti normative ed in particolare dalla Delibera n. 1134 all’Allegato 1, tramite la verifica di quanto pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente e l’esame della sezione “Amministrazione Trasparente”, anche attraverso l’utilizzo di supporti informatici (quali ad esempio iPod, iPad, sistemi android ecc…). Inoltre, ha esaminato la documentazione e le banche dati inerenti i dati oggetto di attestazione.

Aspetti critici riscontrati nel corso della rilevazione
[bookmark: _GoBack]L’Azienda Speciale per i Servizi Sociali del Comune di Montesilvano non contempla nella sua struttura organizzativa l’esistenza di OIV né organismi con funzioni similari. Pertanto l’attestazione ex Delibera n. 141/2018 è svolta dal Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza. Con deliberazione del Commissario Straordinario n. 04. del 31.01.2018 è stato approvato l’aggiornamento del Piano triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza per il biennio 2018-2020, in seguito all’aggiornamento della struttura organizzativa aziendale di cui alla Deliberazione del Commissario Straordinario n. 03 del 31.01.2018 e del conseguente nuovo assetto della dotazione organica. Ad oggi, quindi, l’Azienda Speciale ha adottato tutte le misure ritenute congrue per la prevenzione della corruzione al fine di garantire l’imparzialità l’efficacia e l’efficienza dei servizi che eroga, nonché avviato un processo per migliorare la performance sul piano della trasparenza. Infatti, è in corso un programma di adeguamento alle disposizioni di cui alla Delibera ANAC n.1134, per addivenire al pieno rispetto degli adempimenti. All’interno del Piano sono state identificate le “aree di rischio” nell’ambito delle attività dell’Ente e, di conseguenza, i soggetti referenti dei relativi settori (Responsabili di Macrostruttura e Responsabili di settore) tenuti alla produzione dei dati. L’unica criticità risiede nel fatto che, in precedenza, non era stato ancora individuato un soggetto che facilitasse la trasmissione del flusso informatizzato dei suddetti dati, fungendo da collettore di tutte le informazioni e i documenti per cui vige l’obbligo della pubblicazione, al fine di pubblicarli sul sito istituzionale dell’Azienda nel formato corretto, ai sensi della normativa di riferimento. A tale adempimento si è provveduto in data odierna.
Montesilvano, 26.04.2018


Il Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza
Dott.ssa Marzia Sanvitale



