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CITTA" D MONTESILY ANC

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE N. 87 DEL 24 GIUGNO 2016

OGGETTO: GARA INFORMALE PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI MEDICO
COMPETENTE DELL’AZIENDA SPECIALE, EX D.LGS. N. 81 2008. CIG: Z7E1974E89.
AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA ALLA AGENZIA NAZIONALE SICUREZZA SUL
LAVORO S.R.L. DI MONTESILVANO. APPROVAZIONE SCHEMA DI
CONVENZIONE.

IL DIRETTORE DELL’AZIENDA SPECIALE

con riferimento ai compiti e alle funzioni demandatigli e ai correlati poteri conferitigli con
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 04 del 06 Febbraio 2015;

Richiamata la determinazione direttoriale n. 77 del 06 Giugno 2016 con la quale ¢ stata
aggiudicato in via provvisoria, allesito del procedimento a evidenza pubblica indetto con
determinazione direttoriale n. 16 del 17 Febbraio 20186, il servizio di medico competente ex d.Igs.
n. 81/2016;

Posto in evidenza che dell'aggiudicazione provvisoria del caso é stata data, con note dello
stesso 06 Giugno n. 4816 di protocollo, ufficialmente comunicazione all'aggiudicatario e agli altri
concorrenti;

Dato atto che alla data odiema non sono pervenute contestazioni circa ia procedura in
questione e il suo esito;

Ritenuto dover senz'altro provvedere ad aggiudicare il servizio in via definitiva, data
lacquisizione della attestazione di regolarita contributiva della ANSL s.r.l. di Montesilvano
(Agenzia Nazionale Sicurezza sul Lavoro), aggiudicataria provvisoria;

Stabilito di licenziare, con questo stesso atto, lo schema di convenzione regolante il
rapporto tra questa Azienda e la ANSL, sulla scorta del capitolato d'oneri approvato dai
concorrenti e dei contenuti delle offerte rassegnate in sede di gara;

Visti: lo Statuto dell'’Azienda Speciale per i Servizi Sociali e i vigenti contratti di servizio
ripassati il 28 Aprile 2010 e il 24 Febbraio 2014 tra il Comune di Montesilvano e gquesto Ente
Strumentale, repertoriati agli atti del Comune di Montesilvano rispettivamente sotto in.2eiln
570;

Visto, altresi, il Regolamento generale di organizzazione dell’Azienda Speciale per i

Servizi Sociali, approvato con deliberazione del C.d.A. n. 21 del 23 Aprile 2014;

A mente della Legge n. 190/2012 e del d.Igs. 14 Marzo 2013 n. 33, nonché del PTPC e
del PTTI aziendali cosi come approvati con deliberazione del Commissario Straordinario
dell'Azienda n. 06 del 24 Febbraio 2015;

DETERMINA
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1. Di ritenere che le premesse e gli atti in esse richiamati costituiscono parte integrante e
sostanziale di questa determinazione.

2. Di aggiudicare in via definitiva alla ANSL s.r.l. di Montesilvano (Agenzia Nazionale Sicurezza
sul Lavoro) con sede a Montesilvano in via Vestina n. 191 il servizio di assistenza e consulenza in
material di sicurezza sul lavoro e di RSPP dell'Azienda Speciale.

3. Di approvare il seguente schema di convenzione regoiante il rapporto tra 'ANSL e I'Azienda
Speciale del Comune di Montesilvano:

CONVENZIONE REGOLANTE IL RAPPORTO TRA L'AZIENDA SPECIALE PER | SERVIZI SOCIALI DEL
COMUNE DI MONTESILVANO E L'AGENZIA NAZIONALE SICUREZZA SUL LAVORO S.R.L. IN RELAZIONE AL
SERVIZIO DI MEDICO COMPETENTE Al SENSI DEL D.LGS .09 APRILE 2008 N.81 E S.M.I

L’ anno duemilasedici, addi __ del mese di Giugno, presso la sede dell' Azienda
Speciale per 1 Servizi Sociali del Comune di Montesilvano;
premesso:

v che all' esito della procedura di evidenza pubblica indetta con atto del Direttore n.
17 del 17 Febbraio 2016, con determinazione n. 77 del 06 Giugno 2016 il servizio oggetto
di questa scrittura ¢ stato aggiudicato in via provvisoria alla ANSL s.r.l. di Montesilvano
(Agenzia Nazionale Sicurezza sul Lavoro) con sede a Montesilvano in via Vestina n. 191;

v che I’ Azienda Speciale ha reso universalmente noto detto esito senza ricevere
contestazione alcuna;

v" che é stata acquisita attestazione di regolarita contributiva della ANSL s.r.l.;

v che ¢é intenzione delle parti sottoscrivere la convenzione regolante i rapporti relativi
al servizio di medico competente per il biennio stabilito in sede di gara;

TRA

1) I' Azienda Speciale per i Servizi Sociali del Comune di Montesilvano, in questo atto
rappresentato dal Direttore e legale rappresentante dr. Eros Donatelli, nato in Francia il 11
Novembre 1966, domiciliato per la funzione nella sede aziendale in piazza I. Montanelli n. 1
a Montesilvano, p. IVA 01701210682 - ¢ .f. 91071530686 (di seguito, per brevita, anche
solo Azienda);
2) I’ Agenzia Nazionale Sicurezza sul Lavoro s.r.l., con sede a Montesilvano in via Vestina
n. 191/g e partita IVA 01793120682, in questo atto rappresentato da Paolo Di Lorenzc .
amministratore unico, c.f. DLRPLA69H29G482H (di seguito, per brevita, anche solo
Agenzia), con |’ intesa che I’ Azienda e ' Agenzia potranno essere anche indicate
congiuntamente come “ parti”

si stipula e si conviene:

ARTICOLO 1: OGGETTO
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La presente scrittura regolamenta i rapporti tra I’ Azienda Speciale per i Servizi Sociali
del Comune di Montesilvano e I' ANSL s.rl. di Montesilvano (Agenzia Nazionale
Sicurezza sul Lavoro) con sede a Montesilvano in via Vestina n. 191, in relazione al
servizio di medico competente e sorveglianza sanitaria che 1 Agenzia fornira
all’ Azienda ai sensi del d.lgs. 09 Aprile 2008 n. 81 e s.m.i.

ARTICOLO 2: DECORRENZA, DURATA E RINNOVO

La convenzione decorre dal giorno successivo alla sua sottoscrizione e ha durata biennale.
Almeno quattro mesi prima della scadenza, su istanza dell’ Agenzia e con ' accordo
dell’ Azienda, essa potra essere rinnovata per uguale durata, previa sottoscrizione di una
nuova convenzione contenente pattuizioni analoghe e/o migliorative per I’ Azienda.

ARTICOLO 3: OBBLIGHI DELL’ AGENZIA NAZIONALE

L' Agenzia Nazionale Sicurezza sul Lavoro (ANSL s.r.l.) si impegna a eseguire in favore
dell’ Azienda Speciale tutte le attivitd, nessuna esclusa, prospettate nel progetto di
servizio rassegnato come offerta tecnica in sede di gara, nei termini e con le modalita ivi
esposti. Pertanto, tale offerta tecnica costituisce parte integrante, sostanziale e inscindibile
di questa scrittura, come tale allegata a questa convenzione.

L’ Agenzia, inoltre, all’ atto della sottoscrizione di questa convenzione deve comunicare
all’ Azienda i dati personali del professionista da nominare quale medico competente,
abilitato a tale funzione.

ARTICOLO 4: CORRISPETTIVI

Il corrispettivo annuale lordo e omnicomprensivo, come da offerta economica rassegnata
dall’ Agenzia in sede di gara, pari a € 4.500,00 (€ uro quattromilanovecento/00) sara
liquidato e pagato in due rate semestrali, entro 30 giorni dalla emissione e presentazione
di fattura elettronica.

ARTICOLO 5: RECESSO E RISOLUZIONE

L’ Azienda e |I' Agenzia possono recedere anticipatamente dal contratto di servizio
mediante comunicazione scritta notificata alla controparte con anticipo di almeno 60
giorni. L' Azienda si riserva di risolvere anticipatamente il contratto qualora I’ affidataria
non adempia correttamente agli impegni assunti in sede di gara con la presentazione
dell’ offerta tecnica.

ARTICOLO 6: FORO ELETTIVO

Qualsiasi controversia eventualmente nascente circa la interpretazione o ' applicazione
delle clausole di questa convenzione sara rimessa al giudizio del Foro di Pescara.

ARTICOLO 7: SPESE

Ogni e qualsiasi spesa relativa a questa scrittura & posta in capo all’ Agenzia.

ARTICOLO 8: REGISTRAZIONE
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La presente scrittura é soggetta a registrazione solo in caso d' uso, ai sensi dell' art. 5
del T.U. 26 Aprile 1986 n. 131, con spese a carico della parte che | avra resa
necessaria.

p. I’ Azienda p. 1 Agenzia

(timbro e firma) (timbro e firma)

ARTICOLO 9: APPROVAZIONI SPECIFICHE

Le parti dichiarano di conoscere e approvare in modo specifico il contenuto degh articoli:

2: Decorrenza, durata e rinnovo; 5: Recesso e risoluzione; 7: Spese.

p. 1" Azienda p. I’ Agenzia

(imbro e firma) (timbro e firma)

4. Di demandare al responsabile del procedimento dr. Bruno Terenzi, 'esecuzione degli
adempimenti consequenziali.

5. Didisporre la pubblicazione di questa determinazione sul portale web dell’Azienda Speciale,
nonché all’Albo Pretorio.
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