
?q"1" n kee .u0 tsP/atz*

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE N. 16 DEL 17 I O2I 2076

IL DIRETTORE DELL'AZIENDA SPECIALE

con riferimento ai compiti e alle funzioni demandatigli e- 9i- -cgggtati fllT
conferitigli con deliberazione dei Consiglio di Amministrazione n. M del 06 Febbraio 2015;

Premesso che:
1. con deliberazione del Consiglio Comunale n.98 del 19 novembre 2OO4, pubblicata

il 2 dicembre 2@4 e resa 
"r"à,rtiuu 

a paÉire dal 13 dicembre 20C/, è stata costituita,^ d.Lgs. 18 Agosto 2OOO, n' 267,1'Azienda
tmmentale del Comune di Montesilvano,

uto;
2. 1'art.2 - lett. b - dello Statuto dell'Azienda, stabilisce clre la stessa ha Per oSSetto la

gestionedeiservizipubbticidelCorrrrrne.diMontesilvanoarilevarrzanon
E o"oÀi.u, quali Ia glstione di tutti i servizi di natura socio-assistenziale sul

territorio del Cornune di Montesilvano;
3. con deliberazione del consiglio comuna'le n. 16 del 07.02.20c,8 la denominazione

dell,Azienda è stata modifica"ta in Azienda Speciale per i Servizi Sociali del Comune

di Mon tesilvano;
4. 0712013 è stato di ResPonsabile

e Protezione, documento di
Igienico- Sanita lle Procedure di

sicurezza per le varie attività "aziendati, sorveglianza sanitaria,. Assunzione

dell'incarico di medico competente, visite mediihe ai lavoratori all'Agenzia

Nazionale Sicurezzi su lavoro's.r.I. di Paolo Di Lorenzo con sede in Montesilvano
(Pe) alla Via Vestina 191/g;

a Corte dei conti, sezione di controllo

per il ici di esperire procedure comparative

per il

Considerato che alla luce dell
orocedere all'approvazione di acconcio
ir,t"."rr" fnaliàiar- all'affidamento del
l";;;;R".pÀabile dei Servizio di Prevenzione e Protezione, Elaborazione del

documento di valutazione dei rischi Tecnici delle

orocedure di sicurezza per le varie attività enda

lpeciale per i servizi soàali del Comune di

Esaminata 7a bozza di awiso Pubb

€r
clrra or roxrBrlv^rao

OGGE.TTo: R.S.P.P. E ADEMPIMENTI EX D.LGS.81/2008 - AVVIO PROCEDURA PER
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Igienico. Sanitari, Elaborazione delle procedure di sicurezza per le varie attività aziendali,
sorveglianza sanitaria;

Dato atto che nulla osta all'approvazione del richiamato avviso, procedendo
contesfualmente alla proroga della convenzione in corso con I'attuale ditta sino alla data
del30lO4l2016, nelle more dell'espenmento della procedura di cui all'oggetto del presente
atto;

Visto Io Statuto dell'azienda Speciale approvato con Del. C.C.98l 2004 e ss.mm.ii.;

A mente deila Legge n.79012072 e del d.lgs. 14 Nlarzo 2013 n. 33, nonché del
PTPC e del PTTI aziendali così come approvati con deliberazione del Commissario
Straordinario dell'Azienda n. 06 del 24 Febbraio 2015;

DETERMINA

1. di ritenere le premesse e gli atti in esse richiamati parte integrante e sostanziale di
questa determinazione;

2.

3.

d_i approvare l'allegato awiso esplorativo per manifestazione d'interesse finalizzata
all'affidamento del servizio di assistenzà in materia di consulenza legale per
l'Azienda 

_ 
spgcigle per i servizi sociali del comune di Montesilvào (pe)

comprensivo della domanda dì parteopazione;
di rinnovare, 

. _agli stessi -p{ti e condizionj, la converzione per le attivita di
Responsabile del servizio di Prevenzione e protezione, Elaborazioìe del documento
di valutazione dei rischj recnici ed Igienico- sanitari, Elaborazione delle proceJure
di sicurezza.per le varie attività aziendali, sorveglianza sanitaria, con la società
Agenzia naziona lavoro - iocietà unipersonale a r.1., nella
p.erso_na_del legal Di Lorenzg con seddin Montesilvano (pe)
aIIa Via Vestina 1 0 41 2076;

4. di demandare alla competente struttura organizzalwa dell'Azienda I'esecuzione
degli adempimenti consèquenziali, compresila pubblicazione degli stessi sul sito
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Avviso esplorativo per manifestazione di interesse fnalizzata a,ll'pffi dem ento del
servizio di consulenza in materia di TUTELA DELLA §AIIIIE E DELLA SICIIHEZZA
SUI LUOGHI DI LAVOnO inerenu a€lli obblighi di cù aJ D. Lgs. I aprile 2008, n. 81 e

ss.mm.ii. per I'Azienda specia,le per i sel\ izi sociali de1 Comune di Montesilvano
(Pe)

kemessa
In esecuzione de[a deterrninazione......del.........con il presente a\rviso si rende noto
che I'Azienda speciale per i servizi sociali del Comune di Montesùvano (Pe) int€Dde
compiere un'indagine di mercato meramente conoscitiva, flI]al7zzat'a,
all'individuazione di soggetu qualiffcati per iI conferimento di u]l incarico
professionaJe di assistenza in materia di TIIrELA DELLA SAIUTE E DELLA
SICUnEZZA SIII LUOGEI DI LAVORO inerenu e€lì obblighi di cù al D. l,gs. I aprile
2OO8, n. 81 e ss.mm.ii. per l'Azienda speciale per i servià sociali del Comune di
Montesilvano (Pe), nel rispetto dei principi di trasparenza, rotazione e parità di
tratt€,mento. GIi interessati in possesso dei requjsiti di seguito riportati, che
invleranno la proprla manfestazione di interesse in conformità con qua,nto previsto
nel presente av\riso, potranno essere invitat a formulaxe un'offerta.
I1 presente avsiso ha 1o scopo di favorire la partecipazione de] ma4lgior numero di
operatori economici potenzialmente interessati, non prevede graduatorie,
attribuzione di punt€ggt o altre classificazioni di merito e non vincola in alcun modo
I'Azienda speciale per I senrizi sociali del Comune di Montesilvano (Pe) ad invitÉre
alla successiva fase dl presentazione dell'offerta i-I candidato qurliffcatosi, né 8d
a,fEdargli di.retta,mente il servizio per il quale fosse, eventuaJmente, risÙtato
quatif.cato. L'Azienda specia.le per i senrizi sociali del Comrrne di Montesilvs,no (Pe)
non terrà, conto deÉili operatori economici risultau inidonei per mancanza dei
reqùsiu di quali.flcazione elenersli o speciali di seÉluito previsti.

A:É.1 - Annfulstrazioae procodente
L'Azienda specia.le per 1 seruizi sociali del Comune di Montesilva,no (Pe) S.r.l., sede
le€af,e Piazza Diaa - 65O15 - Montesilvano (Pe) -P.Iva 01701210682 - cod.fls.
9r071550686-teI. 086/44546?2, Fax 085/4481345. PEC:
info@pec.aziendasociale.it - sito intemet www.aziendasociale.it

Art.a -OtEtg6tto

Per quanto sopra descritto t'Azienda specia;le per i ser"u'izi sociali del Comune di
Montesilva.no (Pe) ha quindi Ia necessità di valutare Ie marffesta,zioni di interesse
per a,ffldare in appalto I'esecuzione delle prestazioni di seÉF-rito ildicate, seppure in
forma sintetica e non esaustiva:

I. incarico di responsa,bile del senrizio di prevenzione e protezione
(F,.S.S.P.);

2. elaborazione del documento di valutazione dei rischi;
5. a€gioEra,mento del D.V.B,. e della relaùiva docunentazione

ammirdstrativa,;
4. veritrche e controLli di conJormità di luoghi di ]avoro ed attrezzature;
5. predisposizione delle mlsu-re di sicurezza antincendio;
6. prerlisposizione del registro dei controlli;
7. scadenziario aziendale per gli adempimenu in materia di sicurezza sul

lavoro;
8. consulenza per fnanziamenti pubblici in materia di sicurezza sul lavoro;



Alla data di pubblicazioDe dell'awiso sono in forza presso I'Azienda speciale per i
serv"izi sociali del Comune di Montesilvano (Pe) 148 dipendenti, 1 direttore
generale e I Commissal'io straordinaJ'io.

L'Azienda speciaJe è ente pubblico economico, a.i sensi del D.Igs.26fl2OOO.
qualsiasi infomaziooi su bila,Dci e pla,rrta organica dell'Ente è rinvenibile nella
sezione "Ammjnistrazione Tfa.sparente" de1 slto web aziendasociale.it.

Afr. B-Dura,ta
La du.rata del servizio è prevista per complessivi e4 mesi, con decorren za della data
di sottoscrizione del contratto. È possibile il rinaovo per eÉluale periodo, previa
s,pposita trattauva.

Art.4 -Iaporti e quadro economico di riferineato.
L'importo indicabivo previsto per i 2 anni di durata contrattuale, è sbimato in €
IO.OOO,OO (eu'o diecimila/Oo), comprensivi di fVA e a,ltri oneri.

L'importo deve intendersi omnicomprensivo di tutti gli oneri, compreso iI
contributo per la casisa n:.zionale di previdenza (nel]a misu.ra di legge laddove
dovuta per studi professionali) . tr quadro economico di riferimeDto per la fssezione
dei vari importi contrattuali e di gara è stato defrfto in ba,se ai ptezzi e tariffe
medie di mercato per le prestazioDi richieste, ai limiu normauvi stabilti per le
consulenze ed ai timiH di bud€et.

Art.8 -Le§ittioaziore aua partcclparione e requisiti richiesti.
a) Legittimazione generale
Sono a.rnmessi a partecipare a;l presente avyiso:
t i soggetu previsu dal'art.64 del D.Lgs. 165/2O06;
e è a.mmessa La partecipazioD.e del "professionista" che esercita una atuvita
professionale conforme aJl'oggetto del contratto e che rientri nelle categorie di
imprenditore, forniLore, prestatore di servizi o a,rlche di un ra4lsruppe.m eDto, a,nche
tempoPa,neo, o consorzio;
5 è ,.mmessa la parbecipazione di "studi associati", considerau quali operatori
riuniu a,nche noD ancora costituiu con le forme Uipiche del ra€€fuppemento
temporaneo o consorzio ordinario di concorrenti. Lo "studio a,ssociato" tra
professionisu può connotare ur soggetto formaJmente unit€rio o ra€gruppato,
riu.nito o consorziato a.i flni della parLecipazione alla procedure, se esista tra i
professionisti associati un forrnaJe atto giu-ridico che ne denoti natura parif.ca,bile
ad una rnica impresa singola o a un ra€g"uppr.mento t€mpora,neo d'Tmprese o a un
consorzio.

b) Requisi di orrìine generale:
I partecipa,nti non devono hovaJ'si in aJcuaa delle cause di esclusione di cui all,art.
58 det D. Lgs. 166/2006 e successive modi-flca.zioni e in oÉF1i altra, situazione che
possa determinare l'esclusione dalla gara e/o I'incapapità, a coDtrattare con la
pubblica amministrazione.

c) RÉquisiu di idoneità professioDa,le
sono e.mmessi a psrtecipare al presente avuiso i soggetti: I) soggetti in possesso dei
requisiti professionali di cui al'art.6e del d.Lgs. 81/eOO8; A) che negli ultrmi 5 anni
(eO I5-eO14-eO I5) abbiano stipulato aJmeno 6 contratti/convenzioDi con
aziende/enti pubblici per l'esecuzione di tutte o parti delte attività di cui a;u,oggetto.
La dimostra'ione di detto requisito deve essere forrrita mediaote La presentazlone
dell'elenco dei principati serv'izi prestati. Proroghe o rinnovi dei medesimi contratti



potrarmo essere contege[au separatarnente.
Si precisa che:
I per le associazioni o società di professionisu, è richiesto che sia,Do costituite
da soggetu in possesso dei requisiu di idoneità, professionale suindicati;
2 per ]e Società, è richiesto che siano iscritte nel reélistro delle imprese della
C.C.I.A.A., con un oggetto sociale a,naloélo a quello del presente awiso e che abbiano
a,lle proprie dipeDdenze aJmeno un soggetto in possesso dei requisitl di idoneità
professiona,le suindicati. Tuttl gli operatori economici concorrenti (slnÉloU'

associaLi, consorziau o riuniu) devono dichiarare singolarmente e individuaJmente
ù possesso dei requisiu di ordine €leneraJe, I'assenza delle cause di esclusione di cui
al'aJ,t. 58 e ali ialoneità professionale di cui afl'art. 59, comma 1, del codice dei
coDtratti pubblici. Non possono present€re la loro ca.ndida,tura coloro i quali si
trovino fra di loro i-n una situazione di controllo di cui a,Il'art. 2559 del codice civile,
e comunque in una situazione per cui Ie relatve ma,nifesta,zioni di interesse siano
imputabiti ad. un unico centro decisionale. La motivazione a suppofio dell'esi$enza
di porre i requisiti richiesti di cui sopra, risiede nell',esi6genza della stazione

appaltante ati garantire che i partecipanti possiedano, nell'Ùtimo trierÌnio, una plù

spèciflca espeàenza ed a^mdabilta per presiazioni nel settore proprio della gara'

adeguau alla pa.r,tecipazione au,a gara stessa e nlt6, solTstta esecuzione del

contratto.

Art.6 .Temiae e modauta di preseatazioae ileua manifesteztole di iDteressc

I soggetu jlteressati a pa,r,tecipare dovranno far perveni.re la marrifestaaione di
interesse e la documentazioDe di seguito richiesta, eDtro e non oltre il gioroo

og/o3/FjoL6 presso la sede dell'Azienda indicata aI successivo punto a). La

domanda dowà essere contenuta in plico chiu§o e recantÉ, in modo chiaro

all,esterno, Ia denomina,zione e I'indjrizzo del proponente, con la seguente dicitura:

"manifestazione di interesse per i'a,fflda.crento del serwizio professionale di
ASS1STENZA i]I MAt€TiA di IUTEI.A DELLA SAIUTE E DELI.'A SICUN,EZZA SIII

LUoGHIDILAvoRoinerenteÉIiobbligildicuialD.Lgs.gaprile2ooS,n.Sle
ss.Dlm.ii. per l'Azienda speciaÈ per i servizi sociali del Comune di Montesilvano
(Pe)".
ù piico potrà essere presentato secondo le seg;uenti modaJità:

.j corrreg.rato d1etta,men1e a mano anche trafirite corTiere, presso la sede

Aéu,azienaa speciale per i seflrizi socia,Ii del Comune di Montesilvano (Pe) S.r.l'' al

seguente indi.rizzo:
piLza Montan elLi - Palazzo dei serrizi e della cultura ErÌzo Ba;ldoni - 65015 -
Montesilvano (Pe), i] luaedi, martedl, mercoledì e venerdì dalle ore 9,OO alle ore

l5,OO ed il giovedi daJle ore 16,O0 alle ore 18,O0'

b) itviato media,nte servizio posta.Ie, con ra4coman datÀ' Aft, O traxoite a€enzia' di

récapito a,utofizzat4, at seguente ildirizzo: Azienda specia,le per i servizi sociali del

comurre di Montesilva,no-(pe) s.r.t. - Piazza Diaz - 65015 - Montesilva,no (Pe)'

dovendo in o€ni caso pervenife entro il terrÈine peleDtorio di cui sopra.

L'invio del pùco è ad esclusivo rischio del mittente, intendendosi I'Azienda speciale

per i senT'izi sociali det Comune di Mo
responsabilibà per eventuali ritardi di recapi
marffestazioni di lnteresse che pel\/err nno
sopra intllcato, saranno considèrab irricevibili e non vemamo pertanto prese in
considerazione.
c) in alterTrativa la, doma^nda di partecipazione ed i relaiivi alegati potrs,Dno essere

inviati tra,mite pEc a;11a case1Jinfo@pec.aziendssocia,Ie.it con il seéuente ogÉletto:

"ma,rffestaztone di interesse per lia.ffld am ento del sen'izio professionale di
ASSiSTENZA iN MAtET1A O TUTNT'N' DELLA SAIIITE E DELLA SICI]R,EZZA SIII

LUOGHI DI LAVORO i.nereDte gli obbughi di cui aJ D. Lgs. 9 aprite 2OO8' n. 8I e



ss.mm.ii. per l'Azienda speciale per i sendzi sociali del Comune di Montesilva^Do
(Pe)". Per la trasmissione della domanda e deUa rela[va documentazione tra,mite
(PEC) farà fede Ia flcevuta di consegDa rilasciata dal gestore.

Art. 7 -Dosunentasioae da pr€seatar€
La busta (o la PEC), a pena di inapcettabilita, dowà, contenere i seéluenti documenti:

1. doma,nda di partecipazione aJla manifestazioDe di interesse redatta secondo il
modello "A" in allegato;

2. copia fotostauca non autenucata di un documento di idenutà in corso di
validita, del,/dei sottoscrittore/i, ai sensi del]'art. 58, comma 3 e deU'art. 4E del
D.P.F,. n. 445/P.0OO e s.m.i.;

Ar*.8 -Procodura Irer l'arndrrh e[to
È previsto, per I'asseÉFazione der serv"izio, lo wolgiroento di r:na procedura
negoziata (cottimo nduciario) ai sensi dell'a;pt. 1a5 D.Lgs L6'/aoo6. scaduto il
termine per la ricezione delte manifestaziorf di interesse, d.opo le Decessarie
verj-flche, I'aziend€, specia,le per i seruizi socirri del comune ali Montesilvano (pe)
invierà, a mezzo posta mail certiflcata, ad elmeDo cinque soggetti in possesso dei
requisiti richiesti, la lettera di invito a presentare I'offerts,. A tal ffne i partecipa,nti

trasmettere le eventuari .§uccessive comunicazioni. Le cond.iziorf e le speciiche
contrattrtali e tecniche deua forrritu-ra saranno indicate nella lettera di inviio e suoi
eventuali a,llegau.

Il Direttor€ delt'Azienda
dr.Eros DONA.TELLI

L'Azienda speciale per i seryizi sociari d.el comune dt Montesilva,Do (pe) si riserva aliinvitare a presentare un'offerba anche un solo operatore econonrico- quaJora non
penrenga,no ulteriori maJrifestazioni di interesse idonee.

Art.g -AltEe irfornaziont
La Échiesta di eventuari hformazioni a€giuntive dovrà, essere formulata in foma
lcritta e pervenhe, esclusiva.roente tra.mite e-ma.il, entro e noD oltre il €Forrro?,9/02/?016, a;l se€luente indirizzo info@aziendasociaJe.it. Le risposte saranno
comunicate a.i richiedenti entro il gtorrLo o4/oz/eol6 A-ue richieste & irrfor*a"riorli
e chiarimenti penrenute oltae iI terurine suindlcato non verrà data risposta. n
Responsabile del Proceriimento è il Dott. trÌancesco Brescia.

Art. lO-Pubbltcità del presente awiEo
tr presente aw'iso, ar nne di garantire n.m pia pa.r,tecipa,zione, viene pubblicato sulsito i,sutuzionale wvùw.aziendasociale.it. e sul sito

Art.ll.Prtvacy
tr tratt€.mento dei dati personali foraiti awerrà ai sensi arell,arb. rB der D.Lss.196/eoo5 esclusivafiÌente per fna^litàr connesse all,espletr.rnento clelta procedura inargomento. Il utolare del tratta,mento dei alau personali è il Direttore dell,Azienda
specia,le per i senrizi sociali del Comr.rne di Montesùva,no (pe).



"Allegat'o A, - Awiso esplorativo per marìifestazione di interesse flnalizzata
aJl'afàtla,mento del servizio di consulenza i]r materia di TUTELA DELLA SALIIT E E
DELLA SICIIREZZA SIII LUOGHI DI LAVORO inerenti agfi obbughi di cui a,] D. Lgs. I
aprile 2008, n. 81 e ss.mm.ii. Per l'Azienda speciale per i sendzi sociali del Comune

di Montesilva,no (Pe)- D.D. 16 del l7 / 02/ 2016"

Spett.le AZIENDA SPECIALE PEn,I SEF,VIZI SOCIALI
DEL COMI]NE DI MONTESILVANO

PlazzaDiaz - 65015 - Montesilva.no (Pe)
irfo@pec. azienda,sociale.it

_ 1 _ soLtoscritt_,

CHIEDE

di essere a.mmess_ a parbecipare a,lla procedura da Voi indetta per I'a,f0daroento di
attività di consufenza in materia di TUTEI-.A DELLA SAIIITE E DELLA SICIIB,EZZA.
SUI LUOGHI DI LAVOHO inerenti aélli obbughi di cui al D. Lgs. I aprile 2008, n. 8I e
ss.mm.ii.
A tal fine, consapevole delle srn-ioni penali previste dnll'ù't. 76 del D.P.B,. 28
dicembre 2OOO, n.445 per il caso di formazione o uso di atti falsi, rilascio di
dlchiaraaioni mendaci, o esibizione di atti contenenti dati non più rispondenu a
verità,, a,i sensi dell'articolo 46 del citato D.P.R. n. 445/2OOO,

DICHIA.B,,A

a) dl essere nat_ a (Prov. _) it e residente a
(Prov. _) in Via no _, CAP _ n'

cell. ;maiì @

P.E.C.
b) di essere domicifiat_ a
n" 

-, 
CAP i

(Prov. _) in Via

c) di essere in possesso dei requisiu previsti dall'aft.Be - D.L€s.81/2008;
d) di avere un'esper{enza in attività analo5Fe a que]le oggetto dell'awiso di

a.nni (esplicitate nel C.V. alegato alla presente istanza).

Si allega alla presente:
-[1a fotocopia ili u.na valido documeDto di riconosclmento;
Eun detta€Iiato cufltculum vitae e studiorum.

tr sottoscritto dA il cooseDso ad Azienda speciale per i servizi sociali del Comune di
Montesilva,no per la gestione dei propri dati personeli, a,i sensi del D. LÉis. I96/200B
sulla privacy, ai ffni dell'espletarnento dela suddetta, procedura.

Luogo e data
In Fede


