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DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE N. 157 DEL 23.11.2015

prot. o K277 b 2 /i1 /015

OGGETTO: EROGAZIONE CONTRIBUTO IPPOTERAPIA.

Il Direttore dell’'Azienda

con riferimento al compiti e alle funzioni demandatigll e al correlat! poterl conferitigll
con dellberazione del Consiglio di Amministrazione n.4 del 06/02/15;
Premesso che:

¥ con dellberazione del Consiglio Comunale n. 98 del 19 novembre 2004, pubblicata
il 02 dicembre 2004 e resa esecutiva a partire dal 13 dicembre 2004, & stata
costituita, ai sensi dell’art. 49 — comma 1 - del d. Lgs. 18 Agosto 2000, n, 267,
I'Azienda Speciale, ente strumentale del Comune di  Montesilvano,
contestualmente approvandone lo Statuto;

¥ lart. 2 - lett, b - dello Statuto dell'Azienda, stabillsce che la stessa ha per
oggetto la gestione dei servizi pubblici del Comune di Montesilvano a rilevanza
non economica, quall la gestione di tutti | servizl di natura socio-assistenziale sul
territorio del Comune di Monteslivano;

v al sensi dell'art, 26-lett. B- dello Statuto dell'Azienda, stabllisce che la stessa ha
per oggetto la gestione dei servizi pubblici del Comune di Montesilvano a
rilevanza non economica, quall la gestione di tuttl | servizi di natura socio-
assistenziale sul territorio del Comune di Montesiivano;

¥ nel Piano dl zona 2011/2013 dell'EAS n, 32, approvato con Deliberazione di
Consigllo n. 84/11 e successive proroghe, & prevista I'azione denominata “attivita
socio-riabilitative”;

¥ con Deliberazione del Consiglioc Comunale n. 16 del 22,09.2009 & stata approvata
la procedura per il rimborso del servizio di ippoterapia;

Esaminate le tabelle A, B, C, D, che riporta utente del servizio,
comprensivo dei dati anagrafici del genitore dell’ utente, del valore ISEE del
relative rimborso spettante;
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Ritenuto che & congruo concedere || rimborso spese per ippoterapia , in
base alla procedura approvata con Deliberazione di Consiglic Comunale n. 16 del
22.09.2009, come riportate nelle tabelle A, B, C, D, allegate;

A mente della Legge n. 190/2012 e del d.lgs. 14 Marzo 2013 n. 33,
nonché del PTPC e del PTT] aziendall cosi come approvatl con dellberazione del
Commissario Stracrdinario dell'Azienda n, 06 del 24 Febbralo 2015;

Visti lo Statuto aziendale e il regolamentoe Generale di Organizzazione Aziendale;

DETERMINA

. di stabillre che le premesse coslituiscono parte integrante e sostanziale della
presente determinazione;

. dl erogare al cittadini indicati nelle tabelle A, B, C, D, allegate, le somme In

essa riportata, a titolo di contributo per le spese di ippoterapia;

di liquidare e pagare ai benefician riportati nelle tabelle A, B, C, D, |le somme

indicata nelle stesse, intestando Il mandato ai genitori ,denominati istante nella

tabella A, B, C, D, per un totale di € 1.133,3(millecentotrentre/3);

. dl demandare agll ufficio contabile dell’'Azienda I'adempimento degll Incombent]
consequenziali;

. di disporre la pubblicazione del presente atte ai sensi dell’art, 26 comma 21 del
DLGS 33/2013.

nsore
Maria Renggies)




PE'ES 3

[99'904 3

00'09) 3

$1.0¢ o1s0be-olbn |




i
o
L9993 ECEED 0D 00l 3
FEESD 99'901 3 00024 3
OOMVD |OSHOBNIM| <1y o | 3381 | ousaysemuopy 49 aluEs| auepRfjsusg
3leno | atomd | o
G198

Vidvd310ddi




' s
e,
PEES D 59501 3 noogl 3
D005 3 00 0EL 3 Doosl 3
CO'0ZL 3 oooe s Ioo'osL 3
QG o9 3 Qo 021 3 o008l E)
po'ook 3 o083 Qo 08L 3
3LNZIN | vON3IZV OLvevd
O2iEVD |OSES0BNIH OLNOdH 351 QuBA[ISSTUON '3 STUEIE] olejaleg
Z10N0 310N

5130

Vidvd3.10ddi




.\

00°0S 3 oo'oelk 3  |oo'oel 3
00021 = 0ons 3 0o'DEL 3
00093 000z 3 |oo'oBl 3
O 00l 3 00 08 3 DO0BL 3

FANTLN | VONIRZY OLYOVd

ODIEVS | OSHOHINM . J3S1 OUBASIIUON 40 ajuels| oueja)jeusg

31000 | atong [9iH04M .

Gl-nou

Vidv¥3aLlOddl|






