AZIENDA SPECIALE PER I SERVIZI SOCIALI
DEL COMUNE DI MONTESILVANO

DELIBERAZIONE DEL
CONSIGLIO di AMMINISTRAZIONE
N° 10 DEL 24/05/2012

OGGETTO:
APPROVAZIONE RETTIFICA BILANCIO CONSUNTIVO 2011,

Lanno duemiladodici, addi 24 del mese di maggio alle ore 16,40 presso e nella sede
deil'Azienda Speciale per | Servizi Sociall del Comune di Montesilvane, a seguite di idones
convecazione si & riunito |l Consiglio di Amministrazione della Azienda Speciale per | Servizl
sociall del Comune & Montesilvane, nominate dal Consiglio Comunale di Montesilvano con

defiberarione n, 161 del 19/11/2010, divenuto esecutive & tuttl gl effetti di legge, con
lintervento del Signori:

Cognome Mome Qualifica Fresente Assente
LA SPADA Gluseppe Presidents 5i
| D! GIOVANNI Errico Ring Componente Si_ .
| FRATTOMNE Milens Compaonents Si
| GENTILE | Pasguaie | Components Si

Sono presents, @ sensi del com, 1 dell'art, 13, dello Statuto dellAziends Speciale, casi
come approvato dal richiamato atto del Consiglle Comunalke di Montesilvano, | Direttara
deli'Azienda, Dott. Eros Donatelll.

Assume || ruolo di Segretaro Verbalizzante 0| dott, Francesco BRESCIA, delegato all'uopo
dal Segretario del Comune di Montesilvans, dott.ssa FRANCESCA DE CAMILLIS,

Sono presentl inoltre | Revisorl contabill dott. Giovanni Barbetta @ dott. Umberta Corgueti,

Il presidente La Spada, constatata |a presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta.




IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

WVistiz

=

la delibers di cda n.08 del 13/04/2012 con ta quale || Consiglio di Ammintstrazione precedeva
all’approvazione del bilancia consuntive 2011;

il parere dei Reviso (nvisto a mezzo Posta Elettronica Certificata in data 05/05/2012, con il quale
i Collegio ha espresso parere negativo sul bilanclo cosi come approvatn, richiedende un‘apposita
modifica in merito & credib dell'Azienda con una previsione di un appostamento contabile
foefettario di un fondo di svalutamione di una parte del crediti stessl

| pareri d&l consunte contabde DoRR. Giuseppe lampier (prot. 4635 del 10/05/2012) = del
consulente legale Avv. Federica Liberatore (prof. 4634 del 10/05/2012), che 4 allegana al
presante atto, formandone parte umca ed imprescmdibila:

Considerato guanto emessa dalla riumone del Cdh dell'11/05/2012, in cul era presente anche ||

Collegio dei Revison contaksli;

Atteso inoltre che quanto rchissto dal revisorl nella loro relarisne comporta una modifca di lleve

entita rispetto al"apparate complessivo del bilancio & non comporta la svalutazione det credith ma
golo un appostamento cautelative & pravisionale nells more delle anonl @i recupern det crediti
infenor &d € 100 nei confromtl o privatl,

Sufla base dei orincipl e del eritent dl cui &l Libro V' del Codice Civile,

Wistiz

I

M Dup.r 0471071986 N.902 "Approvazione del nucve regolaments della Aziende di Servizi
dipandent] daghl Enti territarall”;

WM, 26/04/ 1535 "Determinaziane delio schema dl bilanco di esercizia delle axiende dipendenth
dagli Ent: territorial”™;

N B.igs. J67/I000 “Testo Unico deghi Enti Locali™:

o Statute deflAzZienda Speciale per | servizi sociall dul Comune & Montesilvano, RDBROVALD Con
deiibera ded Consiglio Comunale n. 98 de| 18711, 2004-

con vobl uhanmi & paiesi;
DELIBERA

Uapprovasione del Bilanclo consuntive 2011 dell’Anenda Speciale come modilicato nella versione
allegats &l presente atto,

Di provwedere, sttraverso | competenti ufficl, allinvio dells stesss al Collegin del Revison pef
I'opportung parere di Approvazione;

D dichiarare l& presante deliberazione immedistamente eseculiva,

<<FINE DELIBERAZIONE N. 10 DEL 24.05.2012>>
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Relazione del Collegio Sindacale

al
Bilancio Consuntivo al 31/12/2011

della
Azienda Speciale per i Servizi Sociali del

Comune di Montesilvano
CF SIOTI530686 « P.1 017012 106ED



Relazione del Collegio Sindacale ol Bilancio Consuntive dell’esercizio
2011 dell’Azienda Speclale per i servid sociali del Comune di
Montesilvano

Spettabile Consigho dy Amministrazione,

Loanno 2002 i) giomo 20 del mese di Aprile 1] Collegio dei Revisort of &
recito presso I sede dell’Aziendn Speciale per visionare ed esprimere il
proprio parere tecaico of sensd dell’ex mn. 14 ded Dugs. 392010 sul Bilancio
Consuntivo chiuso ol 31/12/2011. ma si & reso necessano una successivil
visita in quando per esprimere un giudizio ponderato si & davuto richiedere
una documentazione appitntiva che I Aziends nel giro di pochi giarm ha
provveduto o fornire '
| esamme sul bilancio € stato svolto secondo 1 principt di comportamento ded
Colleglo Sinducale raccomundatl dal CND.C e in conformith & wh princip
¢ siao fato rferimento wlle nonme df legpe che disciptinans i bilancio
Wesercizio inerpretate ed infegrate dui cometti princapi contabil,
Premesso

- che il hilancio consumivo 217 & state reditto dal Direttore ai sensi dell"an.
&2 commi | lettera © dello Statuw ed adotiato, come previsio dall e 15 2
comma letters d:

che nell*eservizio 201 | I Azienda Speciale per 1 servizi vociali del Corhiine
di Montesilvane ba pestite pline 8l servizl soclall stretinmente merenti a
propro comtrate di servizio con Il Comune di Momesiivano, miche due
attlvith economiche quali lo Frmucta ed j1 Chicsco-Bar collocato presso il
piren Comunale;
- che 1"Azienda quale ente steumentule del Comune di Montesilvano & dotiu
ch un proprie: pattimonic & & am propna smonomis imprenditorle e
pestionale:
premesso quanto sogra il Coliegro ha prisso in visione il Bilancio Consuntiva
al 3VL22011 dell’ Arlendi Specinle, compesto dallo $tato Parmmoniste, dal
conlo cconomico e dalla nota integrativa comparats per gl anni 2010 & 2011
olire ulla relazione del Diroore.

Verificala che

- la contabilith & staia tenua 1n modo informatico:
< le nlevazioni sono state annetate cronologlermente sal libro glomale;
- le procedure di comabilizzarione delle spese e delle riscossion wono stute
eseguite rispettando il prncipio documentale e della comperenza df bilancio
e nells prospettiva dells continnith aziemdsle:
- 1 eriteri i valutazione non sono stati modificat] rispento al precedente
eseitizio;

"



- SOn stule rispettate e sirutiure previste dal ec per bo Statn Patnmoniale ¢
per 1l Conta Economico nispettivamente 2424 ¢ 2425, esponend in maniera
comparativa | dili dell* esercizio precedente,
< le informazioni formite dalla nots integrativa sono coeremti con | dati i
hilancio d esercizio;
< sano stan adempioti win gh obhlight fiscal);
- la contabilith IVA & stala regolarmente tenutu ¢ame previsto dall“ar, 36 del
D.P.R. n.63372;

Temno conto che
- durame tutto Vanno {1 Callegio dei Revisor ha svalto ln sus funzione in
adempimento all"incanco conferivogli,

Il Collegio ripony
| risultatd del bitamcio chivso af 317122011 che possono cost essere raceolii:

Attiviia 3B ERL.DO
Passivith 1.958 135 00
Patrimonio neno Th6, R (X
Riserve Statutarie 700800
Litile parato i nuovo _ TOEST K
Litlle d'esercinn 35.961.00
Lonto econamicg

Valeme della produnione - 3R 0T AN
Coati della produrnone - A 477 L
Differenga trn Vaolon e costi 1 ML686 00
Provessii et omenl finanzian QR 10}
Provent ed omen streondinasn 7547300
Risuluno prima delie imposte 177,107 00
Impaste sul reddito d' esercizio 141, 146,00
Lltile d'esercizio 3596100

| datl sopra esposti rappresentanc i forma nepilogativa e informazion)
faenite dal bilancio consuntivo e rispecchiann fedelmente | risulian dells
gestione contabile.

I} Collegio, nella verifiea di hilancio 2001, ha rlevan | soguentl valori del
patrimonio che possiamo sintetizzare tra le Attivith

' ' ali - consistenti in € 22188 e oon un fondo
ammortameno di € 18,658 ripora un saldo residuo di € 3.530 ¢ sono residu
costi di adepuamento di benl i terzi.



Jipmobilizzrzion materiali si distinguons in temeni e fabbricati che derivano
dal conferimento del Patrimonis di dotazione come da sito notis Nicola
Gioffré per € 744,388 al netio degli ammortament ¢ In restante parte di
altrezzature. impiami ¢ macchined per € 180513 e & un fondo
ammanamento per € 128421 con un residuc attive da ammortizzare di €
52.002.

lizaziomi grie i € 6.000 sono costituite dalla quots di
panecipuzione detenuta nelin cooperitiva i disidbuzione farmaceutica
SAFAR valutata &l costo,
Bimanenie determinate in € 139384 sono compeste per € 138,650 da
prodeti increnti a gestione della farmacia e la restante parte di € 734 dalle
nmanenze di mercl non deperibili del Chiosco-Bar, per quando attiene o
yueste ultime {1 collegio hu richiesto uhterion chiatimenti ma la risposta &
stata che le mero oportate hanno ana date di seadenen oltre il 3171 2/2012.
Crediti ammontant complessivamente o € 1,533,791 pispeno all*esercine
precodente presenta un incrementa di € 104,085 ¢ sono cosl farmaiti;

- erediti vemso utenti e client sono incrementati Fispetio all esercizio
precedente & € 155666 ¢ ammomano ad € $21.358, detti credith o
suddividono in crediti verso privii per € 23441170 wne n
massime pane di modestissima entitd ed alcum di essi con upa
vetusth &b ol sette wnnd, i collegin ritiene che deth crediti sonmo &
difficile esigibilith ¢ come tule of richiede ome wients anabisi e
walitazione degll stesst sl fine i rendere adepumamente veritiert i
dati esposil in hilancio Sentito anche |l lepale della Azienda ci ba
confermate che ol di sotto den 60-70 Burd @ dssolutamente non
comvenienie eseguire Wne srine legale & socupero mo quamn
sicuramente pill oneroso del. credito vantuto e | crediti I pamla
ammontmo ad olire £ 6.700,00, di conseguenza 1) Collepio richiede.
dopo ung securats verifics sulla dats di formacione del credito, 1o sua
exentuile prescnzione ed il grade dl esipibilith. 3 fronte of questa
analini provvedere ad ana adegunia svalutazione dei erediti in Ut
presenfil o non edigbill, | crediti verse Emti ammonano @ &
242.416.00 ¢ per aloum di exsi esiste in contensioso legale, anche pet
detth creditt il Collegio richivde uns anemta anaiisi di esigibilith e
svalutare i creditl mesigibili;
ereditl versa T'Ente Pubblico di riferimenio sano creditl muturati nef
confronti del Comone o Momtesilvano per contdibuti  pabblici
regionall o provinciall Lo cul erogazione avviene tramine il nostro
Comune ed ammontane complessivamente ad € 965.157 al neno del
fondo svalitazione eredili determmato wel bilancio consuntive 2007
per € 12617000 per comributo anivith  soci  sssistenazisle
dell’esercizio 207, anche in guesto caso sl richiede uns aftents
analisl i quanio parliame & crediti residui dal 2067 in poi



-
= credinn tributan smmontuno 1 € 11.596 e sono formati da croditi
derivanti dul eredito IRAP 2008 ¢ da ritenuie subite ¢ residuo credito
IVA,
credir versa alin per € 35.680 mappresentuno creditt vamati el
confront delle ASL.
Lispontipilitg ligutdy mmmontuno o € 305420 ¢ sono format da € 294 215 di
liquidith presso banche ¢ posta o restante parie di € 11206 da ligguidith tn
Cade,
Riseonti gprivi o riferiscono & costl non & competenza sostenuti per
pegamento i polizze assicurmtive ¢ canoni per uenze od ammontano
complessivamenty ad € 18,275
Le Passivith sono rappresentate da:
i Patrimonie_nettp wmmons complessvamente o © 580517 e & cosi
camposto patrimonio di dotazione per € 766,890 dalla riserve Stutaria & €
1K1 ¢ daghi otili portufi & muovo per € 70657 ¢ dal wesiduo sitivo esercizio

M1 per € 35.961
Fondo rischi ¢ oned 1"aziendi ha proveedito ad istineire un fondo nschi per

€ 164.936 posto in esscre per coprite gl onetl derivanti o sanzioni ed
Interessi per Il debito IRAP 2004, per rischi su controversie legali in como
verso professionist e per cavse di Lavero,

(rifermente di fine favore "uzienda in conformith alle disposiziin di legpe
b provveduto ad esepuire un ateantomamento per il trmiamento di fine
haviora per € 617.719 ¢ mppresents esattsmente quanto dovuts al 317127201 |

Ldehisi sono iwerin al foro valore nommnale,  sono doveli entro I"eseve e
wecessive ammoniang & & 918326 ¢ smo debiti vena Tormion per €
606 608, debati mbutarl per € 32806, debill previdensiali per € 96,541 ed
aliri debit per € 182371 ¢ son0 10 lines con | debiti del precedente esercizio.
Rutel possivi ammontane ad © 221383 ¢ mppresedtinn gl onen i
COMPICnTa Maurai € non ancora cortisposti al personale dipendente,

Alla luee ded dati di bilincio i possesso pessinmo ritenere soddisfiatio
I"equilibrio finmaieno di gestione dell’ Azienda

I Cowty seno stan imputati nspetiundo il principio di competenea ¢ prudens
al netin dei res), sconth, abbuani & prem

Le principall vool di posto sono:

cost malene prime € merce per € 803.370;

woatl per servizl quall lavort inteninall, utenze, consulenze ed altro per €
621.225.

per il godimento di benl di 1erai sono stan spesi € 56,286 sin per I Aziendi
che per ln farmaciia quall liceree d'uso del software, il noleggio di impranti ¢
macchinar ¢ per i fini passivi dei bocali,

L occupazione media dell’anno 2011 & state i 0 149 dipendent di cul 7 4
temps determinata con contetll Inferiori & 9 mesi, 142 3 tempo



.-
indeterminate ¢ di questi 27 con rapporto full time ¢ 115 con contraio part
time sosenendo an costo per il personale di € 2,527,321, "incremento del
costo del personale & dovus in parte alle variszioni retributive ed in pane
i imeremento del monte ore dei lavorator] part-time o seguito dell"apertura
di gn aove aslln.

Gl smmonamenti per complessive € 29255 sonn stati determinati nel
nEpeno dei limits di fegge

| proventt conseguiti néll’esercinn 200 1 smmontana complessivamente a €
4.24B.307 di cui 9EI31] derivanti dalla gestione della Farmucia ed € 33,328
della gesnione del Chiosco - Bar, la restante parte dal servizl erojgati.

La gestione ordinaria. al netto dells gestione finanziar & sraordinania,
dell’ Aienda presentn un differenwiale positivo i © 100,686

L uzienda presenta un risultato di gestione prima delle imposie di € 177107
ed hu provveduto & yuaniificare ¢ accantonare le imposie & competenza per
£ B41.146, riportando un svanzo i pesione di £ 1596

Ls terzn parte dells now imtegrative & carente  per quanio deitato dall’an.
2427 comma 16 bis del c.0 mel quile richiede la specifica degli wmpari] ey
servizi di consulenza fiscale e I'importo totale dogli alirl servizd divessi dullu
revistane comtabile

Si nilevu che la gevilone della fatmacin ¢ del chiovoo contimuano ad cxsere
wncata in perdits e come tale il Collegio richiede ung muggiore mienzione
nella gestione cercando & incvermentare || volume i affari & repere soto
controllo 1a gertione dei costi,

Cimclusiond
| Revisiri vista ln docomentazione, convidersie le muancate appostasion) . por
I svulutnzsone dei eredini, In carente elencazions prevista |4 neta inleprativi
dulfan 2427 comma 16 his del cs., espnmonn parere sfuvorevole
all’ spprovazicne del Bilancio consuntivo dell’ esercizie 201 1.
tmvita ol CdA ud apponiare e opportune venasziond @l biluncio &l Fne di
consentire & guesto Collegio ) esprimere ut eventmbe, diverse o Mot ya

purere

Firmada

- Dot Grovanni  Barbetis Presidenie

- Bott, Umberto - Cerguers Componente etfertvo
Do Alessis Trinchera Componente effentivo
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AVVFEDERICO LIBERATORE {(193615998)
Via Puccini n 11 65121-PESCARA

TEL /FAX n08542225 12— 5 -
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v (163 B
AUV, MASSIMO LIBERATORE e 19-06.M2
AVV. FEDERICA | IBERATORE e |

DOTY. MARIALBA TARANTELL!
Pescara, 10 maggie 2012

Gent.mo Direttore

Dele Anenda Specialn
Far | Servizi Sooal ael
Comure di Montesiivans
Dott Eras Conatelit

Cggetto. Nota suw credtl oella ATiencn Speciale

Gentis Dirattore,
divgh uh drsamma della reiazione der revison contabil cie hanno espresss
Parere negalive oha anprovarions def bilenclo, o rendenn necessaris dills
precisazion tendenh A Mpertare Bl erdine =.a rivondursrs & fusmta prevade
tordirAnmantd M matera d) comabilita degl enti & materia di obbigeT o
roremit).

Richiatne | mim parer® del € meggis 2017, net guale le ho pepeite s
entielonomiite el recupers 08 credto nel confronh e prival)  che
dvesssro un Ga0Mto nfericre aflz ofra © € 100,00 pef aggiungers &
prefrare guanto in seguite. Quviathente pet recuper del credito s intende
Vintraprendere un procadiments menitors cha ha del costi fisst, [sorimone
d Tunls & regetrazone dellstto, tuttavie nom s escude Fipvie dela
raccomandata dGa parte defla Arenca con la mchiesta econtmica red
ganfront del debitare.

JumEl a2 antieconomotd  del recupero  Gel credite attraverso
procedimente monitoro, non significa che | oreditl debbamn  essere
svalutatl. La decizione in merito alln svahutazione dey rredit non pub essere
preza dal Direttore, né dal Cd A, nen P éssere consigiate o evidenziata
dal Callegio dei Reyizan, ma o 8 deve attensre a quanto la legge afferma
i matena o ocbbligazioni 8 prestazien) corrispettive & del recupers der
gebl Un credito pud essene lepulo Iiiecupsrablle sals ed esclisivaments



PoLEVLHIL L JRLT 1hcBa BET44E8] 39 A TEMIN
LhhciR 20py I8:4T Fay BRGA223K STITI0 LEGALE LIBERATHRE - iﬂi!

odende | peocedimenta montons e amvate alls fase defla esecuzione e |4
slecsa mon ha avuts aicun esito (per impossibilith o aggredice feet, o
redditc o 0 patrimanis @ mobilian o immabian del debiore), Solo ed
esclusivamente quands s & ESaunta senza esira la fase dailla esatizions s
pud arfivere alla conclusione che il credite sia Inesigivle = di consecuenza
TN Pl escrivibile in bilando corme ondito e st puc procedere alld
svalutazmne dails stesss,

Nei tilane degll ent non s pus discrezionalimente geciders 4l cyaluturs
HI Creqio, non i@ altn ¢rgano o organismo che hs 1 paters o tale
decisione o che dovrebbe sssumersi tale responsabinta

Ancora | creditl della Azenda Specle del Comune di Montesilvano sang
Tt certs, flquidi od esigibill, pertanto posenns ancars ESSEre NeCosst La
certzria € |a esigblita soro date dal fatte che ssigts mrtficonons non
contestats comprovante 'esistente o un cradito I uha GetsFminatia data
neil fonfront: o ur: deotars conosciuto: La liguidith. & dats sal futte ghe o
credill della adienda song gormme ol densse

Analzzanda (o natuma del oetrtor & poseitile notare che aicuni sons del
srivat fruitor) det servin sooie sesigtenziall, sty snno untl. S vogliamp
usufruire detls schenza stanstice » Beel mUtars possiamn arivare a0
|pakizzare chee | eredit ne contronts des privet sano meng pEmanin, ovvers
¥ Fa una minsre certeszm del recupere dedl stessi rsoelto sl eredit nel
canbront degll entl che-sono & permiangoni corty ligjlrdi ed  esighibid
ancarche 5 arniv) alle precoriziane del cregitn gtesss

THEEBVIS | bilanc! devons essere redath su fath e non:su stabetiche, |1
credita & un fatto incontrovertinie & deve eszere ripartalo in bilanen

Quandgc un falte che ha rievanze scoramica ¢ Ratrlmiigle mefla
gestions i un Ente /o azienca pud non essers riportato nel Bilancio” Salo
e esthisivamente per ecpressa previsicne norrmativa. Analirzzandn e
principall leeoi deilo stato in materta U cantabilits degli enti pubblicl nomn vl
B hessing leghe che mrpongs una svalitazione e crediti ex 58, pertanm
la mancanza della gescrizions om fatty (credit) in bilancio compartergtibe
un falsc i bilancio,

Chisgraments creare un sppesito fonde & sppostaments, o e =l
tends neminarls, ron camos a gueshione defia tipologe defla scrizione
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N mlancio, pRITARED | oredit vanng elencal msieme 52 55n0 celtl, Lguids ed
exigibill.

Per quBntc rgusrds | crediti che Ja Azinda Speciie ha mei confrontl del
Comune di Montesilvane vale ia peria dl afférmars e rcoedare cha gl stess
ssnn-doppiaments garantit sia dal fattn che Arenda & ente strumentale
del Comune, sia dal fatte che ¥ Camune T'EI UebBbligo & nplanare Il bilancrs
dei ente 0 chso a1 mancate paregoio. [n ognl case sl possond portare n
compensaizhe Oppute attenders | trasferimentl der fondl 2 paite del
Comiing a sequite dells approvasions dal bilsnco dalia Azenda da parte
the| Cenvplio Comunals.

E opponuno accennare anche al fatte rhe ron esistone credit presei
per il biianclo dells Avienda Specale © d gualsiveglia ente, [nfatt 1 credit
dEvonn sssam opaviah @ selo dopo aver n2iato i Brocediments del
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presciiviann & un fatte codulshicaments infeso, svvere ¢ attrifuisce U
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Interesss ad ectapirle & ton & chiungue.
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= suzurare 8 aotifhcors |8 ylSpondenza der fath merrat @ riortati | e
THenci. Rilewars the: | credith nen siang stall syvaluball sompirte unn
valutaroriz o medfo delis ayene ammitmstrabivd che hon compets o
Lollegly e revison contabih, s& non in presenza o) esoresss previsene
ﬂﬂrﬂﬁf-v& = 2 Scoertamvento defiz mancanza di ume dei e reguists
=ssenrial) del credite o, infing, della Lotale |rrecuperatiits gelie SO [t
avesr eIpeniie senrs =il la tabe ewecutiva dal procediments manitere.,
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AZIENDA SOECIALE PER | SERVIFISOCIALI

DEL COMUNE 1) MONTESILVAND Spett. Azienda Speciale per i Servizi Sociali
ARRIVO EZCT | PARTTWIA FROT del Comune di Montesilvano

H.A_G, %_5 . Prazza Diaz n. 2

Q L — 63016 Montestivano (PE)
n!L’-_iE;LEr' oeL_____ Alla ¢ del Dirottore Generale

Dott. Eros Donatelli

OGGETMO:  nlievi contenath nglla relnzione del Collegio det Revison al bilancio consuntive 2001 .-

Egregio Direnore,

tn merito al rilievi formalan nells relszione i ogzetto, che hmno detesmrinnto 1 parcre
negativo del Collegio dei Revisan sul bilancio Consuntive 201 | di codesta Aricnds, rimetto le sogurn-
U sinletiche asservazioni,

Promesin.

Poiche | nlievi del Collegio vertono essenriahmente sulla valutazone der credin, & opporTED promette-
rr, per quanie concerne § credill in generale, che ln lorm coretta mppresentazione in bilancio impone di
weriverlt al valore di presumibile realizzo. da valutare con ragionevole certezen sulls buse dioenten
prudenziale. Sismile eriterio, obbligatono per | bilanci redatn o norma del codice civile, compona fa vo-
lwtazione della effettiva esigibiliti. che deve essere apprezzat anpliticamente per ciascun credite, sulls
b, fra "altro, delfanziamith del credito, dell*esistenza di eventuali contenziosi o pre-conienziosi, di
eventual situnziom di rechio sogeettivo riferibili ol debitbre, dellinfratuoso espertimento d procedu-
re di recupero cte.. All'esito della verifica del rischio di inesigibilitd, il valone momieale del eredit an-
drd evennmimente contabilmente ridotn fino wl wvalore & presumibile realizrazione, mediante
Viscrizione indiretts dell'approprimu svalutzione (wele o parziale, i dipendenza del gmdo di rischio)
m un apposite fondo del passive. Sitratts pertanto di reftifica esclusivamente commbile cd indiretta,
che non witiene alle ragiont graridiche dell'esistenza dol credito o del sun mantenimento, ¢ che don in-
tucen Il valore nominale del credito, i quale viene mantenuto in contabilith € che patrh essere ridotio o
urreratn solo quando, all’csite di idonce procedure di recupeto, il eredito risuld in tutto o in purie -
sigibile. Ovvero quando, relattvamente al credito, non v sia i un nschio di ingsigibitita ma la certez-
za dell"inesigibilith.

Tanto premesso, la relazione del Collegio rleva eriticitd con nfermmento a distinn gropg i eredin.

Crediti verso privati per servizi,

Occarre in primo luago precisare che tal credit, derivanti dalla fatwranone & ricavi tariffan peT S21-
vizi soclo-assistenziali erogati o privat, sone —al pari di tuth § eredith tscritti nel bilanclo di codests A-
zienda- gluridicamente certi, liquidi ed esigibili. Inoltre, per nessuno di cssi risulta espenita infrunue-
samente una idones wrione df recupero. Tali credits sono dunque 8 piena titalo serivibili in bilascio
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Quantp ol relativo rischio di inesigibilith, esso deve essere valutato alls luce del purere del Legale
codests Azienda reso in duta 04052012, Considerande che mediamente tale gruppo accoglie crediti di
piccolo impanin, si deve concludere che 1'intieconomicita del procedimento monitorio all'esito di una
eventuale infruttuosa richiesta di pagamento rivolta al creditare mediante raccomanduta AR costituisce
un obiettive fattore di rischio, e dunque richiede 1'appostazione i una svalutazione contabile come so-
pra descritta. Cirea b quantificazione della rettifica, ritengo che L svalutazione totale {al 100%) di tutti
i creditl di importo minimo (p.e. inferior ai |00 eure) soddishi il richiesto requisito i prudenzn. Si
tenga conto infatti che una svalutazione caleolstn in misuru pan al 100% dei erediti di importo inferio-
re @ 0 euro uppare in grado di coprire, con ragionevole certezza, anche il {minore) rischio di mesigi-
bilita gravante sui crediti i impone superiore, per | quuli putrebbe essere espletato utilmente anche il
procedimenta monitorio qualor si rivelusse infrutteosa lo prima richiesta, posto che appate scarsamen-
te probabile che ls winlith dei crediti svatutati nsult di fato tombmente mesigihile.

Creditl verso Enti Pubblick,
Sitrana di;

srediti verse Comuni per accoglienza minor in casa-famiglia;
= erediti verso Enti Pubblici perprogeni/ativith soclp-assistenziali vatie,
Tutts trovano onigine in regolan delibere/determine/provvedimenti degli Enti debitori e pertanto | lora
imerimento ¢ mantenimenta ¢ fondata sa valide rgion gundiche. Sono ma lguidi ed esigibili, ¢ per
nessuno di essi risulta esperita infruttuosaments une idones szione di recupers, Anche wh erediti sono
dumque a piena titolo scrivibili m bilancio. Inoltre, 1a Jord analisi viene eMettuats ed aggiomata costan-
temente, e non selo in eccasione della redurione del bilancio, per s evidente rilevanza dei crediny siesss
(e delle attivita da cui traggona origine) in relazione agh equilibd gestivnali, economic, (inanziar ¢
patrmeniali di codesta Aziends
Quanto al nschio di inesigibilita, esso deve essere valutatn con oriten differentt da quell; adotiatl per |
creditl net confronti di privatic in particolare, non si pud atribuire sl dats di tsorpenes del credifo
versit I'Ente Pobblico, e dunque all*anzranits del credito, valore segnatetico di sn fischio di nesigibill
th. Cit in quarto || credito orging da valide = segolar determinazion degli Entl debitard, the hammo
uppostato un comispandente débito nei Jora bilanci. In particolare per | crediti per casa. famiglis il cre-
diro & ulieriermente supportite dil provvedimento giudinano di sfMidamento del minore. Non sussiste
pertanto rischio di inesigibilit in assenos i eventunli provvedimenti da parte degli Entl stesst in ords.
ne ol loro mancato pagamento, ¢ non @ dungue necessaria aleunn svalutazione Pemltro, nelle detie
cundizioni, tale svalutazione non & neppure consentita, in quanto non costininebbe un'applicarione di
crien prudeneiali ma un'arbitrania riduzione, nells responsibitith dell'Organo Anuministrative ¢ del
Direttore, det valore patronomisle dell” Ariends
L unica condizione che leginimerehbe uns svalutusione def crediti verso Entr Pubblics, w assenza di
provvedimenti di stralcio/ridurione/contestazione dei erediti dn panie degli Entl debiton, sarebbe |
motivati valutazione di wa oggettiva sinaazione di default finangario in capo agh Enti stessi
Crunntes i cantenziosi in corso nifeniti dal Collegio, qualars non esista aleun contenzioso legale con gli
et nel merito delle spettanze, ma unicamente procedimenti monitor attivati dall’ Azienda imtesi & oi-
nenee la riscossione di quanto dovuto in case di vardivith nei pagamenti. non si & evidentemente in pre-
sena di rischio di inesigibilina

Crediti verso il Comune di Montesilvanon,

Valgono futle e osservazion) esposte al punto precedente. Si pud inolire osservare chie i Comune hu
approvato | bilane: dell’ Arienda e 1l ha recepiti nel proprio bilincio essendo -evidentemienie— bene a
conoseenza dells situazione debitora’creditona nei confronti del proprio enie strumemale, ¢ che in-
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combe al Comune I"obhligo ¢ |'onere di nipranare cventuali perdite dell’ Aziends comunigue oniginate, e
dunque anche in esito 3 una ipotetica svalutazione dei credin verso lo stesso Comune.

Anche ulh credini, essi pure costantemente analizzati sl part i rutti gli altri, sono pertanto Wit certi, -
quidi ed esigibili, ¢ nom & per essi necessaria (oltre che non consentita) alcuns svalutazione

Esposizione in nota integrativa di quanto richiests all’srt. 2427 ¢, 16 bis CC..

Non vi € in nota integrativa slcuna carenie elencazione

L'articolo 2427 del Codice Civile al punto n. 16-bis prevede ¢hie in noia Imegrativi vada specificato
“Vimparto ratale dei corrispertivi spéttanti al revisore legale o alls societd di revisione legale per la
revisione legale det contl ammual, 'impere wiale dei corrtapeitivi di compeninga per pli altel servizi
di verificer svelti. |'importo otale del carrispentivi df competenza per 1 servizl dF conswlenza fiscale o
Vimporto iotale dei corvispettivi di competenza per altri serviel diversi dalle revisione contabile

Il suddetto punto & steio insento dall’srt 37, comma 16, D. Legs. 27012010 n. 39 in vigore dal
07/04/2010, recante “Attuarione defla direttive 2006/43CE, relativa alle revisiom legali des conri an-
nwali ¢ der conn consolidati, che modifica le direttive TRBSOVCEE ¢ RIAIGCEE feed. MV
DIRETTIVA), € che abroga In direttiva 84/253/CEE”. La direttiva 2006/43/CE prevede infistt, al punto
33 delle conmideraziont preluminari, che “per rendere Pt trasparmte la relagione tra il revisore legale
o I'impresa di revisione contabile e I'enie sottoposto alla revisione comabile, wweorre molificars le
dirgttive FREOUCEE ¢ BUHYCEE, in modo tale che prevedano wi'appesite wfernnativa sl corri-
apettivi di compelenza per la revisione comtabile per | servigi diversi dalla revidione conibile nella
st e grativa dei conti amwali e des comti consolida In esecuzione di city, I"art. 49 della direttiva
43 stabilisce: “Modificy delle divettiva TRSSCEE ¢ delln diresiva BYMWCEE 1. La direttiva
TEBOU/CEE ¢ modificats come segue: o) allart 43, paragrafo |, & agplunta § panto segienre 15)
piratametite. {importo totale dei corruperiivi di competenza nell viercizin finenzinrio del revisore
legale o dell impresa ofi revisione cantabile per I eevisione legale der conti anauali, {imprrro torale
deroorrispennivi i competenza pee pli aliri servicl o verifice {asiurance services) [imprerto saile det
carrispettivl i competenga per 1 serven of consniensa Siseale # Uimporio totale del corrispemyi di
competenza per aliri servizi diversd della reviviome contabile

1l dettaglio richiesto riguards pertanto la composizione del compensi spenanti al revisore legale
o nlla sucietd di revisione legale,

Tali mformezioni non sono dispanibill, in guunto | compens| carrisposhi s Revison da codesta Azien
da sono stabiliti i modo unitane ed mdifferonziato, ¢ pertanto non € necosaria ne possibile aleuni e
lencarione di dettag o,

Il compenso unitario e mdifferensiato cormisposto el Revison & stalo indicato in nota intigrativa, come
disposto dall*ar. 2427 C.C 0. 16,

Infine, mells notn intogrative stessa o specifics (pamgrafo 5 defla W13 che “Le partt dello schéma di

mede egTativa ex arl. 2427 C.C qui non riportate si rfferiseons a vocot oo Jfattixpecle wrecitenti mef.
presenty bilanein'

Confidando di aver formito le delocidezioni richieste, redto a disposizione per qualstosi chiarimento, ¢
porgo con V'oceasione cordiali salut,

Dan. Ginseppe lompleri
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AZIENDA SPECIALE PER 1 SERVIZI SOCIALI
DEL COMUNE DI MONTESILVANO
SEDE LEGALE: Flacra Armemde Dz 1 - 65006 Mantestl v (| FE)
COMCE FISCALE : 910TISMMESS
FARTITA 1V A: 01701 210682
BILANCIO D'ESERCIZIO AL 31/12/2011
PARTE PRIMA: STATO PATRIMONIALE
L2000 A1annl
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PARTE PRIMA: STATO PATRIMONIALE
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PARTE PRIMA: STATO PATRIMONIALE
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PARTE PRIMA: STATO PATRIMONIALE
31/1272010 A122011
parrrizali tiali purziali totall
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a) Raset abtivi
b Risconti attivi 2818 18275
ch Disagguo sy prestiti
TOTALE RATEI E RISCONTI (D) FEIE 18275
TOTALE ATTIVO (A+B+La10) 159314 1,794,128
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PARTE SECONDA: CONTO ECONOMICO
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PARTE TERZA: NOTA INTEGRATIVA

Nota integrativa al bilancio consuntivo 2011

Premessa

Came previsto dalle vigenti normative in ambito nazionale (D.Lgs. 18.08.2000, n. 267), re-
givmale ¢ stalutarie, il bilancio di cui la presente nota integrativa & parte integrante ¢ sostan-
ziale. & stato redatto in conformith con lo schemy previsto dal DM, 26.04. 1995, La struftura
di detto bilancio, che ricalca quasi towlinente quella prevists dalla normativa civilistica di
cui agli anticoli 2424 ¢ 55, tenuto conto dells riforma del codice delle societh, evidenzia
Faspeuo patrimoniale ¢ finansiario, nonché il risultato della gestione in forma sintetica: il
o viene poi anslizzato in forma snalitica nells presente nota integrativi,

La stessa & stata redanta in pssequio al disposto dell'articolo 2427 del Codice Civile, cosi
come modificato dall"arr. |, D, Lgs, 17 gennaio 2003, n.6.

Si evidenzia di seguito il dettaglio delle poste iscritte in forma sintetica nello stato patrimo-
niale e nel conto economico, nonché 1 criteri di valutazione adoitati, | quall sono stati deter-
minati nel nspetto del principio della prudenza ¢ nella prospettiva dells continuazione
dell’attivith dell” Azienda Speciale per i servizi sociali del Comune di Montesilvane, nonché
nell'osservanza dell’ articalo 2426 C.C, e dei corretti principi contahili,

Il presente bilancio & redatfo in forma ordinaria

Le parti dello schema di nota imtegrativa ex art. 2427 C.C. qui non riportate si riferiscono o
vici efo fattispecie incsistenti nel presente bilaneio,

Sono statl seguiti | principi di redazione del bilancio di cui all'ar. 2423 bis C.C. al fine di
ollenere uni rappresentazione veritiers ¢ corretta della sitvazione patrimoniale, finanziaria
ed economica

I bilancio & nedatto in unitd di euro, La conversione depli impon, originarnmente in cente-
simi di euro, & stata effetiata mediante armotondamento sulle singole voot elementan dello
stato patrimoniale e del conlo economico, nonché sul risultato di esercizo, Le voet interme-
die sono state ricalcolate medinnte sommatoria degli importi arrotondati. La quadratura del
conto economico e dello stato parrimoniale & ottenots mediante 1" eventuale valonzzazione
delle poste "Differenza arrotondamento ewra”, rispettivamente tri i proventi € oner straar-
dinari del conto economico (voce E2ZIV21) ¢ tra e altre riserve del patrimonio nefto (voce A
VII}. Le poste m gquestione hanno natura esclusivamente extracontabile di differenziali dl
yuadratura, ¢ i saldi contabili restano invariatl ed espressi al centesimo di euro,

5T PATRI - Attivite

B: Im 11118

Son state valitate al costo storico, comprensivo degli onerl accessori di direta IpaEio-
ne, bve esistenti, rettificato indirettamente —per futie le categorie— per Hl valore del cormi-
spondente fondo ammonamento. Le eventuali minusvalenze e plusvalenze rilevate in ocea-
sione del fisiologico rinnovo dei cespifi vengono inserite rspettivamente nelle voci B14 —
oneri diversi di gestione— ¢ A5 -altri ricavi ¢ proventi- del conto economico:
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PARTE TERZA: NOTA INTEGRATIVA

Il costo delle inmobilizzazioni viene sistematicamente ammorizzato, Gl ammortamenti
sono commisurati all'effettivo utilizzo e depernimento dei beni, in relazione alia prevista Vit
economica residua. Per le immobilizzazioni materiali sono stali adottan coefficienti corm-
spondenti & quelli fiscali ordinan, rappresentativi dell'effettivo utilizzo. | coefficienti sono
stati ridotti alla meti per i beni materinli acquisiti nell"esercizio, sllo scopo di ottenere un
AmmMOrtamento rappresentative del periodo di effettivo utilizzo,

I coefficienti risultano pertanto compatibili con le disposizioni fiscali. E stata altres) effet-
tuaty ove necessaria, ai find del caleolo del carico fiscale, la ripresa fiscale delle quote &
ammortamento indeducibili in wtto o in pante per disposizioni di legge.

B-1: Immobilizzazioni immateriali, (€ 3,330)

B-1-2: Costidi n vilu
Trantasi di costi per pubblicith ud utilith ploriennale sostenuti nel 2005, Sono stati intera-
mente gmmdrtizzati in quote costanti in 5 anni.

ey
Descrizione Costo storico | Amm o dell'es. | F.do Amm. | Valore residuo
Pubbliciti 7.8934 0 7.919 0
Totale 7.939 0 7.939 0
B-1-3: Dt di bre i e dint di wtilizrazione de I1"in i,
(€ D00y

Costi per licenze software ud utilizzo pluriennale ¢ per il marchio aziendale. Vengono am
maortizzall in 3 anni.

ATy
Descrizione | Costo storice | Amm.to dell’es. | F.do Amm. | Valore residuo
Software 2687 0 2687 fi
Marchi 139 0 (39! 0
Totale 2.826 0 1826 0
Frmagks
Descrizione | Costo storice | Amm.to dell'es. | F.do Amm. | Valore residue |
Software i 911 266 911 Oy
Totale I 911 266 911 | il

B-1-7: Altre: Lavon Straordinan su bem di terzi (€ 3.530)

S5i wratia di spese incrementative sostenute per | immobile d propneti del comune, sede de-
gli uffici, wite nel corso degli snni 2007, 2008 ¢ 2010. Vengono ammortizzate in 5 anni,
comispondenti al minor periodo trn quello di residun utifith della spesa e guello di residun
dispombilith del bene (principio contabile nanonale CNDC n. 24).
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PARTE TERZA: NOTA INTEGRATIVA

aneon
Descrizione Costo storica | Amm.to dell'es. | F.do Amm. | Valore residuo
Lav. Straord. Su beni 10,512 2.102 6,982 31.530
i terz .
Totale 10.512 2.102 7982 3530
IR il i riali (€

Le immobilizzazioni materiali sono state iscritle in hilancio, quania al conferimento miziale,
in base alla determinazione del Dirigente del Settore 1 del Comune di Montesilvano 1,
372/is del 04.12.2003 con la quale & stato conferito il capitale di dotazione all' Istituzione
(oggi Azienda Speciale) ¢ nella quale & dettagliata ta composizione del patrimaonio conferito,

B-11-1: Terreni e Fabbricati (€ 744 388)

Accolgono il valore di un fabbricato conferito dal Comune di Montesilvano con atto per No-
twio Gioffre in data 21 dicembre 2005 Rep. 75672 mace. 23.139 (valutato ed iscritio
nell’esercizio 2008 per euro 997.248), diminuite del valore (euro 256.991) dells porzione
donata alla Fondazione Falint con atto per Notaio Gioffré in data 01/10/2008 rep. 78,910,
unith dunque non piin appartenente &l patrimonio aziendale, Lo stomo & avvenulo senza
fransito in conto economica, in contropurtita di wna equivalente riduzione del capitale di do-
tzione, voce ALl del passive. La voce accoglie inolire un chiosco per il giarding comunale

imputato nel como costruzioni leggere, che verrd smmortizzate in 10 anni

sliecits
Descrizione Costo storico | Amm.to dell’es. | F.do Amm. | Valore residua
{ Fubbricat 140257 0 0| 740,257
Costruion leggere 4 860 486 129 4.13]
Totale 745117 486 729 744,388 |
-11-2; Impianti e Macchinari (€ 7.9

Vengono ammortizzati rispettivamente al | 5% (impianti generici) e ol 30% snnuo (implanit
specifici). Questi ultimi consistono nell impianto d*allarme dell*asilo nido, nell’ impianto di
video sorveglianza del giardino comunale ¢ nell'impianto di video sorveglianza della far-

macis.
anmaty
Descrizione Costo storico | Ammto dell'es, | F.do Amm. | Valore residuo
Impianti generici 2618 393 1201 1417
Impianti specifici 5833 1,338 4,330 2.453
Macchinari 5.008 20 2974 3.020
Totale 15.449 2631 8.559] 6.590
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Farmacly

Descrizione Costo storica | Amm.to dell'es, | Fudo Amm, | Valore residuo |
Impianiti specifici 3467 244 2764 03
Apparecchial. mediche 750 112 393 357

Totale 4.217 56 3157 1.064 |
-11- s tali
Ammaortizzate al 15% annuo,
Arierly

Descrizione Costo storico | Amm.to dell'es. | F.do Amm. | Valore residuo
Adtrezzalure in dota- G667 525 5,076 1.591
rone
Altrezzature virie ¢ 54 8 36 IR
minute

Totale 6.721 £33 5112 1609
Earvnanid

Descrizione Coste storico | Amm.to dell'es, | F.do Amm. | Valore residuc
Attrezzature varie ¢ 5.878 682 4415 1463
commerciali
Allrezzalure vane & | 308 Al |.199 104
mnlite o

Totale T.1R6 732 5.614 | 1.572|
chinece:

Descrizione | Costo storico | Amm.to dell’es. | F.do Amm, | Valore residuo
Altrezzature varie ¢ 215 3t 213 fi
minuie

Totale 21% 56 115 0
11-4: 1 bem mateniali (8 40.9
ArferEls

Descrizione Costo storico | Amm.to dell'es. | F.do Amm. | Valore residuo
Mohili ed arredi 32709 4 809 30,704 2 005
Macchine ord_ d' ufficio 1255] 1506 1526 #0235
Macchine elettroniche 2R 2339 15,6583 4.603
Autovetture KNALE L 1116 1]
Autoveic. irasp. persone 58,080 11.208 38.208 19872

Totale 126.742 19.952 92.237 34505

Mot Sieprmtivm 2y S - Popoe d 0 ki



oy el il i Al it esgrciukiad AL

PARTE TERZA: NOTA INTEGRATIVA

farmmachi
Descrizione Costo starico | Amm.to dell'es. | F.do Amm. | Valore residuo
| Mobili ed arredi 1.564 235 1.333 231
Macchine ord. d'ufficio 1719 446 219 1.526
Macchine elettromche L4201 |.334 9.847 4354
Totale 19.4584 2015 13,373 6111
chimce
Deserizione Costo siorico | Amm.to dell'es. | F.do Amm. | Valore residuo
Macchine elettroniche 500 125 155 45
Totale 500 125 155 A5

=l Partecipaziond in altre imprese (€6
31 tratta selln quota di panecipazione detenuta nélla Cooperativa di distribuzione Tarmacey-
tica SAFAR. E' valumata al costo,

C: Attivo circolante (€ 1.969.943)
C-1-4: Runanenze di merci (€ 139,354 )

D eui
Farmacia: 138,650
Chiosco: T,

Per quanto riguarda la farmacia st it di farmaci in magszzmo al termine dell esercizio.
Sono stath valutatl of costi d'acquisto specificl, comprensivi degli evenioali onen aceessor)
di direttn Imputazione ove presenti. risultati non superor #i valon & realizzazione desumi-
bili dall’ andamento del mercato alla daw di chivsura dell’ esercizio.

Quanto al chioseo 31 ratta di nmanenze di merei non deperibili,

I valori «ono compatibili con le norme fiscali,

C-d1: Crediti (€1.525.138)

Sono stati valutati al presumibile valore di realizzo, coincidente con il valore nominale di
sequisizione. Non si sono rilevate perdite e insussistenze,
Risultano pid al newo del fondo svalitazione erediti di complessivi euro 134.824,92. 11 fon
do & composto da:
= un accantanamento & curo 126,171,485 effenuato nel consuntivo 2007 o rettifica di cre-
diti vantati verso il Comune di Montesilvano (compresi nella voce C-11<4 Crediti versn
Enti Pubblici di riferimento), relativamente 4 contributi ervgati per servizi socio-

Aimsar futwgrarrray 2O 1 o Popa 5 o 20
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PARTE TERZA: NOTA INTEGRATIVA

assistenziali, si veda in merito la not integrativa del bilancio 2007, riportante (uite le
informazioni relative;

un accantonamento di eoro 8.653.44 effentuato pel presente consuntivo relativamente &
crediti v/utenti di importo minimo (compresi nella voee C-11-1 Crediti verso utenti ¢
clienti). Pilt precismmente, si tratta di crediti relativi o ricavi tariffari per i quali sono in
corso le procedure di riscossione. Si & ritenuto i operare I"accantonamento in questione
solo per i crediti mnffan di importo mfenore ad € 100,00 in quanto per essi un eventii-
le procedimenio menitario, all'esita negativo della richiesta di pagamento, risulterchbe
antieconomico. Pertanto, relativamente a detti crediti inferiori ad € 100,04, si provvede-
rit eventualinente allo simicio del credito mediante wtilizeo del fondo qui costituito, solo
una volta esperita infruttuosamente Lo richiesta di pagamento mediante raccomandata
AR. L'accantonamento & stuto caleolato in misura esattamente pari al totale dei crediti
wmiffuri di importo nferiore ad € 100,00,

St espone di seguito il dettaglio contabile degli importi, it esigibili entro Pesercizio,

C-11-1: Crediti verso utenti ¢ clienti (€ 512,705}

La voce s amicolu come segue.

Agiends

l Descrizione Importo
Crediti per tariffe faturste ancora da tiscuolere d fine esercizio 482513
fdi cui: v/Comuni per tariffe su minorn in cass-fam. €4 18.561)

‘mieno: nmbors da effettunre ed ineassi da fattumne = )23
Futture da emettere 2636
Meno: note credito do emetfere - 129
Meno: [.do svalutazione crediti viutenze di importo minimo - B.653

Totale 469.244

in particolare | erediti v/Comuni per 1ariffe sono determinati sulla base dei decreti (del Tn-

bunale dei minor) di inserimento dei minon all'interno della casa fannglia. | conseguenti
soggiomi in casa (smiglia sono per legge posti a carico del Comune di residenza/domicilio
del minote. Pertanto relativamente a tali crediti non possono verificarsi situazioni di insol-
venza, Tuttavia si possono realizzare ritardi nelle nscossioni con conseguenti procedure di
recupero crediti ¢ spese relative. Di tali spese si & lenuto conto nell sccantonamento al fondo
per controversie legali di cut al successivo punto B-3,

famucl
Descrizione Impaorio
Crediti per fatture emesse da rscuotere e incassi POS 38.012
Fatture da emettere 54449
Totale 43.461
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bblici d

La voce si nferisce ai crediti maturati nei confrontl del Comune di Montesilvano per contri-
buti pubblici regionali efo provinciali (la cui erogazione avviene per il ramite del Comune)
destinati a progedi sociali di sostegno economico gestiti dall’ Azienda, nonché per copertura

costi sociali eccedenti i ricavi previsti nel bilancio di previsione 2011,

Liimponto compare gib al netto:
— el fondo svalutazione crediti prinia descritio:

= dell"abbattimento del credito figurativo verso il Comune di Montesilvano relativo alla
quota dells perdita della Farmacia 2006 non nipianata dal Comune. Detta quota £ stata
coperta mediante wtili 2009, fino a concorrenza, come stabilito dalla delibera di Consi-
glio Comunale n. 126 del 24/08/2010 di approvazione del consuntivo 2000 dell’ A zienda.
Contabilmente si & operato lo stomo del credito figurativo in contropartita dell ‘utile

20009,
Aotede
| Descrizione Importo
| Crediti per la copentura delia perdita della furmacia 2006 0
Crediti residui su determine 2007-18 incassaie parziaimente 15801
Crediti per conir. c/esercizia 2009 25,000
Crediti per contributi ad attivity socio-assistensiali 2007 126.171
Crediti per contr. ¢/esercizio 2010 120996
Crediti per tbliteea 5.000
\Crediti per comir. cfesercizio 2oty 0 | _9.248
Totale lordn Crediti v/ Comune di Montesilvano c/eserc., | M2.216
Meno: Ldo svalutazione crediti contr.socin-assist, 2007 i - 126.171
| Totale neito Crediti v/ Comune di Montesilvano cfesere. 176.045
Crediti per assistenza scolastica a studenti disabili delle scuole 119.193
superion di competenza della Provincia - anno 2009 l
Crediti per differensa su progetto BABELE 20,958
Crediti per PLNA (Piano Locale per la Non Autosufficienza) b5, 267
2010
Crediti per PLNA (Piano Locale per la Non Autosufficienza) 132,533
2011
Crediti per assistenza scolastica e traxporto studenti disabili del- 200,067
l¢ scuole superion di competenza della Provincia — anno 2010
Creditl per assistonza scolastica e trusporto studenti disabili del- 140,858
le scuole superion i competenza delly Provineis — anno 2011
Crediti per hiblioteca 4,000
Crediti per residui di pertinenza SGATE 23383
Credin residui su Det, 793 incassam parzialmente 6.853
Totale Crediti v/Comune di Montesilvano o/progetti 714.112
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PARTE TERZA: NOTA INTEGRATIVA

Crediti v/Comune di Monlesilvano copertura perdite 75,000
d'esercizio 2008
Totale del credito verso il Comune di Montesilvano 965.157

| erediti v/Comune di Montesilvano per coperiura perdite d’esercizio 2008 pan ad €
75.000 sono stati incassati nel corso del 2012 prima della redazione del presente bi-
lancio.

C-11-4/bis; Crediti Tril i (€ 11,596
Consistond in crediti per:
Adtpocdd

Descrizione Importo
Accont IRAP 2009 versan B 138.231
Menm: Debito per IRAP di competenza 201 1 - 127.612

Erario ¢/ritemite subile g vl
Erario c/ritenute lavoro sulonomo 25
24

990

Communt e/rit. addiz. Irpel

Totale 1.
Farmiala
| _ Deserizione Importo
| Erario ciritenute subite 591
l Totale 591
Chiw

Deserizione fmporto

Erano ofritenute subite 15

Totale 15

C-11-5: Crediti verso altri (€ 35.680)

La voee si articola come segue:

i
Deserizione I
Crediti vASL per comnbuti ergoterapia ¢ borsa lavoro 20,786
Tot. Crediti v/settore pubblico 20.786
Anticipi cauzionzali su contratti 278
Tot. Crediti diversi 278
Totale 21.064
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farmeacis
Descrizione Importo
Credini v/ASL per rimborsi ticket da percepire 14.280
Tob Crediti v/settore pubblico 14.280
Anticipi cauzionali su eontraili 6
Tot. Crediti diversi H6
Totale 14.366

& )

Anticipl cauzionali su confram 250
Tot. Credin diversi 150
Tolale 250

C-IV: Disponibilitd liguide (€ 305.421)

Si tentta di denaro in cassa e disponibilith su depositi e conti correnti bancari, iscriti per il
valore nomminale. La cassa non accoglie disponibilith in valia né assegni. 5i & provveduto o
risconteare I"importo dei deposith ¢ contl correnti bancari mediante idonei prospetti di ricon-
ciliazione.

C-1V-1-a: Banca (€ 2

Il saldo esprime lu disponibilith esistente sul conto corrente bancario di tesoreria Intrattenuto

con fa Banca Tercas s.p.a., allu data di chivsum dell’ esercizio. E' valutto sl valore noming
le, ed & stato riscontralo ¢ verificato medianie appositi prospetti i riconciliazione.

C-1V-1-a; Banca (€ 89.900) e

I saldo esprime la disponibilith esistente sul conto comente bancario di corrispandenza in-
tratienuto con la Banca Tercas s.pa., alla data di chivsura dell'esercizio, E' valuto al valo-
re nomundle, ed € stato riscomrato ¢ verificato mediante appositi prospetti di feoncilinzione.

IV -¢: " 3
Il saldo esprime la disponibilith esisiente sul conto cormente intrattenuto con Poste Naliane
s.pa., alla data di chivsura dell'ssercizio. E' valutato al valore nominule, ed & stmto fscon-
trato e venficato mediane appositi prospetti di reoneilizzione.

-1V-3: valor i
Importo residuc su carti prepagata Kalibea ¢ il denaro in cassa, valutato al valore faceiale..,

Non esistono alla dats di chivsura disponibilith in valuts, sssegni mu solo valor bollati per €
482.00.
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IV -3 DEY i 1 Q. § farmad
Denaro in cassa, valutato al valore facciale. Non esistono alla data di chinsura disponibilith
in valula, assegni e alir valon.

Denars in cassa, valutato al valore facciale. Non esistono alla data dii chiusura disponibili
in valuta, assegmi ¢ altri valori,

D: R vi: (€18.27

Risconti attivi: (€ [6.858) avwis
Riscoveti attiviz (€ 1417 jirmmia

Caleolati in proporzione al wempo residuo di milizzo, per 1 costi a mamfestazione fimanziaria
anticipats muturati in mgione del tempo, Sono relativi 4 costi anticipati per assicuraziont ¢
cunoni unticipati per utenze (azienda) e per assicurnzioni (farmacia).

Non sono presentl rated attivi.

STATO PATRIMONIALE- Passivita ¢ nelto
A- Pairi netto (€ 871,864

A-l - Capiterle di dovagzione [ € 766890
Il fondo di dotazione, fper un imporo di € TH6HE90, rsala:

dal valore del confenmento di cut alla determinazione del Dingente del Settore 11 del
Comime di Montesilvano n, 572s del 04.12.200%;

dal valore (997.248 euro) del conferimento di immoebile effettuato dal Comune di Mon-
tesilvano (si vedn s voce BILI dell’suive) con atto del Notaio Gioffré del 2171272005
rep.75.672;
- meno lo storno contabile (per euro 256,991 ) riferito al valore delle porzione di detto -
mobile fucriuscita dal patrimonio aziendale in guanto donata alla Fondazione Falini con atto
per Notaio Gioffre in data 01/10/08 rep. 78.910. La conseguente diminuzione del patrimo-
nio netto & avvenuta in conropartita di una equivalente fduzione delle immobilizzaziom
materiali, terreni e fabbricati, voce B.IL 1 dell attiva,
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A-IV : riserve statutarie ¢ regolamentiri (€ 7.009)

La voce accoglic unicamente I'accantonamento a riserva effettuato, giusta previsione
statutana, a valere sull'utile dell’esercizio 2010, come indicato in nota integrativa del
relativo bilancio,

AVl b) ; ﬁfﬂffﬂg{g drrotondamento euro f{}

=V = Uil g nuovo 657
La posta & relativa al residuo del risultato (" esercizio 2009, dopo Ia coperturn dells residun

perdita 2006 della Farmcia (51 veda sopra, attivith, voce C-11-4 nota integrativa biluncio
2010) e all'utile d’esercizio 2010 non sccantonilo a fserva statitaria.

B-C-1): Passiviti (€ 1.700.981)

-3 Fudi rischi pe

Si tratta in particolare:

- di un fondo rischi per comtroversic legall in corso di € 100.000, che accoglie, olire

all"accantonamento prudenzinle di € 50.000 ¢ffettunty nell ecercizio 2009 in relasione ai

nschi gravanti sull"Azienda per controversie legali in corso, riferite ad un decreto in-
giuntive netifieito 1l 22 febbraia 2010, per € 253.763.52 in relazione s presunte presia-
rionl professionali di progettazione esecutiva del Distreno Sanitario di base di Montesil-
vand. relative allanno 2006. da parte del Raggruppamento Temporanes di Professionist
composto dall'Arch. Franco Felictani, 1'Arch. Gabriele Lanfranco D' Arcangelo, I'Ing.

Donato Emidio Di Federico, I'Arch, Fabrizio Mulone e 1'log. Antonino Prosperi, Con ri-

lerimento al Decreto inguntivo, come gii indicato nel hilancio consuntive 2009, « pre-

cisa che il debito @ valtato dall’ Azienda come del tuito jnsussistente, pertante

I"accantonamento rmppresenta una stima prudenziale dei possibili rischi e dei possibili

costi legali della procedura. Un ulteriore accantonamento pradenziale di € 50,000 & rela-

tivo:

* acause di fovoro avviate nell'esercizio 2008 e tuttora in corso, effettuato sulla base
di una valutazione tecnico-legale prudenzinle circa il rischio dei contenziosi. stimato
alla dista i chiusurs dell’ esercizio 2010

* ut possibili costi di recupero crediti tariflari:

* o possibili contenziosi legati alle vieende relative alla ex Fondazione Fulvio Falini
dal 2005 al 2008,

Il fondo & stato movimentato mediante;

* utilizzo (diminuzione) a copertura di spese legali costituite da parcelle per prestazioni
di avvocati, per un importo di € 6,281,

*  reintegro (numento) per pari importo, in moda da ricostituire il fondo nell ammontare
di € 100000, gindicate congruo  in rapporte  al  rischio  [fronteggiaio.

L'accantonamento & appostato nel como economico alla voce B13-altri accantona-
menti.

iter di risultaro (€ 164.936
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- di un fondo rischi dells Farmacia per controversie legali ko corso di € 1.795,76, che ac-

coglic un accantonamento prudenziale effettuato in relaziope ai rischi gravant
sull’ Aziends per controversie legali in corso nel confronti della ASL per un contenzioso
relativo alla spemtanza di aleuni nimborsi da pane del SSN relativi a farmaci ceduti gra-
tuitamente, Tale fondo non & varimo rispento allo scorso esercizio.

di un fondo di € 63, 140,00 relativo alle indenniti di risulwio ripornate come costo del la-
voro nel bilancio di previsione 2011 ¢ ancora da erogare ai dipendenti. |1 fondo & stato
interamente costituito nell’esercizio 2011, esattamente nella misora definita nel bilancio
di previsione. Tuntavia, 1'effettiva erogazione dell'indenniti non & allo stato predetermi-
nabile, né nell" smmontare né sotto il profilo temporale, essendo soggetta innanzitutto al-
lu verifica dei purametri cui lu stessa & legata e, in linea generale, alla verifica della com-
pitibilith con | vincoll recentemente introdotti dal e.d. Decreto “Liberalizzazioni” D.L.

24/01/2012 n. 1. 1l relative sccantonumento & appostato anch’esso alla vore B13 del con-

10 ECONOMICH,

Nom & piti presente il fondo spese di € 32.487,93 che accoglieva per V'intero imperto, nello
SCOTsO esercizio, sanziom e imteressi relativi al debie IRAP 2004, 1] fondo & stalo stomato
in quanto i termini per "accertamento del debito d'imposta in relazione al quale era stato
costiluio sono decorst, e penanto il relative debito & stato stomato. Lo stormo & stato opera-
o in contropartita della voce di comto economico E-20 b, sopravvemicnze aiti-

vefinsussistenge del passivo, che accoglie pure la sopravvenienza commessa allo stomo del
dehito IRAP, pari ad € 72.914.

C- Trattamente fine rapporto lavore subordinato (€ 617.719 |

E' calealato per la generalith dei dipendenti nell'ammontare impesto dalls legge & dai vigen-

i CCNL
-aads
Esercizin Esixstenza Utilizzi/ Accantonamento | Consistenza
Iniziale Riclassificazioni finale
2005 0 - 18.373.97 62, 194,35
2006 43.820.38 -30.188.44 35.98522 09.600.96
21T 99.600.96 - T.378.08 T9.772,.36
2008 171.995,94 - 85488 | 89.602.36
2009 260.743.42 - 2.608,39 101.487,53
2010 359.621,56 - 963,85 114,273,453
2011 47293116 - 12,19 L 10.561,08
farmuss
Esercizio Esistenza Utilizzif Accantonamento | Consistenza
Iniziale Riclassificazioni finale
2005 i] 0 351,59
2006 351,59 0 3.210.25
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2007 3.510,53 () 1.241.09 10.551,76
2008 10.551,76 - 120,79 873467

2000 19.165.65 - 0.548.37 5.384,08

2010 21.001,36 - |.685A5 1.33741

2011 26.653,32 - 94,85 7.680,31

D- Debiti (€918 326)

Tunti § debiti sono stati valutati 4l valore di estinzione, corrispondente con il nominale. Sono
esposti al netto dei comelati acconti ¢ credit, se esistenti. Nessuno di essi scade oltre

I"esercizio successivo.
Di seguito si riporta il dettaglio contabile.

D-4: Debili € 0)

E' stato estimo e non lrova pilt rappresenmtazione in bilancio il mutvo chirografano
dell’importo originario di € 54,000 erogato il 20/04/08 dally CaRi.Pe. SpA. per Pacquisto
di un veicolo per il trasporto di persone. 1| finanziamento aveva durata triennale con scaden-
8 2H4/2011, ed & stato Amborsato i rate semesirall posticipate scadenti il 29704 e il
291011 rimborse ha avito termine nel 2011,

[-6: Debiti verso fornitori (€ 606,608)

L3 voce s articola come segue:

s
r_ Deseriziane Imporio |
Debiti vomitori per fatture ficevate 46,722
_mendy; crediti per pagamenti effetivati - 19.351
| Dehiti v/fomitori per fatture da ricevere 112483
Totale 139.854
]
De¢scrizione lmporio
Debiti v/lomitori per fatture ricevute 447,600
meno: créditi per pagamenti effetiua - 1748
meno; note credito da ncevere - 572
| Dehiti v/fomiton per fatture da ricevere 21.775
Totale 467.064
Lga
Descrizione Importo
meno. crediti per note credito di incassare - 110
Totale =310
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D-11: Debiti tributari (€ 32.806)

La voce si articola come segue:

Adiend
Deéseriziond
Debiti WEr per Imp. Reg. An. Produttive (IRAP) da scomp. 11380
Imposta sostitutiva rivalutanone TFR 8H4
Er. efrit. Irpel luvoro dipendente 11.536
Regioni o/nt. addiz. el 351
Totale 26.151

E* stato stomato il debito per IRAP 2004, di € 72.914. Si veda sopra voce B-3 Fondi rischi

farmcia
Descriai
Imposta sostitutiva rivalnarione TFR 113
Erario ¢/IVA 832
Emno cint. lavoro dipendenie 1252
Debito per IRAP di competenza 2011 {compreso chinsen) 8049
Meno; Acconti per IRAP di competenza 2011 - 5.591
Totale 66535
D-12: Debin v
La voce & articola come segue:
Asieds
Descrizione Importe
Dehiti v/Inps in scadenza 19.473
Meno: crediti v/Inps ¢/definizione eserciz precedent: - 2195
Detnt vilnail ¢/premi dell’escraizio 21491
| Meno: crediti winail per scconti versati e rimborsi -25.882
| Debitl v/lnpdap in scadenza 78,935
I Totale | 91.822
Hanmacy
Descrizione Imporio
Diehiti winps in scadenza 1.325
Meno: crediti vinps o/defimzione esercia precedenti - 1,194
Diehiti v/lnail ¢/premi dell’esercizo 879
Meno: crediti v/Inail per acconti versati & rimborsi - 1204
Dehiti vinpdap in scadenza 4.918
Totale 4.719
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La voce si articola come seguoe:
Aoy
Descrizione Impaorto
Debiti per sussidh v/utenti da erogare 1.562
Diehiti per ass. di cura vinon autosufT. 1.600
Debiti per contributi trasporto viutenti 4971
Dehiti per voucher 2
Debiti v/ipendenti per stipendi da erogare 127411
Cessioni guinto retribuzioni da versare 1.202
‘Ritenuie sindaculi da versare 1.709
 Dehiti per compensi ergoterapia da ETOgine 4.723
Debiti vicollaborsiorni occasionali 1400
Debiti borsa lavoro ! 923
Diebi verso amministratori | 4,136
Debiti per pagamenti g finanzint dalla Reg. Abmuzzo 17.658
o vitlere sul fondo politiche per In famiglio ex L 296/06
art. | commma 1.250
| Debiti per prestazioni di consulenza di comp. es. prec. 3.786
Totale 177.084
fimtaas
Descrizione Importa
Drebiti vidipendenti 5.045
| Debiti per cessione V* INPDAP 210
 Ritenute sindacali da versare ) - a2
| Totale 5.287
E: Ratei e risconti (€221.383)
v 2 auiendn
Ratei passivi (€ 16.446) turmacia:

| rater passivi sono calcolati nella competenza attribuibile all’esercizio relativamente 4 pas-
sivith maturate in ragione del tempo a fulm manifestazione finanziaria. Accolgonn eselusi-
viimeate | costi relativi al personale relativamente s mensilith sggiuntive ¢ alin istimt o fu-
tura manifestazione finanziaria maturati nell esercizio, secondo il prospento seguente:
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A fieraks
E= Deserizione Importo
Ralei ferie 75502
Ratei permessi 25.027
Ratei 14" mensilith 49.591
TFR su detti rate 1426
Oneri contributivi su dett ratei 449, 584
Oneri assicurativi INAIL su deuti ratei 1.807
- " Totake 204.937
farmnacls
Descrizione Importo
Ratei ferie 3.754
Ratel permessi/festiviti 2,687
Ratei 14" mensilith 3.683
TFR su detti ratei 254
Oneri contributivi su detti rotel 3.963
Oneri-assicurativi INATL su detti raten 105
Totale 16,446
:m
Contn Econamico
A- Valore della produgione { € 4.248.397}
[-a; Ricavi delle vendite ¢ prestazioni (€' 387 132
L.a voce si articoli come segue.
Lty —
| Descrizione Importo
Ricavi tariffan Asilo Nido 83,145
Ricavi tariffan Ass. Dom. Anziani 14,9949
Ricavi wariffan Ass. Dom. Disabili 3.926
Ricavi tariffan Da Colonia Divma Minon 10.219
Ricavi 1ariffari Da Soggiomo Cure Termali 15.015
Ricavi tariffari Laboratorio 8.042
Ricavi wariffari Da Lodoteca 2.166
Ricavi tariffari per ncoven in casa-famiglia 166,763
Ricavi da attivith nicreative centro sociale o920
Ricavi da centro sociale 3873
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Ricavi per suss, paccheno famiglia 20,100
‘Ricavi per feste di compleanno parco 5.045
Ricavi per trasporto 36,278
Totale 370.493
| Totale anno 2010 16719
e
Descrizione Importo
Merci civendile e corrispettivi | 983.311
(di cui da cessioni interne 4.302)
Totale 983.311
Tatale anwo 20010 I8 445
[ TP
Descrizione Imporio
Comispettivi 13328
Totale 33328
Totale anno 2010 1.773

wpertira dei costi sociali (€0)

La vooe in argomento nel presente esercizio non esiste, Satto il profilo concetuale essa &
costituita dalls differenza fra il totale dei costi sostenuti nell'esercizio e 1 “ricavi propri”
e quell derivanti dalle tariffe per i servizi erogat] ¢ per gli sliri progesti. Tale cifra & per-
fanio cornspondente, quando presente, alls quota residoa di costo di competenza del Comu-
ne di Montesilvano, il wito come previsto dalle vigenti normative in matena di Aziende
Speciali di Enli Locali, con particolare riferimento al D.M. 26.04. 1995,

Sea: Ricavi diversi (€ 36.752)

srents
Descrizione Importo
 Amotondamenti, sconti attivi & omagii 1.533
Altri ricavi e prov, (ergoterapia/horsa lavoro/trmsporo 25.353
ippterapia)
Sopravvenienze ard. altive 148
Totale 27.034

Quanto aghi altri ricavi e provent, le relutive aftivith sone svolte sully buse di convenzioni
con la ASL di Pescara (ergoterapia/borsa lavoro) e direttamente a carico dell’ Azienda pet il
trasporto relutivo all'ippoterapia.
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farmucia
Descrizione Imparto
Arrotondamenti artivi 9
Omaggi e abbuoni da fomitorn 5.439
Sopravvenienze ord. Attive 146
Altri ricavi e proventi vari 124
Totale 9.718

Le sopravvenienze ordinarie attive sccolgono le Nsiologiche vanmziom di ncavi riferite a
companenti di competenza di esercizi precedenti definite, manifestatesi o divenule note
nell'esercizio, anche per effetto di ricalcoli, revisione di stime efo differenze sopravvenuie ¢
in precedenza non valutabill, 5i tratta p.e. delle regoluzioni dei premi assicurativi, oppure,
per |a farmacia, dei ricalcoli degh accredin relativi sl prodotu resi/scadudi.

« o7 Contribuft in conto reizio (€ 2.824.513

lu voce sccoglie | trasferimenti comunali da considernrsi come contribui
clesercizio di competenza deil anno. In particolare sono compresi tanta | contributi
percepiti 4 carico diretto del Comune per il sostegno generale dell’amivith (per com-
plessivi € 2265 248), quamo | contnbutl relativl sd sttivitiiprogetti specifict erogati
dal Comune a valere so fondi di alin Enti (per complessivi € 539.265) Non ci sono
contnbuti da privati.

B- Costi de roduzione (€4.156,

B-6; Costi per_muterie prime, sussidiarie, di consuma ¢ merct (€ 803, 370)

La voce s1 articcla come segue:

Apierls
Descrizione Impaorio
Acquisti di minuteria 403
Acquisti di cancelleria 1.939
Acquisti materiale di pulizia e manulenzione 448
Acquisti carburanti 619
Totale 5.409
il
= Descrizione Impaorio
Acquisti di materie di conswmo 258
CAcguist materiale di pulieia S0
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Acquisti di cancelleria 302
Costi per merci T61.149
Spese accessorie 10,687
Totale T72.446
Chicsrn
Deserizione Imporio
Acquisti di matene di consumo 392
Acqinisti di cancelleria 37
Costi per merci 2% (86
Totale 25.515
il per servi; 1.225
La voce sianicola come segue:
Adinita
Descrizione Impaorto 1
Energia elettrica 3.460
Servizi assistenza scolasticn studenti nutistic) 58.846
Gas cucina 251
Gas per riscalidamento 10.141
Acuyua 4.038
Manutenzioni e ripamzioni mezzi propn 262
Manutenzioni e riparazioni meeet di tered 4.594
Al oneri pfantomezz| 6l
Assicumzioni r.en 1,069
Assicuraz. non obbligatori= 13,600
 Pubhlicita’ 199
Spese telefoniche 416
Spese cellulun 4.836
Spese postali e di alffrancatura 1.580
Spese per viaggi 1.991
Oneri bancari 754
Formalita’ amministrative 52
Servizi mmministrativi 3174
Altri servizi 36
Aliri servizi indeducibill 494
Consulenza contabile 15871
Consulenza paghe 18.776

Nonar Direremdiva 200 0 Pragima 19 00




St i bk € i Ml il i esereizio ol XIALRNL)

PARTE TERZA: NOTA INTEGRATIVA

IQEﬂe_ggli ¢ notarili 15018
Consulenze 626/94 5000
Compensi dirctione 59.549
Compensi amm.ri 18.754
Compensi sindaci 4840
Compensi lavoro occasionale pALLY
Compensi prof, attinenti attivith 5.000
Compensi lav, Occas. Commissarn congorsi 1.622
Compensi 4 societh interinali 478
Compensi per somministrazione lavoro 52.570
Rimborsi traslerte dipendent 425
Costi per degenze 25.957
Costi per ippoterapia 9.795
Costi per lelesoccorso 4.656
Costi per soggiomi termali 21.550)
Costi per colonia estiva ELE
Costi per sussidi (PLNA) 21.661
Costi per sussidi mensili 3.600
Costi per sussidi straordinmrn 15,800
Cuosti per suss. conlr, trasporto 13,243
Spese asilo nido (df ol acguivi da farmeacia € 3.375) 13,575
Spese per manul. localt di propricth ex falini 892
Spese Judoteca 674
Spese casa famiglia (di cwi acquisti da farmuacia €233 ) 13,189
Spese adozione 150
Spese giardino comunale {di cul acguisti da farmucia € |
42) 15.327
Dhirithi sine 268
| Spese centro sociale 2976
Alin costi per la produzione di servizi 44000

Taotale 525.646

Tra i costi per servizd ¢ compreso anche il ribaltamento in capo all’ Azienda di:

- guoth parte del costo del lavoro della Formacia,

- quoth parie delle spese per somministrazione di lavoro interinale sostenute dalta Farma-
cia,

funzionaimente riconducibili ad amvitd di coordinamento generale (quanto al costo del la-

voro) 0 ad attivith i servizi in favore dell'inters Azienda Speciale (quanta al lavoro interi-

nale) ed aventi quindi natun sotto il profilo delle appostazioni di bilancio, di spese genera-

Li.
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| costi in questione ammontano a € 34.906 quamo alla quota di costa del lavoro, a €
9,093.97 quanto alla quota di costo per il lavoro interinale, per un totale di € 43.999,76,
Sul punto, si veda anche quanio esposto in seguilo, voce B - 9 - a: salad ¢ stipendi.

fanucs
Deserizione Imporio
Energia elettrica 4.723
Acqua 147
Manute riparaz.beni propri 192 |
Man. ¢ rip. beni di terzi 1.373
Assicurnz, nom obbligatorie 2.955
Spese leleloniche 1.331
Spese postali e di affrancaturs 50
Onert hancari |.658
Servizio smaltimemto rifiuti 3N |
Diriiti siae 50
Allri costi per servizi 4,672
Compensi a societh interinali 573
Compensi per simministrazions lavoro 77448
Totale 95.493
Ehicdrn
Descrizione Imparto !
Trasporti su acqguisti O
Manut.e riparaz.beni propn 0
Totule K6

| costi sostenuti per somministrazione di lavoro riguardano le attivith di assistenza
scolastica agli studenti disabili delle scuole superion e assistenza sociale, Risultano
peranto imteramente coperti da finanviamenti specifici; assistenza scolastica scuole
supenorn da un finanziamento della Provincia e assistenza sociale da un finanziamen-
to a vilere su fondi ex Bindi.

-8: Cost immenta di [ ('
sienda
Deserizione Imporio
Licenze d'uso software d'esercizio 2.507
Moleggio impianti e macchinan 13.528
| Fitei passIvi 6000
Totale S2.035
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farmacis
— Dicricos 7

Licenze d'uso sofiware desercizio 120
Molegg attrezzature 1.500)
Fitti passivi 32258
Spese condominiali 2123

Totale 36,001
Chicaen

Descrizione Impaorio
H:dt&gj altrezzalune 250
| Totale 250
-9 | BET : 527321

Il numero medio dei dipendenti nell esercizio & stato pari a 77 (impicgati), caleolsti come
dipendenti a tempo pieno cquivalente mediante rgguaglio orano dei dipendenti con con-
trallo part-lime.

Singalurmente consideratl, i dipendenti sono stath medinmente 149,

Rigpetto all esercizio precedente | costi del personale hanmo subito un incremento legato alla
realizzazione di progettd speeifich, che hanno comportaio esigenze di incrementi Tempanne:
dell’orano di lavoro, per 1 quali il costo del lavoro risulta peraltro mieramente coperto dai
relativi contributl, appostati fra i rcavi.

Non ha incise nell”incremento lo svolgimento di straordinuri. | quall peraltro, concordati con
le rappresentanze sinducall, risultano di importo minimo (ewro. 4.805.31) ed inferore
il esercizo precedenic,

L imporio sccoglie il costo sostenuto per il persomale assunto con conteatte di lavoro subor-
dinato, Non accoglie il costo dei collaboraton coordinali e continuativifa progetto, relativa-
mente ai quali il mppono contrattuale si qualifica come prestanone d opera di lavoro auto-
nomo, pue potendo essere fiscalmente inguadrato fra i redditi assimilutl a quelli di lavoro
dipendente. La relativa spesa & appostats fra | costi per servizi (si veda Il detaglio sopr e-
SpOsto).

B-a: Salari “1.

La voce si articola come segue:

AT
Deserizione Impaorio
Retribuzioni mi dipendenti 1.676.065
Totale 1676069
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fitma
Descrizione Imporio
Retnbuziom m dipendent 79.779
- Totale 79.779

Relativamente alle reinbuzioni dells Farmacia, "imparto compare al netto della quota posta
a canico della gestione socio-assistenziale (Azienda) in quanto sfferente a funzioni di coor-
dinamento ed avente quindi natura di costo generale. Si traita una appostazione esclusiva-
mente contabile operata in sede di bilancio e volia a meghio precisare i costi e i risultat spe-
cifici delle singole gestioni. Pentanto tale rappresentazione contabile non ha alemn riflesso in
ordine all"inquadraments del personale, che resta riferito alla filiale contrattuale di apparte-
NETI#H

Tale quota & appostata, quanto alla gestione socio-assistenzinle (Azienda), fra gli an costi
pet Is produzione di servizi all'intemo dells voce di conto economico B-7 spese per servizd,
Cid in quanto, come sopr precisato, si ratta di un ribaltamento di costo esclusivamente
contabile operato in sede di bilancio e finalizzati alla specificazione dei singoll dsultati eco-
nomici, e pon genent in alcun modo in capo ally gestione socio-assistenziale (Aziends) rap-
porti di lavoro né costi di natura retributiva.

Infine i criteri di imputazione alle singole gestioni oru esposti sono stati seguiti anche per le
altre voci di costo del lavoro diverse dalle retribuzioni {oneri sociali INPS, INAIL. IN-
PDAP, TFR) che samnno détnglinte nelle tabelle seguenti.

B-9-h: Onerd £ 6l

La voce sl articala come segue

Atz
Drescrizione Impario
Contribuzione Inpdap 394,793
Contritbuzione Inps 170.732
 Contribuzione Inail 21.459
Tatale | 586.984
{mmacls
ﬂtﬁ'ﬂg’ﬂﬂl‘ fmmparto
Contrnibuzione Inpdap 19.549
Contribuzione Inps 6.547|
Contribuzione Inail 775
Totale 26.871
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1 nto Fi rto (€ 134.671
Dicnit
=  Ariends; 128,590
-  Farmacia’ 6.081.

Per il dettaglio del TFR si rimanda alle tabelle nportate pib sopra in relazione alla voce ©
del passivo dello stato patrimoniale,

3 costi del le (E e B v 947

Si forniscono inolire, relativamente al personale impiegato al 31/1272011, le seguenti
ulterion informaziom:

situgzione al 31/127201 1:

DETTAGLIO NUMERO DIPENDENTI
A TEMPO DETERMINATO INFERIORE A 9 MESI:
HUMERO DIPENDENTI TIFO RAPPORTO
0 FULL TIME
0 P T. 18 ORE (50.00%}
2 P.T. 25 ORE (65, 79%)
0 P.T. 32 ORE {84.21%)
2 B
A TEMPO INDETERMINATD:
NUMERO DIPEMDENTI TIPO RAPPORTO
27 EULL TIME
48 P.T7. 11 ORE [28,95%)
g BT 1B ORE (47,37%)
13 P.T. 19 ORE {50,00%)
6 P/ T. 20 ORE (52.63%:)
23 P T. 25 0RE {85 79%)
14 P.T. 30 ORE {78,95%)
1 P 1. 12 ORE (84,21%)
141 |

Sttuarione medin dell’ eserciao 2011

DETTAGLIO NUMERD DIPENDENTI
A TEMPO DETERMINATO INFERIORE A G MESI:
NUMEROC DIPENDENTI TIPO RAPPORTO
0 FULL TIME
0 P.T. 12 ORE (31,58%)
5 P.T. 19 ORE (50,00%%)
1 P.T. 25 0RE (85.79%)
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1 P.T. 322 DRE (84,21%)
7
A TEMPO INDETERMINATO:
NUMERO DIFENDENTI TIPO RAPPORTO
27 FULL TIME
51 P.T. 11 ORE (28,95%)
7 P.T. 18 ORE (47.37%)
13 P.T. 19 ORE (50,00%)
B P.T. 20 ORE (52,63%)
22 P.T. 25 ORE (B5,79%)
15 P.-T. 30 ORE (78.95%)
1 P.T.32 ORE (84,21%)
142 |

Nel corso del 2011, 1 dipendent & tempo determinato sono stati in media 7, tutti con . in-
feriome & 9 mest, [ relativo costo ammonta ad curo 127.438.39. Lo stesso & interamente co-
pento dai contributi percepin a valere su progetti specifici (si voda il precedente punto A-3-
el

" impegno orario seitimanale dei 7 dipendenti a td & risuliato pari In medis 2 21,7 ore, e-
quivalente ad un part.time al 57,14%,

Il costo complessiva sestenuto per i dipendenti con rappono di lavaro a 1Li. ammonta ad co-
ro 2.434.789, All'interno di questo secondo gruppo sono compresi § dipendenti sppanenenti
o carcgorie profetie, 1 quali wim prestano lavoro part-time. ¢ precisamente: 3 pl a 20 ore, |
A25ela19ore Il costo complessiva sastenuto per i § dipendenti Ui, uppanenenti 4 cule-
porie protetie ammodnte ad eurp 72.324

L mpegno orado settimanale dei dipendenti o L1 & risuligto meart in media a 21,9 ore, equi-
vitlente ad un parttime al 57,65%.

Per Uintera axienda, I"impegno orario medio dei { 14247)= 149 dipendenti risulta pari 221,91
ore-settimanali, equivalente wd un part.time al 57,65%

Per il complesso dei dipendentd, la quota del coste totale derivante dall’effettuazione di sira-
ordinar amimonta nell’anno ad euro 4.805,31. La spesa per straordinan & evidentemente Te-
gati e contingenze lemporanse ¢ non prevedibili

La voce si articoln come segue;

B-10 {a+b): Ammortamenti Immaobilizzazioni
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Aukenda
Descrizione Importo
Amm. Immobilizzazioni immatenali 2102
Amm. Immobilizzazioni materiali 23.602
Totale 25.704
Tamoch
Descrizione fmporia
Amm. Immobilizzazioni immateriali 267
Amm. lmmobilizzazionl materiali 3103
Totnle 3370
LCrmmaia
Descrizione Impario
Amm. Immobilizzazioni materiali 181
Totale 181

Per i dettagli &i rimanda alle tabelle riportate pils sopra in relazione alle voci B, Bl ¢ BILI
dellattivo dello stato patrimoniale

B-10-d: Svalutaz, dei crediti compresi nell'atiivo cire. e nelle disp. Liguide (€ 5.653)

Si rfnvid & quinio precisato nells voce C-IT dell’attivo. L'impono & mteramente. riferiio
all’ Azienda,

B-1 | :Variazione delle rimanenge di merci | £ 547)

La voce & relativa alla farmaca ed al chiosco, e st anicola come segue:

- [ormacia £ 807

- vhiosco € -26{),

La variazione & detiiglista nello stesso conlo ecONMMICo, ¢ PPresenta un cosio (se positi-
va) o una rettifica di costo (s¢ negariva) comspondenic mspettivamente al decremento (gi-
cenre diminuite = consumi di merci superiori agli acquisti = costo) o all’incremento (gia-
cenze numentate = consumi di merci mferion agli acquist = rettifica di costo) delle nma-
nenze finall rispetto o quelle iniziali.

af3:

OY. 421}

Si rinvia alla voce del passivo B3) Pondi per rischi e oneri — altri accantonamenti. E” mle-
camente riferito all’ Azienda, ed & cosi npartito:
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= accantonamento rischi controversie legali € 6,281,
accantonamento per indennith di risuliate € 63,140,

B-14; Cneri diversi di i £8.2

La voce si articola come sepue.

AZifrids
Descrizione Importo
CC.GG., bollo, registro e altre imposte indireite 3,448
Arrotondamenti passivi 1.139
Penalith € multe 1.260
Totale 5877
Hirmaciy
Descrizione Imparto
CC.GG., bollo, registro e altre imposte indirete 657
Dirini camerali 154
Armmotondaments passivi 28
| Penalith € mmlie |
Omapgi a clienti 1.1
Tuotale 2325
s
Descrizione fmporio
CC.GG., bollo, registro e altre imposte indirette 24
Diritti camerali 601
Totale K4
: Proventi ¢ o nanzi
- : ] | finanziari (€ 1.
sty
Dexerizione _Importo
Interessi attivi su comto corrente bancarno 761
Totale 761
[Tty
Descrizione Imparto
Inleressi attivi su conto corrente hancario 549
Totale 249
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chingen
Deserizione Imporio
Interessi attivi su conto corrente bancano 54
Totale | 54
C-17: Interessi e altri oneri finangiari (€416
adferuls
Descrizione Imparta
Interessi passivi su mutui chirografar 38
Allri interessi passivi 202
“Totale 260
farmasd
Descrizione Impaorto
Allri interessi passivi 156
Totale 156
E: Proventi ed onerd straordinari (€ 75.473)
E-20: Proventi stravrdinuri (€ 116.798)
ey
Descrizione Importo
Sopravv, Attive straordinane. 116.277
Totale 116.277
farmancs
Descrizione Imparte ol
Sopravvenicnze aftive straordinarie 240
L Totale 240
Chvaanh
Descrizione Impaorto
Sopravvenienze attive siraordinarie 281
Tolale 281

Si tratta di proventi stranrdinari, ovvero che, pur ordinan sotto il profilo della frequenza e
della prassi gestionale, vanno tenuti concettualmente divisi dulla gestione comente. previ-
lentemente per effetto della carenza del requisito della competenza: proventi (od onen in
caso di sopravvenienze passive) di competenza di esercizi precedenti, ovvero incrementi di
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artivith o decrementi di passivith (per le sopravvenienze attive, I'inverso per le passive) gid
conseguile o dedoite nei precedenti esercizi.

Nella specie, e sopravvenienze afferenti la gestione istiuzionale comprendona per |a gran
parte stormi di debiti e fondi insussistenti relativi ad anni precedenti (euro 105.402), gib de-
scritti sopra voce B-3, olire a componenti di reddito di esercizi precedenti, Le sopravvenien-
ze dellu farmacia ¢ del chiosco si riferiscono a proventl di competenza di anni precedenti.

E-20 d): Altri proventi straordingri — differenz ira (€1
Si veda quanto esposto in premessa,

E-21: Onery straordinari (€- 4] 326)
iiendy
Descrizione Tmporio
| Sopravy. Pass. stiaordinane, 40.829
Totule | 40,829
farmania
[ Descrizione | Impuorio
| Sopravy, Pass. straordinanie. | 497
I Totale . 497

S tratn di storni di crediti insussistonti relativi sd annl precedentd,

22; Imposte sul re dell ‘esercizio 146
fetalat]
Deserizione Importo |
Irap di competenzn 133.097]
Totale 133.097 |
Famacia/Chinecn
Descrizions Imporio
Irap di competenzi 8.049
Totale 8.049

L'imposta in argomento ¢ stata determinata su base retributivi per le attivith istiiuzionali e
in base al valore della produzione con riferimento alla composizione del conto economico
per le attivivk commerciali (farmacia/chiosco).

E’ opportuno precisare che |'imposta presenta natura concettualmente diversa per le due a-
rec di attivith: mentre per I"attivith commerciale della farmacia essa viene calcolata sul valo-
re della produzione netta, € dungue & possibile riconoscerle —in estrems semplificazione-
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natura di imposts sul reddito, per le attivith istituzionali tale naturn non & ravvisabile. in
quanio il caleolo e il versamento dell’imposta prendono a base "ammontare delle retnbu-
rioni erogate, ¢ dungue non vi & nessun rapporto con il risultato d'esercizio o con aggregali
in qualche modo ud esso assimilabili. Pill correttamente, pertanto, M1IRAP riferita all attivith
istituzionale andrebbe classificats fra i costi della produzione. e precisamente fra gh oner
diversi di gestione, voce B14 del conto economico,

Mel presente bilancio 2 stata mantenuta la classificazione wradizionale a fini comparativi con
il bilancio precedente. Di seguito si riportano due prospetti evidenzianti gli effetti dello spo-
stamento dell" TRAP istituzionale fra ght oneri diversi di gestione:

Schema sintetico di formazione del reddito: 1) TRAP [ra le imposte sul reddito

A) Valore della Produzione

Ricavi delle vendite ¢ prestazioni 370,492 1.016.640 1.387.132
Rivavi diversi 27.034 9719 36.752
Contribwuti 2,824,512 i) 2824513

Totale A 3.222.030 1.026.358 4.248.397
B) Costi della Produzrione
Per mered & materiall di consumin 5.409 797,061 ROA3T0
Per servizl 525644 05 581 621.225
Per godimento beni di 1erzd 52036 36,251 §8.286
Per il personale 2 414,590 | 12.73] 2.5271.321
Ammonamenti ¢ Svalutazionmi 34 357 31.551 37.908
Var. imanenze 0 547 547
Accantonmmenti 49.42] 0 065421
Oneri diversi di gestione S.8T7 2409 8.286

Totale B 3.107.334 1.049.030 4.156.364
C) Valore meno Costi della Froduz, 114.705 -22,672 92.033
D) Gest. Finanziaria 502 446 o048
E) Gest, Struordinarnia 75,448 25 T5473
Risultato ante imposte 19HL655 -22.201 168.454
Imposte sul reddito 133,097 B.049 141.146
| Utile/Perdita d’esercizio, 57.558 -30.250 27.308
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Schema sintetico di formazione del reddito: 2) IRAP fra gli oneri div. di gest.

A) Valore della Prodozione
Ricavi delle vendite ¢ prestazioni 370,492 1016640 1.387.132
Ricavi diversi 27.034 49,719 36,752
Contributi 2.824.513 i 2.824.513 |
Totale A 3.222.039 1,026,358 4.248.397
B) Costi della Produzione .
Per merci ¢ materiali di consumo 5.409 ToT.96] 803.370
Per servizi §25.644 95.58) 621.225
Per godimento beni di terzi 52036 36.251 BR.286
Per il personale 2.414.590 112.731 2.527.32]
Ammorementi ¢ Svalutaziom 34,157 1,551 37,908
Var. nmanenze 0 547 547
Accantonamenti 69.421 i 69,421
Omeri diversi di gestione |38.974 2,400 141.383
Totale B 3.240.431 1.049.030 4.289.461
C) Valore meno Costi della Produs, -18.392 22672 ~41.064
[}) Gest. Finanziaria 01,6 446,27 944
E) Gest. Straordinaria 75448 2% 75.473
Risuliato ante imposte 57.558 -22.201 35.357
Imposte sul reddito 0 B.049 B.049
Utile/Perdita d°esercizio. 57.558 -30,250 27.308

Il risultato d'eservizio si manifesta in un wtile di euro 27,308, amotondamento all unith del
saldo contabile di € 27.307.68. | risultati &' esercizin delle singole gestioni sono | seguenti:

= Agzienda utile di € 57.557.52:
- Farmacia perdita di € 38.056,78;
- Chiogco utile i € 7,.806,04,

Si forniscono, infine. le seguenti informarioni:

Pesday dvrveggrdron JO0 K+ Magoon A1 ol S8




N Sl : el © T Ml ncied’ o al IR0

PARTE TERZA: NOTA INTEGRATIVA

Partecipazioni in controllate ¢ collegate (Art. 2427 C.C. n. 5)

MNon esistono,
tare dei crediti e debiti di durata resi iore a 5 anni ¢ dei ti
ida i 2427 C.C. n.

MNessuno dei crediti esposti in bilancio ha durata residua superiore o cingue anni.
Del pari, Vammontare dei debitl di duraty residua superiore a cingue anni ¢ uguale a zero
Non vi sono debiti assistiti da garunzie reali sui beni aziendali.

Composizione di voci sintetiche (Art. 2427 C.C, n.
La composizione delle voci “mated ¢ risconti”™ & indicata pilt sopra

Oneri finanziari imputati alle attivith (Art. 2427 C.C. n. B}
Non esistono.

Impegni fuori bilancio (Art. 2427 C.C. 0. 9)

MNon esistono.

Ripartizione ricavi (Art. 2427 C.C, n. 10}

Non appare termitonialmente signmificativa, operando 'azienda m ambito esclusivamente 1o-
cale.

versi dai dividendi 2427 C.Con. 11

T ESiEI0I0 .

Suddivisione oneri finanriaei (Art. 2427 C.C. 0, 12)
51 veda quano dettaglinio piu sopra

Provenli e oneri straordinar (Art. 2427 C.C. n. 13)
Si veda pill soprac Si tratts unicamente di sopravvenienze accoglient renifiche relative ad
esercizi precedenti, hscalmente indeducibili quanto alla pane commercinle.

i i e sindacl (Ari. 2427 C.C. n. 16)

1 compensi agli amministratori di competenza  dell’esercizio sono stal pan ad €
[8.754,

| compensd di competenza ai revisor sone stati pari ad € 4,840,

Dettaglio compensi a sindaci (Art. 2427 C.C. n. 16-bis)
Il compenso erogato ai revison dei conti @ determinato in modo omteno ed omnicomprensi-
vy, Non sussiste pertanto una distinzione analitica dei compensi per le diverse attivith di re-

visione, 1l collegio non ha svolto & non svolge attivith di consulenza fiscale o alin servizi
diversi dalls revisione cantihile

trumenti finanziari emessi (Art, 2427 C. .19
MNon esistono,
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razion di one 27C.C.n
Alla chivsura dell’esercizio non sono in essere contratti di locarione finaneiaris.

Il presente hilancio si chinde con un wile di curo 27,308,
In conformita alla previsione stututaria, il 10% dell’utile, pun & euro 2.730,80, surh sceanto-

nato in apposita riserva del patrimonio newo. L' utile residuo, dopo | sceantonaments, risulta
pan ad euro 24.577.20.

Il bilancio & conforme alle risultanze contabili ¢ risponde a verith.

Maontesilvana, I8 24/05/2012
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AZIENDA SPECIALE PER I SERVIZI SOCIALI
DEL COMUNE DI MONTESILVANO

SEDE LEGALE: Piazza Armando Diaz | - 65016 Montesilvane (PE)
CODICE FISCALE : 910715306886
PARTITA IVA: 01701210682

BILANCIO D'ESERCIZIO AL 31/12/2011

RELAZIONE DEL DIRETTORE

Om.le Consiglio di Amministrazione,
swottopongo ally Vosira approvazione ln presente relazione al conto consumtive dell esercizio
chivso al I12201 1, evidenziante un utile di curo 27,308

E doveroso, preliminarmente, sottolineare come per il ferzo anno consecutivo | Azienda
Speciale per | Servizl Sociali del Comune di Montesilvano sia fiuscita a garamire un risulisio
positivo del proprio esercizio, Infani. 1’ Azienda & passats da una perdita relativa al bilancio
consumivo 2008 pari ad € 202.863,00 ad wn risuliato positive di € 37.426,00 nel 2009, di #
70.088.00 nel 2010 e di € 27 308,00 pel 2011,

IE nisulunn evidenzinto ¢ ol netto degli pccantonmmenti effettuati, nel 2011, per 1l ripristing del
Fondo rischi per controversie legali ¢ per 'attivazione di un fondo relmive alle indennita di
risultato dei dipendent dell” Azienda come sabilito nel bilancio di previsione 2011 Al lorda
degh sccantonament il risultato dell’esercizio 2011 & parl ad un valore positivo di € 96.729,00,
Questo & staty possibile nonostunte "incertezza sul trasferimenti da parte del Comune di
Montesilvano, dovuts all'approvarione del Biluncio preventive comunale svvenuta salo ad
agosto 2001, che ha comporisto un trasferinento in dodicesimi delle semme doviie.
all’Aziends frenandone o capacith i spesa e di scelta ‘dell’azione wnministrativa, Va
softolinesto, inolre che nel corso del 2011, I Amministrazione Comunnle, con il supporio
dell’ Azienda Specinle, ha approvato il nuove Piano di Zona dei Servizi Sociali 201 1.2013 che
prevedendo una riduzione delle entrate da purte Jdel Fondo Noazionale Politiche Sociali ¢ del
Fondo Sociale Regionale, ha reso necessaria una rimodulazione complessiva della spesa della
stessy Aziendu al fine di evitwe che Is diminozione delle risorse si trafucesse In una
contrazione del servizi resi ai cittading di Montesilvano, In ultimo va evidenziato che 1a scelta
dell’ Amministrazione Conumale di elevare u soglia di sccesso gratuito ai servizi sociali al
valore ISEE di € 7.500,00, seppur lodevole nel suo intento di offrire maggior supporto alle
famiglie della Cind in difficoltd economica. ha comportato vn'ovvia contrazione delle entrute
dell’ Azienda provenienn dalla compartecipazione alia spesa deghi wient dei servizi.
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Nonostante le difficolid evidenziate, I"Azienda Speciale & rivscity o rimodulare e propne
atfivith ¢ ad aumentare complessivamente fe proprie entrate, grazie alla riorgunizzazione
avviata nell nltimo tieanio ed al monitoraggio attento della spesa comente. Inolire 1" utilizzo di
finanziamenti regionali specifici programmati & supporto delle spese previste nel Fiano di
Zona, ha evitato che le minor entrate previste ¢ ln necessaria nduzione dei cost generah
dell’ Azienda Speciale si iraducesse i un taglio o servizi ai cittadim pitn deboli della it di
Montesilvano,

Questa modilith di gestione & stata premista do un risultato positive dell’Azienda nel suo
insicme, sia in termini cconomict, con la chiusura in aitive del bilancio, che in relazione alls
gualiti ed alla quantith dei servizi eragati.

Fution di stabilith dell’ arione di sanamento fin qui realizzata sono stati sicuramente:

- il nuovo contratio di servizio sottoscritto, nel 2000, con il Comune di Montesilvano che
ha contribuito @ fare chinrezza sui mpporti economici ¢ di servizio con I'Ente &
nferimenta;

il riassorbimento, nel triennio, dei costi degli open sociali del personale dovun alln
cessarione degli effeuti delle agevolazioni contributive triennali, ex L. 40780, previste
per 34 unith di personale, assunte a fine 2006,

- T'attivazione del fondo rischi contenziosi legali che pone 1" Azienda al nparo da possibil

danm economic denvanti da contensios creditant dagh esercizi precedentn al 2009,
il miglioramento delle éntrate derivanti dalla Farmacia Comunale e dalle attivith svviale
nel giardine comunale “Papa Giovanni Paola [17
il Piano di Zona dei Servizi Sociali del Comune di Moniesilvano 20001-2013 che
rappresenta il plano Programma dell’ Axienda per il prossimo tnennio.
| servizd erogoti dall” Axends S{HEI,.IHJJ,' in linea con quanto pn!'ri:‘m del Piano & Lo det
Servizi Sociali 201 1-2013, rappresentano finalmente un valore aggiunto dell’Ente strumentale
allo sviluppo dei servizl sociall della Citth di Montesilvann

nfo Labili.

Sotto il profilo comtabile. si integrano di segwito Je informaziont fornite in nota imegrativa
mediante 1] confromto tra | dutt consuntivi dell esercizio 2011 ¢ § cormispondentl datl del
hilancio di previsione riferito allo stesso penodo:

: Preventiva Conyuniive

Vace di bilaneio 2011 2011 Scostamento
Ricavi delle prestazion sociali S34.000 370,493 -163.507
Ricavi delle vendite Farmacia/Chiosoo 1AL 1006639 5336]
Ricavi diversi 0 36,752 I6TH2
Contnbuti Comune gestsone attivith 22652458 22065 248 i
Contributi da ProgeitiiContributh 335,000 359,265 22265

Valore della produzione 4.204 248 4.248.397 44.149
Costi per merci ¢ mut, di cons. Azienda B9 4060 5.4000 -£199|
Costi per merel e mat. di cons. Farm /\Chiose 759.500 197.961 38461
Costi per servizi 215.447 621.225 15,78
Costi per podimerro di beni i terzi B0 E8.286 8.286
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Costi per il personale Aziends 2533317 2.414,590 118327
Costi per il persomale Farmucia 21111 112,731 97 380
Ammortament e svalutadon] 31815 37908 6093
Vanuwzione delle nmanenze 0 547 547
Accontonamenti 1000 69,421 40,421
Onernt diversi di gestione TO00) B.284 =T0.T14
Costi della produzione 4.018.5%) 4.156.364 137.774
Valore meno costi della produzione 185,658 92,033 -93.625
Proventi ed oneri finonziari « 3,746 Ui 4,654
Proventi ed oneri strasrdinar] () 75473 75473
Risultato ante imposie 181,912 168,454 -13.458
Imposta sul reddio dell esereizio 1819712 141, 146 A0, 766
Utile/perdita . a 27,308 27308

Gl seostamenti del bilanclo consimtiva 2011 rispetto al bilancio di previsione sono legati al
diverso andamento delle entrate ed ad uma diversa classificazione delle voel relative ad aleuni
setvizi, monché al fatto che. in sede di previsione, si & prudenrialmente elencato solo
I'attivazione di progettualith legate a fnanzismenii specifici regionali certi e non quelli soggeni
ally valutazione ed approvazione regionale, ma intercettabili in corso d'anno, come il Piano
immigrati regionale, il Piano nidi regionale, | Fondi del Piano nazionale per la famiglia e quelli
del Fondo regionale delle politiche per Ia famighia.

Per quanto riguarda gli scostamenti pid significativi si evidenzia quanio seguc:

Ricavi delle prestazioni sociall: e differenze tra le voci sono dovale sopranuito sl sndamento
det servizi per | minori, come la Casa Farmiglia e gli A<ili Nido, il cui risultato & legato pil
ull'evoluzione della domanda che non all'offerta da parte dell’ Azienda. Nel caso dells Casa
Famigha, lo scostumento in negativo di € 53.23500, & dovuro all’andamento dells domanda
unche se va evidenzinto che, da fine 2001, per la prima volu, 1o steuttuea ba tuni | posti
accupati con un aumento delle entrute nell anno in corse, minor costi del personale grazie ally
gestione  direttn da parte dell'Aciendn ed una diminuzione dei costi relativi alla
somministrazions del pusti

Vi souolincato come la strulturd  rappresenti un  evidente fattore di nsparmio per
I"Ammimstzione Comunule in quanto le wriffe applicate al Comune i Montesilvano
prevedons una wariffa di € 55,00 al giome, mentre gh altri Communi hanno ma taifls gormalicr
dh € 85,00,

Anche ["andamento delle entrate del nido, con scostamento in negativo di € 46,855,00, ha
risentito di una diversa conformazione socioeconomica delle fumiglic inserite in gradustoria,
con una prevalenza delle fasce economiche con rette piis basse. A settembre 2011 il Comune i
Momtesilvano ha attivato un secondo nido comunale demundandone la gestione all' Azienda
Speciale per i Servizi Sociall del Comune & Montesilvano, L' Azienda al fine di contenere i
costi ha forganizzsto lu filiale nidi fescendo a pestive i due nidi con lo stesso numero di unith
di personale. L'aumento dei posti mido ¢ il comenimento delle spese di personale o di
simministrazione dei pasti porterd nel corso del 2012, un ulteriore miglioramento del Fupporio
costifricavi del servizio. Ulteriore elemiento di eriticith fspetto o quanto preventivato & relativo
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al ricavo del progetto “Biblioteca Open™ In quanto 1" Aziends aveva richiesto un finanziamento
di € 50.000,00 per il supporto del proprio personale alle anivith della biblioteca comunale
mentre |" Amministrzione Comunale ha stanziato soli € 4,000,00 per tale servizio, E evidente
che " Azienda non potrh garantire la continuith del progetto anche per il 2012 in mancanza di
certezza di stanziamenii adeguati da parte del Comune di Montesilvano,

Ricavi delle vendite Farmacia: la Farmacia Comunale ha avuto una contrazione delle entrate
preventivate di € 86.689 .00, dovuta essenzialmente alla contrazione generale delle vendite de
farmact sul temitorio regionale ma nel contempo ls stessa Farmacia & nuscita o contrastare
I"effetto della scomparsa dei rimborsi ASL relativi ai terremotati squilant pegh anni 2009-2010
che sonn stoti compensati, in pane, dall'aumento dei fimbaorsi delle rcette riferte ai cittadini
residenti nel Comume di Momtesilvano,

Ricavi diversi: sono voci non preventivabili in quanio riferite al numern di ergoterapie attivate
nel 2001 dalla AUSL di Pescara in convenzione con 1" Azienda Speciale e ad omaggi e abbuon
dei fornitori per la farmacia come specificato in noti integritiva,

Contributi da Progeiti: come gili evidenziato, 1 contribuli da progetu sono quantificabili solo
w pante, in sede di previsione, in quanto relativi ad avvisi pubblici emanati, in corso d’anno,
dalla Regione Abruzzo che risentono dell'entith degli stanzizmenti regionali annuali e dello
capacith progettusle dell’Azienda Speciale e del Comune di Montesilvano i essere
benefician. Inoltre 1" Azienda non ha potuto preventivare con certesza per il 2001 1entrata ed i
vosto relutive all” sssistenza scolusticn agli studenti disabill delle scuole supering in guanto |l
wervizio e lo stanziamento necessario sono di competenza della Provinein di Pescura e non sono
ricomprese el trasferimenti a copertura dei cost sociali da pane del Comune di Montesthvano.
Si sotiolines che 1a Provincia solo per il periodo senembre-dicembre 2011, diversamente dagli
ami precedentt, ha guantificato {1 budgel 3 dispasiziong del Comuni com uni drastica nduzione
delle ore erogate agli studenti disabili: Solo graze ad una programmazions congiun con le
scuole superion delln Citth si & nusciti a diminuire impanto delle seelie dell’Ente Provincis
sulla qualithiquantith del servizl erogato, 1" Arienda ha gid comunicato nel corso del 2001 ¢ lo
ribadirh nel 2002 che in mancanza di certezza dei fomdi e viste il ereditor crescente di
prestazioni erogate- dall' Azienda ma non ancom nmborsate né dal Comune di Montesilvano né
dall'Ente Provincia, la stessa Aziends non sarl in grado di erogare il servizio di assisteniza
scolastica per gli studenti disabili delle scoole superion della Cind olire Ta conclusione
dell’ Anne seolastico 201 1-2012

Per quanto riguarda ghi scostamenti piil evident, rispetto ui costi 4 preventivo ¢ quelll a
consuntive, si evidenzia quanio segue.

la vove Costi per merci ¢ materiale di consumo dell’Azienda: tsente di una diversa
classificazione rinvenibile, in gron parte, nei Costi per servizi In sede di consuntive come
specificito in nota inlegrativi.

la voce Costl per Servizk: evidenzia uno scostamento dovuto essenzialmente od una diversa
imputazione delle voci di costo come. ad esempio, la spesa relativa ai Compensi del Direttore,

Rediiune alel DN etinee al Coumitvg 300 F = Pagdma o dl 13



Acemal Ipeenale pwe s Servier Sopiui del Compn ol Montesifyung Bilaneti d"¢iercizio of MA122011

del C.IDLA, ed alls somministrazione di lavoro, nel preventivo inserile tra i costl del personale
menire nel consuntive, mi propriamente, ancorate alla tipologia di spesa. Inolire parte della
progeitazione specifica & statn gestita mediante esternalizzazione dell attivith progetiuali, come
nel caso della mediazione calturale agh student] immigrati gestita, all'esito di avviso pubblico,
dalls Fondazione Caritas 0 come nel caso dell'assistenza scolustica a 5 studenti affenti da
autisme il cul servizio ¢ stato assicurato mediante |' Associazione Alba Onlus a seguito di
protocolle d'intesa sottoscritto dal Comune di Montesilvano, |' Azienda Speciale per | Servial
Sociali del Comune di Montesilvano. le scuole interessaie ¢ 1n Provincia di Pescars. con il
campito di garantire il monitoraggio dells qualith del servivio erogato.

Costi per il personale Azienda: il dato relativo, come gii evidenziaw, non reomprende il
costo dei compensi del Direttore e del C.LA. (in calo da fine 2011 in seguito alla decisione del
Consigho  Comunale di \msformare le indennith percepite in gettom i presenza) né
ricomprende il costo della somministrazione di lavoro inseriti, in consuntivo, nella spesd per
servizi.

Quant alla vanazione dei dati o consuntive, il prospetto seguente mostra ghl seostamenti
200 172010x

Cansuntive Consuntive
Voee di bilancio 2000 2011 Scostamento
Ricavi delle prestaziom: sociali 36719 370,493 A3 TT4
Ricavi delle vendite Farmacin/C hiosco 029218 1016639 T4
Ritavi diversi in439 6752 -3.687
Contribui} Comune gestione utivith 3270425 2205248 ST
Contributi da Progeni 632864 550265 73599
Vulore della prodadone 4.189.665 4.248.397 SHTY

Costi per merci e mnt. of cons. Arfenda 5440 £.409 -3
Casti per mercs e miat, o cons. FarmyClnos TE8AG| 197961 G950
Costi per servizi T6S75 621225 -B5.350
Costs per godimento di bem & rern 97.137 HE.2MG -8.851
Costi per il personale Ariends 2286651 1414.5%) 137959
Cuouth per il personule Farmacia 2] 444 112731 BE713
Ammaonament) & svilitarion) 28523 37908 9385
Vaoriadone delle imanenze I 1563 547 1316
Accantonumenti 33,801 69421 15620
Oneri diversi i gestione . 6.559 5286 1727

Costi della produzione 4126434 4.156.364 29.930
Valore meno costi della produs. 63231 033 28502
Proventi ed aneri finanrian <392 Q48 | 340
Proventi &d onen straosdinan 151,540 75.473 -T6.067
Risultato ante Imposie 214379 168,454 45925
Imposte sul reddito dell"esercizio 144291 141.146 -3.145
Utile/perdita T0.088 27.308 AL TRO
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Il consuntive 2011, rispetto all’anno precedente, evidenzia, per quanto nguarda il Valore della
produzione, uno scostamento positivo di € 58,732, Nelle specifico, si evidenzia quanto segues

Ricavi delle prestazioni sociali: lo scostmmento positive, & dovato ad un miglioramento
generale delle entrate relative alla maggior parte dei servizi, ed in pamicolare all’ andamento
delln Casa Famiglia (pin € 16.750,00), ai ricavi relativi agli asili nido (pia € 6.907,00) a guelli
relativi alle feste di compleanno nel ginrdino comunale (pit € 5.045,00) ed ai rcavi relativi al
servizio di trasporto studenti disabili effettuato per conto del Comune di Montesilvano (b €
36,278,000, che complessivamente coprono minime contrazioni relative ad altd servizi,
generando comungue un saldo positive,

Ricavi delle vendite Farmacia/Chiosco: sia |'andamento delle entrate della Farmacia che del
Chioseo attivalo nel Parco Papa Giovann Paolo 11 presentano un sumento significativo rispetto
al 2000, Lo Farmucia Comunale con un valore delle merci vendute pari ad € 98331 100 {pit €
64.866,00 nspetto al 2010) & riwscita o recuperare il differenziale negatuvo dell’anno precedente
relativo alla scomparsa dei rimborsi delle ricette per i terremotati aguilani che nel 2008 crano
ospiti degli alberghi nelle vicinanze della Formacin Comunale. L'asumento delle entrate &
riferibile esclusivamente al positivo andamemo dell’afluenza dei citading della Citth o
Montesilvano che hanno preminto con i loro scquisti esercizio pubblico nonostante nelle
vicinanze non siuno presenti medic di riferimento,

Anche il chiosco presso il ginrdine Comunale, dopo la fase di avvio nel 2010, ha garantito un
stgnificativo aumento delle entrate, rplicando le propnie vendite (pin € 22.555,00 rispetto al
20109, Si soteolines, al 3 1 dél risaltatn econamico comungue smpiamente supenone & quanto
preventivate per il 2011, Paffluenza massiccia dei cittadini nel gardino  comunale a
dimostranione dell’ apprezzamento della Cind per In nuove gestione da parte dell’ Azienda
Speciule per | servizi Sociall del Comume di Montesilvana,

Si rportano di segoito oleuni grafici © whelle esplicativi dell”andemento. pegll unni. defle
vendite della Farmacin Comunale.

ARG I005 | Anna00R | Anmo2007 | Anno2008 | Anne 2008 | Asne 2040 Anno 2011
Mivsborl AlLpavMicette | & B3418.50) & 77R435.60 ) € Jssesee | € Fe0UNON)| 4 MARIT00| € 80TEIL06| € 36410082
Rimboryl AL pas Terremate L1 A | € 100677
 Taitale € e2a15.00) ¢ 2easkr] € 25529996 | ¢ 290.108.08| ¢ a42.2%037 | ¢ amrsra | ¢ 3T
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IF dato sul rimborsi ASL, riferito al terremotati aguilani del 2000, evidendia quanto sia
determinante, Aspetto al buon andamente dells Farmacia Comunale, i futturato dei farmact das
ricens nmborsati dal sistema sanitario nazionale. Considernio che i costi strutturali della
farmacia Asentono, rispetto illa media delle ansloghe aziende comunali, di elevare spese per il
godimento dei beni di terzi (pari, nel 2011, ad € 36.001,00), il valore medio mensile del numero
di neette per rggiungere un pareggio del risultato contabile, dovrebbe essere superiore a 2,000,
mentre altualmente si anesta, seppur in costante awmento su appena 1,795

Anno 2007 | Anno 2008 | Anno 2009 | Anno 2010{ Anno 2011
Numero ncette medie al mese® 1.038 1.270 1.435% |.619 1,795

* 1l dato in tabella non ricomprende le ricette riferite ai terremotan aquilani che nel 2009 sono
state 7127 e che se sommuate alle alire porterebbero ad una media mensile 2000 di 2,037,
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E evidente la stretta connessione tra numero di ricette e presenza di medict di medicina
generale, pedintn oo specialisti pelle immediaie vicinanze  dell’esercizio  commerciale
Noncstante le porme statali stabiliscano che ogmi 1.500 abitanti debba essere presente un
medico di medicing generale ed ogoi 850 residonti un pediatra, le stesse norme, diversamenie
da quanto previsto per le farmacie non indicano dove tali professionisti debbano essere
geograficamente collocatl.

Nel territorio del Comune di Montesilvano, la maggior pare deghl Smdi medici genenici ¢
specialistici si wrovano nelle vicinanze delle alire Farmacie private mentre nei dintorm della
Farmacia Comumale non vi & alcon stodio medico di esclusiva pertinenza. La prossima apenury
nel territorio di almenn altre 5 farmacie, in hase & quanto previsto dally legge n. 27 del 24
marzo 2012 sulla "Conversione In legge. con modificazioni, del decreto-legge 24 gennmio
2012, n. |, recante disposizioni urgenti per lo concorrenza, lo sviluppo delle infrastruture  la
campelitivith” cosiddetto “decreto liberalizzazioni”™, componeri un acuirsi delle differcnze
dell’andamento delle vendite delle Ffarmacie con swdi medici nelle vicinanze e farmacic
sprovvisie come la Comunale di Montesilvano, Come previsto dal Piano di Zona dei Servin
Sociali del Comune di Montesilvane, la Farmacia Comunale nel 2012 aumenterh | contenut
sociali dells propria arione con promorioni relative sis ai codti dei prodotti farmaceutici che
agh orari di aperturg della stessa al fime & aumentare 1" affluenza des cittudim presso | esercizio
pubblico ed ottimizzare la qualith e la quantith dei serviz offenti alla popolazione

Contributi Comune gestione attivith: come per lo scorso esercizio 1l valore del trasferimento
u coperiue dei costi sociali dell’ Aziends da pare del Comune di Montesilvano, & pari & quanto
preventivate. Grazie al nuove contratto i servizio ed al bilancio di previsione 2011, - i
Comune hu stanziato quanto effettivamente previsto dall’ Aziendn ¢ dal Piano di Zona. 59
sottolines che quanto rastenio, nel 2001 dal Comune di Montesilvano m conto copertura contl
sociali mimmonta ad € 2.265.248,00

Contributi da Progeiti: lo scostamento m pegalivo non & doveto alls dimimizione di capactia
dell’ Azienda di intercettare risorse agpiuntive. rispetto al 2010, pard u - € 7359900, ma
essonzialmente al minorl stendsmenti effettuntl dalla Regione Abrmuzio per le singole

progettualits & al rarde nel asfertimento delle risorse relabive che componeranno entrote
spostate all'esercizio successiva,

Per quanto nguarda 1 Costi della produzione, gii scostamenn pif significativi, sono relativi w

Costi per materie prime: lu voce & in lieve diminorione per le uttivith socio assistenziall
menire I"sumemto dei costi della Farmacia ¢ del Chiosco & dovuta all’ incremento delie vendite
e delle relanve necessita dh approvvigionamento

Per quanto concerne | Costi per servizl, «i registra und diminuzione di € 85.350,00 nonostante
Ia voce accolga parte dei costi relauvi al personale addetto all'assistenza scolastica a studenti
disabili fregquentanti le scuole superion, pare del costi relativi al personale addetto alli
farmucia ed al servizio socisle professionale ma non ricomprende. o differenea delle annualita
precedenti, 1'aumenio delle ore di assistenza domicifiare relative al Plano Locale per In Non
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Autosufficienza i guanto I’ Aziends all'esito di selezione pubblica e di relativa gradustoria ba
potuto contrattualizeare direttamente il personale aggiuntive necessario,
Came evidenziato in nots integrativa, tra i costi per servizi & compreso anche il ribaltamento in
capo all’ Azienda di:
= quota parte del costo del lavoro della Farmacia non addetto alla vendita di farmaci,
< quots parte delle spese per somministrazione di lavoro intermale sostenute dalla
Farmacia, funzionalmente ficonducibili ud attivith di eoordinamento generale (quanto al
costo del lavoro) o ad amivith di servizi in favore dell’intera Azienda Speciale (quanto al
lvoro interimale) ed aventi quindi natura, sotto il profilo delle appostariont di hilancio,
di spese gonerali,
I costi in questione ammontano a € 34,906 quanto alls quota di costo del lavoro, o € 9.093,07
uanto alln quots di costo per il lavoro nterinale. per un twotale di € 43.999,76.

Il Costo per If godimento dei beni di terzi presenta un decromento legato alls cessazione del
leasing attivato nel 2005 per I'acquisto degli arredi della Farmacla,

Il Coste del personale presents, come gid évidenziato, un incremento dspetio al consuntive
2010, per le ragioni indicate in nota integrativa. 11 costo del lovoro witavia risults sensibilmente
infenore 4 quanto stanziato nel bilincio i previsione 2011, con un conseguente incremento
nell'efficienza dell’impiego delle risorse umane. Nello specifico 1'aumento del costo relative
nlle mtivitd - socioassistenziali & legatd esclosivamente all'sttivazione del secondo nide
comunale che non ha previsto un aumemo delle unith lavorative ma ha reso necessano un
udeguamento delle ore contranuali del personule ausiliorio ¢ del personale addeno alle ativith
educative al fine di garantire la funciondlith del nuovo servizio, Tale modalith i gestione
evidenzierd 1 suol benefici soprattuno nel 2012 in quanto aumento dei posth nido e delle
relative entratie da tasiffe porterh alls copertirs totale delle apese aggluntive di personale.
Ulterivre spesa in aumento ¢ relutiva ul irasporto seolastico degli studenti disabill attivao su
nctuestn dell’ Amministrazione Comunule 4 cui il servizio viene intéramente fatturalo ma che tn
termini di spesa ha comportito "anmento dei costi del personale addeno

Il bilancio di previsione 2011 (approvate dal Consiglio Comunule del Comune di
Momesilvano), stabiliva in 149 unitd livorative | dipendenti dell’ Arienda Speciale. Al 31
dicembre 2011 § dipendenti i servizio presso |'Azienda Speciale erano pari a 143 onitk, e
precisamente 141 w.ri. (di cul § appanenenti o categorie protetie) & 2 a td.

NUMERO DIPENDENTI AL 31/12/2011

A tempo A lempo Borsa
indeterminato | determinato | lavoro | Totale
Tempo picno 27 0 27
Tempo parziale 114 2 0 116
di cui cat. protetie 5
Totale 141 2 0 143
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11 costo del personale a consuntivo 2011 & comprensivo anche della spesa riferim al personale a
tempo determinato, pari ad € 127.438,39 che, come gih specificato, ha un suo finanziamento
specifico derivamte in: gran parte dalle risorse regionali aggiuntive o guelle stanziale dal
Comune di Montesilvano ed al servizio di trasporio scolastico di stodenti disabili attivato per
conto dell’ Ammimistrazione. Comunale. Per quanto rigeands il personale s1 evidenzia che il
costo complessive sostenuto per | dipendenti con rapporto di lavoro 4 tempo indeterminato
ammonta ad € 2362465 n cul vammo pggiunth 1 costl riferiti @i 5 dipendenti. a tempo
indeterminato, nppartenenty a categorie protetie, pan ad € 72,324,

Come finalmente chiarito dalla legge n. 27 del 24 marzo 2002 sulls “Conversione in legge. con
modificazioni, del decreto-legge 24 gennaio 2012, n. |, recante disposizioni urgenti per la
concorrenza, lo sviluppo delle infrastrutiure e la  competitivith” cosiddetto  “decreto
liberalizzazioni”, le Aziende Speciali che gestiscams servizi sociali, culrali ed eduocativi
ovvero farmiacie comunali non sono assoggettate ui vincoli del patto di stabilith def Comuni né
u vincoli sulla spesa di personale. Ma, al fine di agevolare la lettura, da parte del Consigho
Comunale, dei duti riferiti ol personale si & scelio di espliciture ulteriormente il dao
complessivo anche se il personale dell’ Ariends non rentra nel novero dei dipendentt In
“rapporto di pubblico impiego™ uf sensi dell’arnt. 14 comma 7 del d.). n. TR01D, in quanto pon
wansitanfe dal Comune mo assunto ex novo dalla siessa Azienda, ¢ contrattualizzato con
contratti del compurto privato (UNEBA ¢ FEDERFARMA).

Ulteriore specifica & riferita ol fato che "Azienda ha in organico oltre ai 5 dipendent
appartenenti alle categonie protene, alin 6 (3 nel 2011) dipeodenti con hmitaziom fisiche che b
rendono non idonel alle mansionl per ¢ quali sono stan contmitunlizzat neglhi anni 2003 ¢
2006, con noteveli difficolth dell’ Aziemds per il ncollocamento e ln sostituzione degli stessi
rispetto ai servizi erogati. L. Azienda scoma anche la presenza di ultenion 13 uniti di personale
che usufrutscono del benefict della Legge 10492 nonché un significative tasso di assenze
legate a mulattle ed mforuni, che renidono necessanm (| foora o sostitusion al fine di evitore
disagi allutenza,

Per quanto riguardn 1o Farmacin Comunale lu diminutione della spesa & relotive all"otilizzo di
somministrazione di personale, in muncanza di grodustona da cui oftingere, per garantire le
unifii lsvorative previste dalla pionta orgamca ¢ le sostituzion ed integrazioni dovute ad § turmi,
Nel 2002 ' Azienda, alla luce della normitiva in vigore, provvederh ad espletare ung procedurs
selettiva al fine & poter contrattualizenre direttamente le unith di personale necessane.

Inolwre, relanvamente alle retribuzioni dells Farmocip, 1'importo compure ul netio della goota
posta u carico della gestione socia-assistenzinle (Azienda) in quanto afferente  funzlom di
coordinamento ed wvente guindi neturn di costo generale. 51 tralis una appostaziond
esclusivamente comtabile operata in sede di hilancro ¢ volta a megho precisare | costl e 1
risnltati specifici delle singole gestioni. Pertunto tale rappresentazione contabile non ha aloun
riflesse in ordine all'inquadramento del personale, che resta riferito alla filiale contratuale di
Appartenenza.

Tale quota & appostata, guunto ulle gestione socio-assistenziale (Azienda), fra gli atn cosy per
Ia produione di servizi all*interno delln voce spese per servizi

Cib in quanto, come sopra précisato. si tratta di un ribaftamento i costo esclusivamente
contobile operato in sede di bilancio ¢ finahizzan alls specificazione der singoli msnlan
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economict, ¢ non genera in alean modo In capo alla gestione weio-assigtenziale (Azienda)
rapporti di lavoro né cost di natora retributiva

Gli Ammortamenti sono stati caleolati secondo un piano costante ¢ sistematico, in maniers da
espmere la residua possibility di utilizzazione dei cespiti che hunno una wtilith Hmitata nel
tempo. Lo scostumento & dovute ai costh di software ed hardware specifici per 1" Azienda ¢ In
Farmacia Comunale.

Le svalutaxioni sono costituie unicamente da un accantonamento o fondo svalutazone credin,
relutive & crediti v/otent di impono minime, dettaglistaments illustrato in nota integrativa

La Variazione delle rimanenze nguandn per la quasi tonalith la Farmacia Comunale pio (€
E07,00, al netto delle rimanenze relative al chisco pari a meno € 260,00). Come evidenziato in
notd inlegrativa, si traita di farmoci in magazzine al termine dell’esercizio, L' inventario & stao
effetiuaio alla fine dell’anno con 'ausilio del nuovo sofiware di gestione della Farmacia
Comunule, scquistato a fine 2009, Come gid evidenziato nella relazione al bilancio consuntivo
2010 Ul reale valore delle merci risultanti in magezzino & rsultato inferiore alls valutszione
effetiuata negli anni precedenti. Questo & dovuto al fatto che il software precedente registrava il
costo delle merci rispeno all’unico listing presente: quello della societh i distribuzione, 11
ricorto od sequisti presso altni forniton @ ovviamente relativo alla presenza di offene efo
promaziont per |'scquisto o prezzi inferion rispetto al principale fomitore, con un'incidenza
mizdia del 15% sul womle degli acquisti. L' aver regisirato, dal 2005 al settembre 2009, le merci
in magazeino con il prezzo di listino del principale fornitore he determinato, negli anni, una
sopravvalutazione delle rimanenze. 1l nuove software, con o registrazione delle bolkd
elettromche permetie di stabilire 1l costo specifico del smgolo farmeco alla data di acquisto,
Ling valutazione fatta con le modalith degli anni precedenti aveebbe portato ad evideniiare an
duto molio mu alio tispetto ulle imanense ed un conseguente bilancio pii positive dells filisle
Farmacia anche se 1y perdit relativa & otalmente rnassorbita dulle wiilith delle aitivith socio
assistenziali dell” Azienda Speciule.

Per quamio nguarda gl Accantonamenti. come evidenzinto in nols integrativa. si tealta in

particalare:

- i un sccantonsmento ol fondo rischi per controversie legali in corso (fando por, alls
chiwsura dell’esercizio, ad € 100000, che accoghie accamionament] stanziati néghi esercizi
AN & 2000 oltre all’ accantonamento dell'esercizio), 1. accantonamento 2011 & stato pan
od € 6281, importe determinato nella misurs necessaria o reintegrare 1l fondo fino
all smmontare di € 100,000, rtenuto congruo ¢ capiente rispetiv alla stimm dei tischi, 11
fondo stesso & stato infand uiibzzato nel corso del 2011 ol fine di coprire 1a spesa di € 6.28]
sostenuls nell’esercizio per spese legali (parcelle di avvocati) riferite alle controversie in
questione.

di un sccantonamento di € 63.140,00 al fondo indenniti di risultato, effetiuuo, come
illustrato in pot inlegrativa, allo scopo di costitwire il fondo stesso esattamente
nell'ummontare  definito nel  bilancio di  previsione 2001, L'effertiva  erogazione.
dell’indenniti (e dunque P'utilizzo del Tondo) non & allo steto predeterminshile, né
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nell ammantare né soito il profila temporale. essendo soggetta innanzitutto alla verifica del
parametri cui la siessa & legaw e, in linea geperule, alla venfica defla compatibilith con
quimto prevista dalla legee n 27 del 24 marzo 20012 sulla “Conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 24 gennaio 2012, n. |, recante disposizioni urgenti per la
concorrenza, lo sviluppo delle infrastrutiure e lo compentivith™ cosiddetto “decreto
liberalizzazioni”™.

Gli Oneri diversi di gestione sono leggermente aumentatl, prevalentemenie a causa di import
relativi a bolli, regisiri ¢ altre imposte indirette e penalith ¢ multe rispetto allo scorso esercizio.

Gl importi per Proventl ed onerl finansiari risultano in relazione agh interessi attivi e passivi
del conti correnti bancari ¢ postali.

Gli importi relativi o Proventi ed onerd straordinari, comprendono per la gran parte storm i
dehiti ¢ fondi insussistenti relativi wd anni precedenti (euro 105.402), gia descniti i pola
integrativa, oltre a componenti di reddito di esercizl precedemi. Le sopravvenienze della
farmacia ¢ del chiosco si riferiscono a proventi di competenza di anni precedenti.

Le Imposte sul reddito dell’esercizio riguardano |imposta regionale sulle aivith produttive.

Infme, s1 precisa che:

i cntert di valutazione degli elementi della situazione patrimoniale sono statl dettngliun
nella nota imegrativi, alla quale si rimanda,

1 criteri seguith pella determunazione delle quote di ammeorumento sono stall gquelli previsn
dal Codice Civile ¢ da corretri principi contabili nazionali ed internarionall, ovvem
srettamente correlath alls renle residua possibilith 0 wtilizearione dei cespiti nriendali,
come csposio in no integrativa:

gli ndicaton i produttivith ¢ & costo nfenin w dipendenti, calcolati snl momero medio di
17 dipendenti & tempo pieno equivalente. fomiscono | seguenti risalia

Indicatori Imparti
Indici del fattore lavoro
Valore della produsicnefiotale sddetti 55.174
Cosln del lavorioiale sddetd 32822
Trudi i it
Corsti della produzione/addeni 43.970
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Andamenio della gestione,

Oltre a quanto gid illustrato sotio il profilo economico, va evidenzinte come, nel corso del
2011, I"Azienda abbia mighorato in modo significativo la gestione del Parco Pupa Giovanni
Paclo 1L Dopo la fase di stant up che ha richiesto una sere di investimenti relativi alla
manutenzione del parco, alla dotazione dello stesso di un sistema di video sorveglianza ¢ di
filodiffusione. oltre all’allestimento di un chioseo per ln somministrazione & cibi e bevande,
' Azienda ha attivalo un seeondo Chiosco ed sumentato |"offerta relativa all'organizzazione di
feste di compleanno ed evenll che hanno riscosso notevole successo, Lo dimostrano gli
apprezeamenti dells cittedinanza, 'enorme aumento dell’afflusso relative, ¢ le vendite
iriplicate seppur con mezzi ancora limitati, L' Azienda nel corso del 2011 ha mmpliato il periodo
di aperiura del chiosco ed attivato la copertura wi-fi gratuita dell intero parco. Tali infziative
verranno ampliate nel corso del 2012 al fine di apportare un sumento delle entrate economiche,
da destinare alle anivith sociall erogate ai citiading del Comune di Montesilvano.

Ulteriare elemento inmovativo & stata In sperimentazione del progewo “Bibilioteca Open'”,
seppur non pienamente sostenuto dall” Amministrazione Comunale in termini & risorse
desunate, che ha dato la possibilith all’Aziends Speciale di wiilizzare pane del personale
dipendente a tempo indeterminato, con limitazioni fisiche ail'impicgo onginaro, in mansion]
confacenti alle loro condizioni, sncerandone ln spesa relativa ad un’entrata specifica.

Infine, per quanto rignarda il personale, & opportuno evidenziare che 1'sccordo raggiunto con le
rappresentanze sindacali, relative a uns maggiore flessibilith nell’utilizzo delle eventuali ore
dggiuniive relative ai singoli servizi ¢ un premio di produttivith legao al risuliato aziendale
nonche dlls diminuzione del wsso di sssenea del persomale ha svoto effetii boncfici sia
sull’andamenio delln spesa relativa al personale che sulla modalith di erogarions dei servizi

D wn punto di vista pib generale, & stats rafforzata Iy revisione organtizativa che ha ddefinito
la swrutiura dell’eme in funzione degh obiettivi gestlonali ¢ operativi di medio ¢ lungo termine e
scoando critent di efficacus od efficienza dell’azione gestionale ¢ amministrativa,

Lu nuovs organizzazione avviatn a settembre 2011 cotie descritta nel Bitancio di Previsione
2012 ~ mon ancora approvato dal Consighio Comunale — n due macro aree, unn riferita alla
gestione dei servizi ed ung relativa alla gestione del personale ¢ la previsione di due settori
contabili per le attivith socioussistenziali e per quelle economiche, ha modificate scnsibilmente
Il precedente assetto organizeativo dando, all’ Aziends, la possibilith di individuare con
maggiore precisione | process: gesfionali ¢ procedurali. migliorando 1'efficacia ¢ | arione delle
scelie anmministrative

Innltre. il nuovo Prano di Zona dei Servizd Sociali del Comune i Momtesilvane & pet |4 prima
volta completamente allineato con quanto previsto dal Bilancio di Previsione dell’' Azienda e ne
rappresenta il Piano programma per | prossimi anni rendendo ancora pitt chiari | rapporti tea
Enie strumentale ed Amministrazione Comuniale in termini di quantith, qualith ¢ modalith di
crogazione dei servizi sociuli.

Per quanto nguarda la Farmacta Comunale bisogna continuare a sottolineare che, REppl
migliorato nel 2011, & sncora basso, in valore assoluto, il margine lordo sulle vendite (€
210.865. scaturente da ricavi per € 983.311 y fronte di un costo del venduto di € 772.446 ¢ pari
ul 21% delle vendite ¢ ad un ncarico del 27% sul costo del venduto) ed ancora troppo ali
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msultano i costi rigidi di strutturn come 1 cirea 34 mila euro per locazion. Va, iolire,
evidenziaio come siano presenti ancors margini i mighormmento in nferimento al ricavi, al
costo delle merci ed alls spesa relativa agh oneri legat ally dilarione del pagamento delle
merci.

Fatti di rilievo avvenuli dopo la chivsura dell’esercizio,

In nferimento a quanto avvenuto dopo la chivsura dell’esercizio, si evidenzia come la Regione
Abnizzo abbis decurtato in muniers significativa le risorse destinate al Piane Locale per la Non
Auptosufficienza che, a meno di un ripristino delle stesse, compaorteranno per il Comune di
Montesilvano una diminuzione delln spesa destinata m serviz) domicilian di ansem e disabili
i olore € 100,000,060,

Ukteriore fattare negativo di rilievo & dato dal fato che, nonostante i Comune di Montesilvano
ubbia approvato in Giunta Municipale sin da giugno 2011 la nuova Pianta organica delle
Farmacie del temitomo con 1'attivazione di ulteriort 2 farmacie e la possibile opzione pubhlics
per una delle due, inspicgabilmente la Regione Abruzzo non solo non ha provveduto a dare
seguito alla deliberazione del Comune, ma a febbraio 2001 ha comunicato alle stesso che
essendo entrote in vigore 1) ¢.d. Decreto “Liberalizzazioni™ Do 2401202 . Hcanveriito in
legge © pubblicuto sulle gazzetta afficiale i1 24 murzo 201 1) sospendeva la procedurn di
revisione della pianta organica delle Tarmacie. La Regione Abruzzo ha i fato dato effeto
retroattivo ad un decreto del 2012 bloccunds nna delibers del Commme del 2011, A parte la
graviti, soue diversi profili, di quanio avvenuto, effetto della scelta regionale «ara che pel
Comune di Momtesilvano — come appreso da un comunicato stampa delly sessa Regione - in
hase al suddeno decrete verranpo attivate & nuove farmacie esclusivamente privale in quanto b
normy mazionabe esclude Popione pubblice. Uno scenarnio del genene Lmiter§ fortemenic
el immediato, le possibilid & sviluppo dell’Aziends Speciale =il fromte delle ativith
economiche.

Per quunto rigunndy le positivita avvenite dopo ta chivsura dell’esercizio vanno sottolineati gli
efferti della legge n. 27 del 24 murzo 20012 sulla "Conversione in legge, con modificazion, del
decreto-legge 24 gennaio 2012, n. 1, reconte disposizioni urgenti per la concorrenza. lo
sviluppo delle infrastrutiure @ o competitivith” cosiddetto “decreto liberalizzazioni™ sulle
anivitd dell’ Azienda Speciale per | Servizi Sociall del Comune di Montesilvano, Come g
evidenziato, la norma esclude dui vincoli del patto di stubilith dei Comuni ¢ dui vincoli sulla
spesa i personale le Aziende Speciali che pestiscono servizl sociali, colturali, edocutivi ¢
furmocie comunali, Questa previsions normativa offre possibilith aggiomtive sid all’ Axienda
che all’Amministrazione Comunole che ha invece limith precisi in termini di spesa del
personale. L affidamento. all’ Azienda Speciale di uhienon servia socili ancom i gestione
diretta comunale o di servirei culturali (come la bibliotecs commale ) darebbero la possibiling al
Comune di limitire o propris spesa del personale ed all’ Azienda |'opportunita di sumentare le
propric attivith anche ricollocando il personaic non piie abile alla mansione inizialmente
contrattunlizzats,

Conside conclusive.
in conclusione, posso sottolineare come - fino ad oggl - lo mia attenzione ¢ il mio lavom s
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sono rivoli. oltre che alla gpotidizna impegnativa attivith & direzione ¢ amministrazione, verso
la nicognizione ¢ l'individuazione ¢ la risoluzione delle principali eriticith della pestione
dell’ Azienda. Ritengo che st stia sviluppando un importante livoro di - rezionaliczasione
strutiurale e di impostazione procedurale che definiscs e implementi in maniers definitiva
coretie. madalit di programmazione ¢ controllo direzionale, dotando 1'azicnda di un assetio
arganizzativo in gralo di gestire i maniers pib efficiente, efficacie e trasparente 1| flusst
informativi ¢ ghi strumenti di valutazione delle attivitd, dei cost e dei risulusti.

Ritengo infani che su tali basi, oltre che sulle indispensabili professionalith, competente ed
esperienze degli operatori dell’ Azienda, si fondi il conseguimento e il consolidamento di
soddisfacenti ¢ durevoll equilibri gestionall, economici ¢ finanziar, rappresentati ed espressi
nei valon del bilancio d’esercizio

Nella convinzione di aver bene operato nell'interesse dell’ Azienda. Vi invito pertanto ad
approvane il hilancio consuntivo dell’esercizio 200 1, che si chinde con un wile di cero 27.308
(arvotondumento all'unitd del saldo contabile pari sd eoro 27.307.68). Vi invitw aliresi ad

accantonare a mserva il 10% dell"utile, pari ad curo 2.730.80, cosl came disposto dal vigente
statuto sociale all'art. 43 ¢. 2 lett. o

Montesilvano, 24 maggio 2012

1 Diretlore detFAZdnda Spociate
f H_.fp mat
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IL PRESIDENTE GRETARIO
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Il sottoscritto Segretario attesta che la presente deliberazione verra affissa

presso I'albo dell’Azienda Speciale dal 2012, dove rimarrva pubblicata
per 15 glorni.

Il SEGRETARIO






