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CITTA'DI MONTESILVANO

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE N. l6 DEL 25.,2.a,>t1^

oGGElIo: avlnSo PrrBBLrq, PEB rAAl[.f,,Cr8Er -.e.u![rtr;LAuElnIo pRoctDrrn.A r[ Arxrotu,ifEl,A (L.a41l9O)

n DIn'mTOBE dolttAzienda

con riferimento ai compiti e alle funzioni demanalaugli e ai corÌelati poteri conferiti§li con d.eliberazione del Consiglio
di.Amministrazione n. 1 del loloI/polp;

Preoseso cùe:
r' con deliberazione del ConsigLo ComunaJe n. 98 ttel 19 novembre 2OOzi, pubblicata iI a dicembre pOO4 e resa
esecutiva a partire daJ. 15 dicembre 2OO4, è Btata costituita, ai sensi d.ell'articolo 49 - comma I - del d.Lgs. 1g Agosto
aOOO' n. 267, I'Azienda Speciale <<Debora,h Ferrigno>>, ente strument€Ie alel Comune d.i Montesllvalo, contestualnent€
approva,ndone lo Statuto;
r' I'art. 2 - lett. b - dello Statuto dell'Azienda, stabilisce che la stessa ha pel oÉEletto la gestione dei servizl pubblici clel
Comune di Montesilvano a rilevanza Don economican quali Ia gestione di tutti i servizi di natura socio-assistenzla;Ie sul
territorio del Comune di Montesilvano;
r' con deliberszione del con8igllo comuna;Ie n. 16 d.el O?.O2.aOOB Ia denominazlone dell,Azienda è stata modi.flcata in
Azienda Speciale per i Servizi Sociali del Comune di Montesilvano;r' con delibera del Commissa,rio straordinaxio dell'Azienda speciale n. 25 del 26 giugno AOIA, è stato dato
ma,ndato aI Direttore di prornredere alla pubblicazione di un avuiso per il reperimento, a mezzo di
valutazione di titoU e colloquio, dl personale con profl.Io "collabopatore farmaòista" IiveIIo I.- CCNL
Federfarma;
r' con determi.Dazione del direttore n.?8 del i<l/O7/e}rc, è stato approvato l,avyiso pubbUco per iI
recluta,rrento del personale da adibire alle fu-nzioni di collaboratore farmacistai

Atteso che:
I'attuale andaslento economlco della Farmacia comunale, come si evince dall'analisi del Bilancio

consuntivo 2015, non permette di pnogr'ammare ulteriori assunzioni presso la sede farmaceutica, cosi come
nelle premesse ella pubblicazione del Ba.ndo richiamato;

Bltenuto opportuno procedere, come previsto dalla normativa, ù'annuUamento d.el procedimento in
via di autotutela (8rtt. 21 quinquies e 2l nonies Legge n. 241/go cit.), per soprawenuti motivi di pubbllco
interesse, enche in relazione alle disposizioni degli artt. 18, 20, A1, Ao, Eg, 41, 48, 46, 4? e 4g D.p.F' ag
dicembre 2000, n. 445 "Disposizioni le§islative in materis, di documentazione tmtministrativa",pubblicato nella
Gazzettaufff.cia,len.43 del 30 febbraio aoor - supplemento ordinario n. EO);

BauTtsata, quindi, la necessità, di intervenire in autotutela, prevedeD.do, come riclriamato dalla
L.?.41/9O e ss.mm. I'indetttti-ro dei pa.ntecipa,nti aua selezione attraverso Ia restituzione di quanto già, versato
per "diritti di segreteria" dietro esplicita richiesta degli stessi, nei tempi e modi stabiliti dalla scrivente azienda
speciale;

Vlsto:
-1o Statuto dellAzienda approvato con Ia deliberazione del Consiglio Comunale n. 98 del Ig novembre 2OO4;

DETENIIIIVA
1. di stabilire che le premesse e gU atti in essa richiamati sono parte inteÉFante e sostanziale deua

d etenmin azione presente;
2. di arrnÙlare in autotutelq ai sensi dellaL.24L/9O, I'avuiso pubblico per iI reperimento, a mezzo di

valutazione di titoli e colloquio, di personale con profllo "colLaboratore farmacista" Livello 1.- CCNL
Federfarma, approvato con determinazione del di-rettore n.78.de1 eS/O?/A016 e successivi atti;3. di demandare aI competente ufflcio d,ellAzienda l'adempimento degli incombenti consequenziali, ivi
compresa Ia pubblicazione del preseD.te atto sull'A]bo pretorio online dell'Azienda speciale e del
Comune di Montesilva,no, con l'esplicito richiamo aIIa possibilità, di nimborsaxe i
quaJrto precedentemeDte sostenuto quari "spese di segreteria,, in mod.i e tempi
pubblicazione.
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