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Determinozione del Direttore numero 272 de|25.08.2020

Deslinolori

RESPONSABILE MACROSTRUNURA 1 - FRANCESCO BRESCIA

RESPONSABILE MACROSTRUTTURA 2 - MARZIA SANVITALE

RESPONSABILE MACROSTRUTTURA 3 - MARIA RUGGIERI

AGENZIA NAZIONALE SICUREZZA SUL LAVORO
Anselo Froqnilo

P ubblicozione sul sito istit uzionole O Albo prelorio X Sezione Trosporenzo Amministrotivo

booefto:
1.,*'à**t pcM N.3/2020 - pROTOCOttO QUADRO "RtENTRO !N SICUREZZA" - APPROVAZIONE INFORMATIVA PRIVACY

IL DIRETTORE DELL'AZIENDA SPECIALE

con riferimento ai compiti e alle funzioni demandatigli e ai correlati poteri conferitigli con deliberazione del

Commissario Straordinario n. 7 del 15.02.2018;

Premesso che:

r con deliberazione del Consiglio Comunale n. 98 del 19 novembre 2OO4, pubblicata il 2 dicembre 2004 e

resa esecutiva a partire dal 13 dicembre 2004, è stata costituita, aisensidell'articolo 49 -comma 1 - deld.

Lgs. 18 Agosto 2OOO, n.267,|'Azienda Speciale <<Deborah Ferrigno>>, ente strumentale del Comune di

Montesilvano, contestualmente approvandone lo Statuto;

. l'art. 2 - lett. b - dello Statuto dell'Azienda, stabilisce che la stessa ha per oggetto la gestione dei servizi

pubblici del Comune di Montesilvano a rilevanza non economica, quali la gestione di tutti i servizi di natura

socio-assistenziale sul territorio del Comune di Montesilvano;

r con deliberazione del consiglio comunale n. 16 del 07.02.2008 la denominazione dell'Azienda è stata

modificata in Azienda Speciale per i Servizi Socialidel Comune di Montesilvano;

' è stato sottoscritto in data 24 luglio 2020 dal Ministero per la Pubblica Amministrazione e le organizzazioni

sindacali un "Protocollo quadro per la prevenzione e la sicurezza dei dipendenti pubblici sui luoghi di lavoro in

ordine all'emergenza sanitaria da Covid-19" c.d. <<Rientro in sicurezza>>;

. per accedere ai locali delle molteplici sedi dell'Azienda è necessario rilevare in tempo reale la temperatura

corporea;

Considerato che la rilevazione in tempo reale della temperatura costituisce un trattamento di dati

personalie che la finalita diquesto trattamento è esclusivamente la prevenzione dalcontagio da COVID-19.

Atteso che occorre approvare l'allegata "lnformativa sul trattamento dei dati personali relativa alla

misurazione della temperatura al personale dipendente/collaboratore/visitatori - misure di contenimento Covid -

19" contestualmente all'avvio delle attività di rilevazione della temperatura corporea, presso le filiali dell'Ente, a

personale e utenza;

Visti: lo Statuto dell'Azienda Speciale per i Servizi Socialie ivigenti contratti di servizio ripassati il 28

Aprile 2010 e il24 Febbraio 2014 tra il Comune di Montesilvano e questo Ente Strumentale, repertoriati agli atti

del Comune di Montesilvano rispettivamente sotto il n. 2 e il n. 570;
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AZIENDA SPECIAI.E PET I SENVIZI SOCIAI.I
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- i DPCM dello 08/03/2020, 1'110312020, 22t0312020, 0110412020, 1Ol04l2O2O e 2610412020, 12lOSl2O20 e

07108n020i

- i D.L. 1812020J92020,2212020,2312020,2812020,3012020,3312020,34l2O2O e 8312020;

la Circolare PCM 3/2020;

A mente della Legge n. 19012012 e del d.lgs. 14 Marz.o 2013 n. 33, nonché del PTPC e del PTTI

aziendali cosl come approvati con deliberazione del Commissario Straordinario dell'Azienda n.02 del 29

Gennaio 2020;

DETERMINA

1 . Di stabilire che le premesse al presente atto costituismno parte integrante e sostanziale di questa

determinazione;

2. Di approvare l'allegata "lnformativa sul trattamento dei dati personali relativa alla misurazione della

temperatura al personale dipendente/collaboratore/visitatori - misure di contenimento Covid -19" di cui alla

Circolare P.d.C.M. 3/2020 da pubblicarsi sul sito web dell'Azienda speciale;

3. Di demandare alle macrostrutture competenti l'esecuzione degli adempimenti consequenziali, atfìnché si

dotino tutte le filiali di apposito rilevatore della temperatura comorca e si individui il personale addetto alla

misurazione della temperatura dei lavoratori e dell'utenza, secondo le direttive del Protocollo Quadro c.d. "Rientro

in sicurezza', procedendo a tale rilevazione quotidianamente all'atto dell'ingresso di lavoratori/collaboratori/utenti

nelle sedi fisiche delle filiali di competenza;

Dispone che il presente atto sia notificato a mezzo protocollo a tutti i destinatari

IL DIRETTORE DELL'AZIENDA

dr. Eros Donatelli

Firmato digitalmente da:

DONATELLI EROS

Firmato il 2510812020 17:23

1 093223291483775479768:1109332fi 6422827

Valido dal 1110512020 al 1110512023

ArubaPEC S.p.A. NG CA 3
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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI RELATIVA ALLA MISURAZIONE DELLA
TEMPERATURA AL PERSONALE DIPENDENTE/COLLABORATOREA/ISITATORI - MISURE DI

CONTENIMENTO COVID -19
(Articolo 13 det Regotamento (UE) 2016/679 - GDpR)

L'Azienda speciale per iservizi sociali del Comune di Montesilvano, con sede legale in Montesilvano (Pe) alla
Piazza Diaz, in qualità di Titolare del trattamento dei suoi Dati Personali (d'ora in avanti "Titolare'), raggiungibile
all'indirizzo info@aziendasociale.it - tel. 0854454672, La informa di quanto segue:

Finalità del trattamento dei dati oersonali
Per accedere ai locali di questa sede del Titolare è necessario rilevare in tempo reale la temperatura corporea.
Questa misura è resa necessaria per impedire la diffusione del coronavirus COVID-19, anche ai sensi di quanto
indicato nel "Protocollo quadro per la prevenzione e la sicurezza dei dipendenti pubblici sui luoghi di lavoro in
ordine all'emergenza sanitaria da Covid-19' sottoscritto in dala 24 luglio 2020 dal Ministero per la pubblica
Amministrazione e le organizzazioni sindacali.
La rilevazione in tempo reale della temperatura costituisce un trattamento di dati personali. La finalità di questo
trattamento è esclusivamente la prevenzione dal contagio da COVID-19.

Base oiuridica del trattamento
La base giuridica del trattamento è la necessita di adempiere a un obbligo legale al quale il Titolare è soggetto
(art. 6 lett. c) del GDPR), vale a dire l'implementazione dei protocolli di sicurezza anti-contagio ai sensi dèil'art.
art. 1, n. 7, lett. d) del DPCM 11 matzo 2020 e ss.mm.. ll trattamento risponde inoltre alle necessità previste in
materia di diritto del lavoro, sicurezza e protezione sociale dall'art. I par.2 lettera b) del GDPR. Permettere la
rilevazione della temperatura in tempo reale è un trattamento del dato personale necessario per accedere ai
locali. Pertanto, un eventuale rifiuto comporterà l'impossibilita da parte del Titolare del Trattamento di adempiere
a un obbligo di legge e, conseguentemente, l'impossibilità da parte Sua di accedere ai locali.

Comunicezione e diffusione dei dati oersonali
Non saranno diffusi o comunicati o a terzi al di fuori delle specifiche previsioni normative (es. in caso di richiesta
da parte dell'Autorità sanitaria per la ricostruzione della filiera degli eventuali contatti stretti di un lavoretore
risultato positivo al COVID-19).

Periodo di conservazione
ll Titolare non conserva i dati personali acquisiti successivamente alla rilevazione in tempo reale della
temperatura. ll Titolare del Trattamento si può limitare a registrare il superamento della soglia di temperatura solo
qualora sia necessario a documentare le ragioni che hanno impedito I'accesso ai locali aiiendali. Qualsiasi dato
personale raccolto in base alla presente informativa sara conservato dal Titolare del trattamento fino al termine
dello stato di emergenza decretato a livello nazionale o locale in conseguenza della diffusione del COVID-19. ln
ogni caso, una volta cessalo lo stato di emergenza, qualsiasi dato personale conservato dal Titolare ai sensi della
presente informativa sarA cancellato da parte dello stesso Titolare.

Diritti dell'lnteressato
ll Titolare La informa che nell'ambito del trattamento dei Suoi dati personali Lei, nella qualità di lnteressato, in
qualsiasi momento, può esercitare i seguenti diritti: - Accesso (art. 15 del Regolamento) - Rettifica (art. 16 del
Regolamento) - Cancellazione (oblio) (art. 17 del Regolamento) - Limitazione det trattamento (àrt. 18 det
Regolamento) Lei ha altresì diritto di presentare reclamo (art.77 Reg.UE) all'Autorita Garante per la protezione
dei Dati Personali nel caso in cui ritenga che i Suoi dati siano traftati in modalita non conforme alla normativa
vigente o di adire le competenti sedi giudiziarie (art. 79 Reg. UE). La sua richiesta puÒ essere recapitata al
Titolare anche mediante posta ordinaria, lettera raccomandata o posta elettronica. Nel rispetto del priàcipio di
progressività, la presente lnformativa è da considerarsi quale addendum alla lnformativa generale ed è
consultabile sul sito istituzionale dell'Azienda.
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